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Родионова Светлана Дмитриевна с 2002 года работает в Управлении 
социальной защиты населения г. Ноябрьска, в настоящее время является 
начальником отдела по работе с семьей. 

Светлана Дмитриевна имеет высшее педагогическое образование, 
стаж работы педагогом, с 1994 по 1998 г., в школе дополнительного 
образования МОСШ №9 г. Ноябрьска, а также, с 1999 по 2002 г., директором 
Центра детских и молодежных общественных объединений г. Ноябрьска. Это 
позволило ей в процессе последующей трудовой и научной деятельности 
глубоко вникнуть в проблемы семей с детьми, в том числе и 
малообеспеченных, проживающих на территории северного города. 

В 2008 году Светлана Дмитриевна поступила в заочную аспирантуру 
по социологии при Тюменском государственном нефтегазовом университете. 
Тогда же аспирантка определилась с темой научного исследования и в 
течение 6 лет кропотливо над ней работала. Обучаясь в аспирантуре, 
Светлана Дмитриевна показала себя зрелым грамотным настойчивым 
исследователем. Ею написано более 20 научных работ, опубликованных в 
российской и зарубежной печати, в том числе в изданиях, рецензируемых 
ВАК. 

Следует заметить, что диссертационное исследование Родионовой 
Светланы Дмитриевны имеет не только теоретическое, но и несомненное 
практическое значение, что подтверждено справкой о внедрении его 
результатов в работу Управления. 

Кроме того, Светлана Дмитриевна -интересный человек, обладающий 
широким кругозором, заботливая дочь, жена и мама. 

Все указанные выше обстоятельства позволяют считать, что 
Родионова Светлана Дмитриевна заслуживает присуждения ей ученой 
степени кандидата социологических наук по специальности 22.00.08-
социология управления. 


