
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Философия» 

основной профессиональной образовательной программы 

для обучающихся по направлениям подготовки, 
реализуемым по индивидуальным образовательным траекториям 

(Инженерный стандарт ТИУ, бакалавриат) 

 

1. Цели изучения дисциплины: Формирование современного типа научно – теоретического 

и критического мышления средствами философской культуры. 

 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: дисциплина «Философия» относится к дисциплинам обязательной части Блока 1 

учебного плана. 

 

3. Результаты освоения дисциплины: формируемые компетенции и индикаторы их 

достижения. 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции (ИДК) 

Код и наименование результата обучения по 

дисциплине 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально – 

историческом, этическом 

и философском 

контекстах. 

УК-5.1.   Понимает 

закономерности и особенности 

социально-исторического 

развития различных культур в 

этическом и философском 

контексте. 

(З1) Знать: основные закономерности 

функционирования национальных культур в 

социально-исторического развития различных 

культур в этическом и философском контексте. 

(У1)  Уметь:  проводить  сравнительную 

характеристику различных культур, то есть 

находить тождество и различие многообразной 

политры культур. 

(В1)  Владеть: принципами сравнительного 

анализа. 

УК-5.2. Понимает и 

воспринимает разнообразие 

общества в социально- 

историческом,  этическом  и 

философском контексте. 

(З2) Знать: системообразующие факторы 

развития общества. 

(У2) Уметь: анализировать многообразие 

культур. 

(В2) Владеть: методами анализа многообразия. 

УК-5.3. Демонстрирует навыки 

общения в мире культурного 

многообразия с 

использованием этических 

норм поведения. 

(З3) Знать: особенности коммуникативной 

культуры представителей различных культур. 

(У3)  Уметь: применять навыки 

коммуникативной культуры. 

(В3) Владеть: навыками коммуникативной 

культуры. 

УК-6. Способен 

управлять  своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать 

траекторию саморазвития 

на основе принципов 

образования в течение 

всей жизни. 

УК-6.1. Эффективно управляет 

собственным временем. 

(З4) Знать: особенности тайм менеджмента. 

(У4) Уметь: применять теоретические знания 

для управления процесса обучения. 

(В4) Владеть: навыками деловой культуры. 

УК-6.2. Планирует траекторию 

своего профессионального 

развития и предпринимает 

шаги по ее реализации. 

(З5) Знать: особенности динамики 

профессионального развития. 

(У5) Уметь: выстраивать траекторию 

профессионального развития. 

(В5) Владеть: методами и технологиями 

профессионального развития. 

УК-6.3. Использует 

предоставляемые возможности 

(З6) Знать: особенности когнитивных 

технологий для приобретения новых знаний. 
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 для приобретения новых 

знаний и навыков. 

(У6) Уметь: использовать новые знания для 

профессионального и личностного роста. 

(В6) Владеть: новыми знаниями и навыками для 

профессионального и личностного роста. 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины 

составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 

 

5. Форма промежуточной аттестации 

очная форма обучения: экзамен – 4 семестр 
заочная форма обучения: − экзамен, контрольная работа – 4 семестр 

очно-заочная форма обучения: − экзамен –1 семестр 
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