
Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Основы социального страхования и социальной зашиты» 

основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 

Направленность Кадровый и правовой сервис

1.Цели изучения дисциплины
Подготовка специалистов со знанием основных положений современного законодательства в 
сфере основ социального страхования и социальной защиты, умением использовать 
действующие законодательные нормы и правила в своей профессиональной деятельности.
2.Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы
Дисциплина Б1.В.01 «Основы социального страхования и социальной зашиты» относится к 
дисциплинам части учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений.
3.Результаты освоения дисциплины: формируемые компетенции и индикаторы их 
достижения
Код и наименование компетенции Код и наименование индикаторов 

достижения компетенций
Результаты обучения 

по дисциплине

ПКС-6 Умение разрабатывать,

Знать:
ПКС-6.3.1.- теоретические основы и 
закономерности развития системы 
страхования; законодательные и 
нормативные правовые акты различных 
видах страхования и социальной 
защиты

Знать:
3.1.1.У мело ориентироваться в 
перечне основных нормативно­
правовых актах регулирующих 
отношений в области различных 
видов страхования и социальной 
защиты.

внедрять и определять 
эффективность деятельности по 
организации и оплате труда 
персонала с учетом отраслевой 
специфики

Уметь:
ПКС-6.У. 1. - анализировать, 
интерпретировать и обобщать 
информацию в области социального 
страхования и социальной защиты

Уметь: У. 1.1.Определять 
необходимый источник 
информации в области различных 
видов страхования и социальной 
защиты.

Владеть:
ПКС-6. В.1.- страховой терминологией 
и базовыми показателями; логикой 
функционирования страхового 
механизма; навыками представления 
информации в виде докладов и 
обзоров

Владеть:
В. 1.1. Навыками оформления 

докладов, обзоров и иной 
информации в области 
социального страхования и 
социальной защиты.

ПКС-7 Способность к разработке, 
внедрению и реализации 
корпоративной социальной 
политики на отраслевых 
предприятиях

Знать:
ПКС-7.3.2. - теоретические основы 
социального страхования и 
социальной защиты, социального 
развития персонала

Знать:
3.2.1. Умело ориентироваться в 
основах социального страхования 
и социальной защиты, социального 
развития персонала

Уметь:
ПКС-7.У .2. - анализировать рынок 
услуг по социальным и 
специализированным программам 
социальной поддержки членов 
целевых групп

Уметь:
У.2.1. Проводить 
профессиональный анализ рынка 
услуг по социальным и 
специализированным программам 
социальной поддержки членов 
целевых групп

4. Общая трудоемкость дисциплины
составляет 3 зачетных единицы, 108 часа.
5. Форма промежуточной аттестации
заочная форма обучения: зачет - 10 семестр.
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