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1. Цели и задачи изучения дисциплины  

Цель: формирование целостной системы ценностных координат личности и обеспечения эф-

фективного субъект-объектного и интерсубъективного взаимодействия. 

Задачи изучения дисциплины: 

- формирование наиболее общих взглядов на окружающий мир, на структуру знания, 

- развитие представления о методологии познавательного процесса, что является необходи-

мым элементом становления гражданина и личности. 

Изучение дисциплины направлено на развитие навыков критического восприятия и оценки 

источников информации, умения логично формулировать и излагать свое видение проблем и 

их способов разрешения. 

Курс философии подразумевает воспитание всесторонне развитой и духовно богатой лично-

сти; развитие системы ценностной ориентации студентов, воспитание патриотизма, ознаком-

ление с культурным наследием народов западной Сибири в рамках российской и мировой 

культуры, развитие гуманитарного компонента профессиональной компетентности будущих 

специалистов (формирование творческого подхода, развитие общекультурного уровня, раз-

витие культуры мышления и т.д.). 

 

2. Место дисциплины  в структуре ООП  

Для изучения данной дисциплины необходимо усвоение следующих дисциплин: «История»,  

которой студенты изучают хронологию развития обществ, взаимообусловленность историче-

ских процессов. 

Знания по дисциплине философии необходимы студентам  данного направления  для усвое-

ния  знаний по следующим дисциплинам «Политология», «Социология», «Правоведение» 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

Таблица 1 

Н
о

м
ер

/и
н

д
ек

с 

к
о

м
п

ет
ен

ц
и

й
 

Содержание компетенции 

или ее части 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

ОК-

1 

Способностью использо-

вать основы философских 

знаний, анализировать 

главные этапы и законо-

мерности исторического 

развития для осознания 

социальной значимости 

своей деятельности 

исторические поня-

тия, термины; зако-

номерности и этапы 

исторического про-

цесса; основные со-

бытия и процессы 

мировой и отече-

ственной истории; ос-

новные направления, 

проблемы; теории и 

методы философии; 

содержание совре-

менных философских 

дискуссий по про-

блемам общественно-

го развития 

непредвзято и 

многомерно 

оценивать 

философские и 

научные течения, 

направления и 

школы; объяснить 

причинно-

следственные 

связи 

исторических 

событий и 

процессов; 

описывать 

исторические 

явления и события 

навыками 

критического 

восприятия и оценки 

источников 

информации; 

способностью 

логично 

формулировать и 

излагать свое 

видение проблем, 

способами их 

разрешения; 

методами анализа 

исторических версий 

тех или иных 

событий и 

процессов истории 

России 
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ОК-4 способностью работать в 

команде, толерантно вос-

принимая социальные, 

этнические, конфессио-

нальные и культурные раз-

личия 

закономерности обще-

ния; социально-

психологические фе-

номены развития  

группы; этапы коллек-

тивной работы и их 

особенностей; этниче-

ские, конфессиональ-

ные и культурные раз-

личия 

работать в команде 

и самостоятельно 

проявлять органи-

зованность и трудо-

любие; выступая 

инициатором дея-

тельности; объек-

тивно оценивать 

эффективность дея-

тельности членов 

группы 

толерантностью, 

коммуникативностью, 

исполнительской 

дисциплиной; навы-

ками коллективной 

работы; методами и 

приемами активиза-

ции и повышения 

эффективности  кол-

лективной работы в 

профессиональных 

ситуациях 

ОК-9 владением культурой 

мышления, способностью к 

обобщению, анализу, вос-

приятию информации, по-

становке цели и выбору 

путей ее достижения 

способы обобщения, 

анализа и восприятия 

информации культуро-

логического характера; 

способы постановки 

цели и методы ее до-

стижения 

самостоятельно 

ставить цель и вы-

бирать пути ее до-

стижения при ана-

лизе и обобщении 

информации, изло-

женной в культуро-

логических поло-

жениях, источни-

ках, фактах 

культурологической 

терминологией, ос-

новными навыками 

анализа, обобщения и 

восприятия  инфор-

мации; способами 

формирования цели и 

методами ее дости-

жения 

  

4. Содержание дисциплины 

4.1. Содержание разделов учебной дисциплины 

Таблица 2 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела дисци-

плины 

Содержание раздела дисциплины в дидактических единицах 

1 

Предмет филосо-

фии. 

Философия в си-

стеме культуры. 

Предмет философии. Место и роль философии в культуре. Ста-

новление философии. Основные направления, школы философии 

и этапы исторического развития. Структура философского знания. 

2 Онтология. 

Учение о бытии. Монистическое и плюралистические концепции 

бытия. Самоорганизация бытия. Понятие материального и идеаль-

ного. Пространство, время. Движение и развитие, диалектика. 

Детерминизм и индетерминизм. Динамические и статистические 

закономерности. Научные, философские и религиозные картины 

мира. 

3 Социальная фило-

софия. 

Человек, общество, культура. Человек и природа. Проблема опре-

деления культуры. Общество и его структура. Гражданское обще-

ство и государство. Человек в системе социальных связей.  

Человек и исторический процесс: личность и массы, свобода и от-

ветственность, формационная и цивилизационная концепции об-

щественного развития. 

4 Аксиология. 

Смысл человеческого бытия. Насилие и ненасилие. Свобода и от-

ветственность. Мораль, справедливость, право. Нравственные 

ценности. Патриотизм. Представления о совершенном человеке в 

разных культурах. 

Эстетические ценности и их роль в человеческой жизни. Религи-

озные ценности и свобода совести. 
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5 
Гносеология и 

эпистемология. 

 

Сознание и познание. Сознание, самосознание, личность. Позна-

ние, творчество, практика. Вера и знание. Понимание и объясне-

ние. 

Рациональное и иррациональное в познавательной деятельности. 

Проблема истины. Действительность, мышление, логика и язык. 

6 Философия науки. 

 

Научное и вненаучное знание. Критерии научности. Структура 

научного познания, его методы и формы. Рост научного знания. 

Научные революции и смены типов рациональности. Наука и тех-

ника. 

7 Футурология. 
Будущее человечества. Глобальные проблемы современности. 

Взаимодействие цивилизаций и сценарии будущего. 

 

4.2 Междисциплинарные связи с обеспечиваемыми  (последующими) дисциплинами 

Таблица 3 

№ 

п/п 

Наименование обеспечиваемых 

(последующих) дисциплин 

№№ разделов и тем данной  дисциплины, не-

обходимых для изучения обеспечиваемых 

(последующих) дисциплин 

  1 2 3 4 5 6 7 

1 Социология   + + +   + 

2 История +  +    + 

3 Правоведение  +   +   

4 Политология  + + +   + 

 

4.3. Разделы (модули) и темы дисциплин и виды занятий 

Таблица 4 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Лекц 

0/з/ 

Практ. 

зан. 

Лаб. 

зан. 

Семин. СРС Всего Интерактивная 

форма 

1. Предмет философии. 

Философия в системе 

культуры. 

4/1 2/1 - - 7/14 14/16 2 

2. Онтология. 6/1 3/1 - - 8/14 17/16 2 

3. Социальная философия. 4/1 2/1 - - 8/14 14/16 2 

4. Аксиология. 6/- 3/- - - 8/14 17/14 2 

5. Гносеология и эписте-

мология. 

6/1 3/- - - 8/14 17/15 2 

6. Философия науки. 4/1 2/1 - - 7/14 13/16 1 

7. Футурология. 6/1 3/- - - 8/14 17/15 - 

Итого 36/6 18/4   54/98 108 11 
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5. Перечень тем лекционных занятий 

Таблица 5 

№ 

п/п 

№ раздела  

(модуля) и 

темы дис-

цип. 

Наименование лекции Трудо-

емкость 

(часы) 

Форми-

руемые 

компе-

тенции 

Методы препода-

вания 

1 2 3 4 6 7 

1. №1 Предмет философии. Место и 

роль философии в культуре. 

Становление философии.  

2/1 ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

Лекция, интерак-

тивная форма 

2. №1 Основные направления, школы 

философии и этапы историче-

ского развития. Структура фи-

лософского знания. 

2/1 ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

лекция, интерак-

тивная форма 

3. №2 Учение о бытии. Монистиче-

ское и плюралистические кон-

цепции бытия. Самоорганиза-

ция бытия. Понятие материаль-

ного и идеального.  

 

2/1 
ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

Лекция, интерак-

тивная форма 

4. №2 Пространство, время. Движение 

и развитие, диалектика. 

 

2/1 ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

лекция 

5. №2 Детерминизм и индетерминизм. 

Динамические и статистические 

закономерности. 

2/- ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

лекция 

6. №2 Научные, философские и рели-

гиозные картины мира. 

2/- ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

лекция 

7. №3 Человек, общество, культура. 

Человек и природа. Проблема 

определения культуры. Обще-

ство и его структура. Граждан-

ское общество и государство.  

2/- ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

 

Лекция, интерак-

тивная форма 

8. №3 Человек в системе социальных 

связей.  

Человек и исторический про-

цесс: личность и массы, свобода 

и цивилизационная концепции 

общественного развития. 

2/1 

ОК-1 

Ок-4 

ОК-9 

лекция 

9. №4 Смысл человеческого бытия. 

Насилие и ненасилие.  

2/- ОК-1, 

ОК-4, 

лекция 
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ОК-9 

10. №4 Свобода и ответственность. 

Мораль, справедливость, право. 

Нравственные ценности.  

 

2/- ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

лекция 

11. №4 Патриотизм. Представления о 

совершенном человеке в разных 

культурах. 

2/- ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

лекция 

12. №4 Эстетические ценности и их 

роль в человеческой жизни. Ре-

лигиозные ценности и свобода 

совести. 

2/- ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

 

лекция 

13. №5 Сознание и познание. Сознание, 

самосознание, личность.  

2/1 ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

лекция 

14. №5 Познание, творчество, практика. 

Вера и знание. Понимание и 

объяснение. 

2/- ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

 

лекция 

15. №5 Рациональное и иррациональное 

в познавательной деятельности. 

Проблема истины. Действи-

тельность, мышление, логика и 

язык. 

2/- ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

Лекция, интерак-

тивная форма 

16. №6 Научное и вненаучное знание. 

Критерии научности. Структура 

научного познания, его методы 

и формы.  

2/- ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

 

лекция 

17. №6 Рост научного знания. Научные 

революции и смены типов ра-

циональности. Наука и техника. 

2/- ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

лекция 

18. №7 Будущее человечества. Гло-

бальные проблемы современно-

сти. Взаимодействие цивилиза-

ций и сценарии будущего. 

2/- ОК-1, 

ОК-4, 

ОК-9 

Лекция, интерак-

тивная форма 

  Итого: 

в т.ч. в интерактивной форме 

36/6 

11/- 
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6. Перечень  семинарских, практических  или лабораторных работ 

Таблица 6 

№ 

п/п 

№ раздела  

(модуля) и 

темы дис-

цип. 

Наименование семинаров, прак-

тических и  лабораторных работ 

Трудо-

емкость 

(часы) 

Форми-

руемые 

компе-

тенции 

Методы препода-

вания 

1 2 3 4 5 6 

1. №1 Виды мировоззрений. 2/1 ОК-1 ОК-

4, ОК-9 

 

Семинар,  

2. №1 Философия в системе культуры 2/1 Семинар,  

3. №2 Бытие, пространство и время 2/- семинар 

4. №3 Человек и общество 2/1 семинар 

5. №4 Благо и его виды 2/- семинар 

6. №5 Познание и его формы 2/- семинар 

7. №6 Наука, методы и направления 4/- семинар 

8. №7 Тенденции развития современ-

ного общества 

2/1 семинар 

  Итого: 

 

18/4 

 
 

 

 

7. Перечень тем самостоятельной работы  

Таблица 7 

№ 

п/п 

№ раздела  

(модуля) и 

темы дис-

цип. 

Наименование тем Трудо-

емкость 

(часы) 

Виды 

контроля 

Формируемые 

компетенции 

1 2 3 4 5 6 

1. №1 Философия, миф и религия. 8/10 реферат ОК-1, ОК-4, ОК-9 

 2. № 2 Идеализм и материализм. 7/10 реферат 

3. № 3 Индивид и общество. 8/10 реферат 

4. № 4 Современные этические кон-

цепции. 

8/10 реферат 

5. № 5 Рационализм, эмпиризм и сен-

суализм. 

8/10 реферат 

6. № 6 Научные методы познания. 2,5/10 реферат 

7. № 7 Научное прогнозирование. 7/28 реферат 

Индивидуальные консультации обучающихся по 

дисциплине 

2,2  
 

Групповые консультации перед аттестацией 3,2   

Итого: 54/98 
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8. Тематика курсовых работ (проектов) 

Не предусмотрены 

 

9. Оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Таблица 8 

 Текущий контроль Промежуточная аттестация 

обучающихся (экзаменационная 

сессия) 

 

 

 

 

Очная 

форма 

обучения 

1-ая текущая 

аттестация 

0-30 баллов 

2-ая текущая 

аттестация  

0 - 30 

3-я текущая 

аттестация 

0 - 40 

не проводится 

 (для обучающихся, набравших 

более 61 балла по результатам 

текущего контроля) 

 

 

 

100 баллов 

проводится 

0 – 100 баллов 

(для обучающихся, набравших 

менее 61 балла по результатам 

текущего контроля, при этом 

баллы набранные в течение 

учебного семестра аннулируют-

ся) 

Заочная 

форма 

обучения 

- проводится 

0 – 100 баллов 

 

Таблица 9 

 
№ Виды контрольных мероприятий баллы № недели 

1.  Эссе  0-5 5 

2.  Проверка конспектов  0-5 1-6 

3.  Реферативный обзор 0-5 3 

4.  Доклад  0-5 1-6 

5.  Тестирование (философии, онтология, соц. 

философия) 

10 6 

 ИТОГО за 1 текущую аттестацию 0-30  

6.  Проверка конспектов  0-5 7-12 

7.  Разноуровневые задания 0-10 9 

8.  Доклад  0-5 7-12 

9.  Тестирование(аксиология, гносеология) 10 12 

10.  ИТОГО за 2 текущую аттестацию 0-30  

11.  Доклад  0-5 13-15 

12.  Проверка конспектов  0-5 

13.  Реферативный обзор 0-5 14 

14.  Дискуссии 0-15 15 

15.  ИТОГО за 3 текущую аттестацию 0-30  

16.  Тестирование итоговое 10 17 

20. Всего 100  



Рейтинговая система оценки для обучающихся заочной формы обучения 

№ Виды контрольных мероприятий Баллы 

1 Эссе 0-5 

2 Проверка конспектов 0-15 

3 Реферативный обзор 0-10 

 Разноуровневые задания 0-10 

 Доклад 0-15 

 Дискуссии 0-15 

 Тестирование 0-30 

ИТОГО 0-100 

 

 

 

10. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 
КАРТА ОБЕСПЕЧЕННОСТИ ДИСЦИПЛИНЫ УЧЕБНОЙ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ ЛИТЕРАТУРОЙ 

 

Учебная дисциплина – Философия          Форма обучения: очная/заочная (5 лет)/ 

Кафедра гуманитарных наук                                        очная: 2курс, 4семестр 

Код, направление подготовки: 38.03.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО                                                                                           заочная: 2курс, 3 семестр 

Таблица 10 
 Фактическая обеспеченность дисциплины учебной и учебно-методической литературой 

Учебная и учеб-

но-методическая 

литература по 

рабочей про-

грамме 

Название учебной и учебно-методической литерату-

ры, 

автор, издательство,  

Год издания Вид из-

дания 

Вид заня-

тий 

Кол-во  

экзем-

пляров в 

БИК 

Контингент 

обучающихся, 

использующих 

указанную 

литературу 

Обеспе-

ченность 

обучаю-

щихся 

литерату-

рой, % 

Место хра-

нения 

Наличие эл. 

варианта в элек-

тронно-

библиотечной 

системе  

ТюмГНГУ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9  

Основная Булдаков С.К. История и философия 

науки [Текст]: учебное пособие по дисци-

плине «История и философия науки» для 

аспирантов и соискателей ученой степени 

по программе кандидатского минимума / 

С.К. Булдаков. – Москва: РИОР, 2013 – 

141 с. 

2013 УП Л,С 30 11 100 БИК 

- 
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11. Учебно-методическое, информационное и материально-техническое обеспечение дисциплины 

Карта обеспеченности дисциплины учебной и учебно-методической лите-

ратурой приведена в приложении 1. 

Таблица 11 

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

№ 

п/п 

Наименование 

информационных ресурсов 
Ссылка 

1.  Сайт ФГБОУВО ТИУ http://www.tyuiu.ru/ 

2.  
Система поддержки дистанционного обу-

чения Educon 
http://educon.tsogu.ru:8081/ 

3.  
Электронный каталог Библиотечно-

издательского комплекса 
http://webirbis.tsogu.ru/ 

4.  Электронная библиотечная система eLib http://elib.tsogu.ru/ 

 
Материально-технические условия реализации ОПОП 

Наименование 
Кол-

во 
Назначение 

I. Перечень лабораторного оборудования 

не предусмотрено 

II. ПК, мультимедийное оборудование 
Проектор 1 Проведение лекционных и практических занятий 

Экран настенный 1 Проведение лекционных и практических занятий 

  

 

III. Лицензионное программное обеспечение  

Windows 7 Enterprise, Microsoft office 

IV. Специализированные аудитории, кабинеты, лаборатории и пр.  

не предусмотрено 

V. Учебно-наглядные пособия: раздаточный материал 

 

 

 

Приложение 1 

Планируемые результаты обучения для формирования компетенции и критерии их 

оценивания 
Дисциплина: Философия 

Код, направление подготовки 38.03.06 Торговое дело 

Направленность (профиль): Коммерция и логистика в ТЭК 

Код 

ком

пе-

тен-

ции 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенции 

Код и наиме-

нование ре-

зультата обу-

чения по дис-

циплине 

Критерии оценивания результатов обучения  

1-2 3 4 5 

http://www/
http://educon/
http://webirbis/
http://elib/
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Код 

ком

пе-

тен-

ции 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенции 

Код и наиме-

нование ре-

зультата обу-

чения по дис-

циплине 

Критерии оценивания результатов обучения  

1-2 3 4 5 

ОК

-1 

ОК-1 Способно-

стью использо-

вать основы фи-

лософских зна-

ний, анализиро-

вать главные 

этапы и законо-

мерности исто-

рического раз-

вития для осо-

знания социаль-

ной значимости 

своей деятель-

ности 

Знать (З.1.): 
исторические 

понятия, тер-

мины; законо-

мерности и 

этапы истори-

ческого про-

цесса; основ-

ные события и 

процессы ми-

ровой и отече-

ственной исто-

рии; основные 

направления, 

проблемы; 

теории и ме-

тоды филосо-

фии; содержа-

ние современ-

ных философ-

ских дискус-

сий по про-

блемам обще-

ственного раз-

вития 

 

Не демонстри-

рует знание 

исторические 

понятия, тер-

мины; законо-

мерности и 

этапы истори-

ческого про-

цесса; основ-

ные события и 

процессы ми-

ровой и отече-

ственной исто-

рии; основные 

направления, 

проблемы; тео-

рии и методы 

философии; 

содержание 

современных 

философских 

дискуссий по 

проблемам об-

щественного 

развития 

Демонстрирует 

неполные зна-

ния историче-

ские понятия, 

термины; зако-

номерности и 

этапы истори-

ческого про-

цесса; основ-

ные события и 

процессы ми-

ровой и отече-

ственной исто-

рии; основные 

направления, 

проблемы; тео-

рии и методы 

философии; 

содержание 

современных 

философских 

дискуссий по 

проблемам об-

щественного 

развития 

Демонстриру-

ет достаточ-

ные знания 

исторические 

понятия, тер-

мины; зако-

номерности и 

этапы истори-

ческого про-

цесса; основ-

ные события и 

процессы ми-

ровой и отече-

ственной ис-

тории; основ-

ные направле-

ния, пробле-

мы; теории и 

методы фило-

софии; содер-

жание совре-

менных фило-

софских дис-

куссий по 

проблемам 

общественно-

го развития 

Демонстрирует 

исчерпываю-

щие знания 

исторические 

понятия, тер-

мины; законо-

мерности и 

этапы истори-

ческого про-

цесса; основ-

ные события и 

процессы ми-

ровой и отече-

ственной исто-

рии; основные 

направления, 

проблемы; 

теории и мето-

ды философии; 

содержание 

современных 

философских 

дискуссий по 

проблемам 

общественного 

развития 

Уметь (У1.1.): 
непредвзято и 

многомерно 

оценивать фи-

лософские и 

научные тече-

ния, направле-

ния и школы; 

объяснить при-

чинно-

следственные 

связи историче-

ских событий и 

процессов; 

описывать ис-

торические 

явления и со-

бытия 

Не умеет не-

предвзято и 

многомерно 

оценивать фи-

лософские и 

научные тече-

ния, направле-

ния и школы; 

объяснить при-

чинно-

следственные 

связи истори-

ческих событий 

и процессов; 

описывать ис-

торические 

явления и со-

бытия 

Умеет непред-

взято и много-

мерно оцени-

вать философ-

ские и научные 

течения, 

направления и 

школы; объяс-

нить причинно-

следственные 

связи истори-

ческих событий 

и процессов; 

описывать ис-

торические 

явления и со-

бытия, допус-

кая ряд ошибок 

Умеет непред-

взято и мно-

гомерно оце-

нивать фило-

софские и 

научные тече-

ния, направ-

ления и шко-

лы; объяснить 

причинно-

следственные 

связи истори-

ческих собы-

тий и процес-

сов; описы-

вать истори-

ческие явле-

ния и события, 

допуская не-

значительные 

неточности 

В совершен-

стве умеет не-

предвзято и 

многомерно 

оценивать фи-

лософские и 

научные тече-

ния, направле-

ния и школы; 

объяснить 

причинно-

следственные 

связи истори-

ческих собы-

тий и процес-

сов; описывать 

исторические 

явления и со-

бытия 
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Код 

ком

пе-

тен-

ции 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенции 

Код и наиме-

нование ре-

зультата обу-

чения по дис-

циплине 

Критерии оценивания результатов обучения  

1-2 3 4 5 

Владеть (В.1.): 
навыками кри-

тического вос-

приятия и 

оценки источ-

ников инфор-

мации; способ-

ностью логично 

формулировать 

и излагать свое 

видение про-

блем, способа-

ми их разреше-

ния; методами 

анализа исто-

рических вер-

сий тех или 

иных событий и 

процессов ис-

тории России 

Не владеет 

навыками кри-

тического вос-

приятия и 

оценки источ-

ников инфор-

мации; способ-

ностью логич-

но формулиро-

вать и излагать 

свое видение 

проблем, спо-

собами их раз-

решения; мето-

дами анализа 

исторических 

версий тех или 

иных событий 

и процессов 

истории России 

Владеет навы-

ками критиче-

ского восприя-

тия и оценки 

источников 

информации; 

способностью 

логично фор-

мулировать и 

излагать свое 

видение про-

блем, способа-

ми их разреше-

ния; методами 

анализа исто-

рических вер-

сий тех или 

иных событий 

и процессов 

истории Рос-

сии, допуская 

ряд ошибок 

Владеет навы-

ками критиче-

ского воспри-

ятия и оценки 

источников 

информации; 

способностью 

логично фор-

мулировать и 

излагать свое 

видение про-

блем, спосо-

бами их раз-

решения; ме-

тодами анали-

за историче-

ских версий 

тех или иных 

событий и 

процессов 

истории Рос-

сии, допуская 

незначитель-

ные неточно-

сти 

В совершен-

стве владеет 

навыками кри-

тического вос-

приятия и 

оценки источ-

ников инфор-

мации; спо-

собностью ло-

гично форму-

лировать и 

излагать свое 

видение про-

блем, способа-

ми их разре-

шения; мето-

дами анализа 

исторических 

версий тех или 

иных событий 

и процессов 

истории Рос-

сии 

ОК

-4 

ОК-4 способно-

стью работать в 

команде, толе-

рантно воспри-

нимая социаль-

ные, этнические, 

конфессиональ-

ные и культурные 

различия 

Знать (З.4.): 
закономерно-

сти общения; 

социально-

психологиче-

ские феноме-

ны развития  

группы; этапы 

коллективной 

работы и их 

особенностей; 

этнические, 

конфессио-

нальные и 

культурные 

различия.  

Не демонстри-

рует знание 

закономерно-

сти общения; 

социально-

психологиче-

ские феномены 

развития  груп-

пы; этапы кол-

лективной ра-

боты и их осо-

бенностей; эт-

нические, кон-

фессиональные 

и культурные 

различия 

Демонстрирует 

неполные зна-

ния закономер-

ности общения; 

социально-

психологиче-

ские феномены 

развития  груп-

пы; этапы кол-

лективной ра-

боты и их осо-

бенностей; эт-

нические, кон-

фессиональные 

и культурные 

различия 

Демонстриру-

ет достаточ-

ные знания 

закономерно-

сти общения; 

социально-

психологиче-

ские феноме-

ны развития  

группы; этапы 

коллективной 

работы и их 

особенностей; 

этнические, 

конфессио-

нальные и 

культурные 

различия 

Демонстрирует 

исчерпываю-

щие знания 

закономерно-

сти общения; 

социально-

психологиче-

ские феномены 

развития  

группы; этапы 

коллективной 

работы и их 

особенностей; 

этнические, 

конфессио-

нальные и 

культурные 

различия 
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Код 

ком

пе-

тен-

ции 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенции 

Код и наиме-

нование ре-

зультата обу-

чения по дис-

циплине 

Критерии оценивания результатов обучения  

1-2 3 4 5 

Уметь (У.4.): 
работать в ко-

манде и само-

стоятельно 

проявлять ор-

ганизованность 

и трудолюбие; 

выступая ини-

циатором дея-

тельности; объ-

ективно оцени-

вать эффектив-

ность деятель-

ности членов 

группы. 

Не умеет рабо-

тать в команде 

и самостоя-

тельно прояв-

лять организо-

ванность и тру-

долюбие; вы-

ступая инициа-

тором деятель-

ности; объек-

тивно оцени-

вать эффектив-

ность деятель-

ности членов 

группы 

Умеет работать 

в команде и 

самостоятельно 

проявлять ор-

ганизованность 

и трудолюбие; 

выступая ини-

циатором дея-

тельности; объ-

ективно оцени-

вать эффектив-

ность деятель-

ности членов 

группы, допус-

кая ряд ошибок 

Умеет рабо-

тать в команде 

и самостоя-

тельно прояв-

лять органи-

зованность и 

трудолюбие; 

выступая ини-

циатором дея-

тельности; 

объективно 

оценивать 

эффектив-

ность дея-

тельности 

членов груп-

пы, допуская 

незначитель-

ные неточно-

сти 

В совершен-

стве умеет ра-

ботать в ко-

манде и само-

стоятельно 

проявлять ор-

ганизован-

ность и трудо-

любие; высту-

пая инициато-

ром деятельно-

сти; объектив-

но оценивать 

эффективность 

деятельности 

членов группы 

Владеть (В.4.): 
толерантно-

стью, коммуни-

кативностью, 

исполнитель-

ской дисципли-

ной; навыками 

коллективной 

работы; мето-

дами и приема-

ми активизации 

и повышения 

эффективности  

коллективной 

работы в про-

фессиональных 

ситуациях 

Не владеет то-

лерантностью, 

коммуникатив-

ностью, испол-

нительской 

дисциплиной; 

навыками кол-

лективной ра-

боты; методами 

и приемами 

активизации и 

повышения 

эффективности  

коллективной 

работы в про-

фессиональных 

ситуациях 

Владеет толе-

рантностью, 

коммуникатив-

ностью, испол-

нительской 

дисциплиной; 

навыками кол-

лективной ра-

боты; методами 

и приемами 

активизации и 

повышения 

эффективности  

коллективной 

работы в про-

фессиональных 

ситуациях, до-

пуская ряд 

ошибок 

Владеет толе-

рантностью, 

коммуника-

тивностью, 

исполнитель-

ской дисци-

плиной; навы-

ками коллек-

тивной рабо-

ты; методами 

и приемами 

активизации и 

повышения 

эффективно-

сти  коллек-

тивной работы 

в профессио-

нальных ситу-

ациях, допус-

кая незначи-

тельные не-

точности 

В совершен-

стве владеет 

толерантно-

стью, комму-

никативно-

стью, исполни-

тельской дис-

циплиной; 

навыками кол-

лективной ра-

боты; метода-

ми и приемами 

активизации и 

повышения 

эффективности  

коллективной 

работы в про-

фессиональ-

ных ситуациях 
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Код 

ком

пе-

тен-

ции 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенции 

Код и наиме-

нование ре-

зультата обу-

чения по дис-

циплине 

Критерии оценивания результатов обучения  

1-2 3 4 5 

ОК-

9 

владением куль-

турой мышления, 

способностью к 

обобщению, ана-

лизу, восприятию 

информации, 

постановке цели и 

выбору путей ее 

достижения 

Знать (З.9.): 

способы 

обобщения, 

анализа и 

восприятия 

информации 

культуроло-

гического 

характера; 

способы по-

становки це-

ли и методы 

ее достиже-

ния 

Не демонстри-

рует знание 

способы обоб-

щения, анализа 

и восприятия 

информации 

культурологи-

ческого харак-

тера; способы 

постановки 

цели и методы 

ее достижения 

Демонстрирует 

неполные зна-

ния способы 

обобщения, 

анализа и вос-

приятия ин-

формации 

культурологи-

ческого харак-

тера; способы 

постановки 

цели и методы 

ее достижения 

Демонстриру-

ет достаточ-

ные знания 

способы 

обобщения, 

анализа и вос-

приятия ин-

формации 

культурологи-

ческого харак-

тера; способы 

постановки 

цели и методы 

ее достижения 

Демонстрирует 

исчерпываю-

щие знания 

способы 

обобщения, 

анализа и вос-

приятия ин-

формации 

культурологи-

ческого харак-

тера; способы 

постановки 

цели и методы 

ее достижения 

Уметь (У.9.): 

самостоятель-

но ставить 

цель и выби-

рать пути ее 

достижения 

при анализе и 

обобщении 

информации, 

изложенной в 

культуроло-

гических по-

ложениях, 

источниках, 

фактах 

Не умеет само-

стоятельно ста-

вить цель и 

выбирать пути 

ее достижения 

при анализе и 

обобщении 

информации, 

изложенной в 

культурологи-

ческих поло-

жениях, источ-

никах, фактах 

Умеет самосто-

ятельно ставить 

цель и выби-

рать пути ее 

достижения 

при анализе и 

обобщении 

информации, 

изложенной в 

культурологи-

ческих поло-

жениях, источ-

никах, фактах, 

допуская ряд 

ошибок 

Умеет само-

стоятельно 

ставить цель и 

выбирать пути 

ее достижения 

при анализе и 

обобщении 

информации, 

изложенной в 

культурологи-

ческих поло-

жениях, ис-

точниках, 

фактах, до-

пуская незна-

чительные 

неточности 

В совершен-

стве умеет са-

мостоятельно 

ставить цель и 

выбирать пути 

ее достижения 

при анализе и 

обобщении 

информации, 

изложенной в 

культурологи-

ческих поло-

жениях, источ-

никах, фактах 

Владеть (В.9.): 

культуроло-

гической тер-

минологией, 

основными 

навыками 

анализа, 

обобщения и 

восприятия  

информации; 

способами 

формирования 

цели и мето-

дами ее до-

стижения 

Не владеет 

культурологи-

ческой терми-

нологией, ос-

новными навы-

ками анализа, 

обобщения и 

восприятия  

информации; 

способами 

формирования 

цели и метода-

ми ее достиже-

ния 

Владеет куль-

турологической 

терминологией, 

основными 

навыками ана-

лиза, обобще-

ния и восприя-

тия  информа-

ции; способами 

формирования 

цели и метода-

ми ее достиже-

ния, допуская 

ряд ошибок 

Владеет куль-

турологиче-

ской термино-

логией, ос-

новными 

навыками 

анализа, 

обобщения и 

восприятия  

информации; 

способами 

формирования 

цели и мето-

дами ее до-

стижения, до-

пуская незна-

чительные 

неточности 

В совершен-

стве владеет 

культурологи-

ческой терми-

нологией, ос-

новными 

навыками ана-

лиза, обобще-

ния и восприя-

тия  информа-

ции; способа-

ми формиро-

вания цели и 

методами ее 

достижения 
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Дополнения и изменения  

к рабочей учебной программе по дисциплине  
______Философия___________ 

на 2018 / 2019 учебный год  

 

 

В рабочую учебную программу вносятся следующие дополнения (изменения):  

  

на титульном листе и по тексту рабочей программы ИНСТИТУТ МЕНЕДЖМЕНТА И БИЗНЕСА  

 
считать ИНСТИТУТ СЕРВИСА И ОТРАСЛЕВОГО УПРАВЛЕНИЯ  

 

Дополнения и изменения внес  

Зав. кафедрой менеджмента отраслях ТЭК,  

профессор, докт. экон. наук                 В.В. Пленкина 
 

 

Дополнения (изменения) в рабочую учебную программу рассмотрены и одобрены на заседании ка-

федры менеджмента отраслях ТЭК. Протокол от «_29__» __08___ 2018г. № __1____ 
                       

 

Заведующий кафедрой менеджмента отраслях ТЭК,  

профессор, докт. экон. наук                 В.В. Пленкина 
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Дополнения и изменения 

к рабочей программе дисциплины  

______Философия___________  

по направлению 38.03.06 Торговое дело  

направленность (профиль)  Коммерция и логистика в ТЭК  

на 2020-2021 учебный год 

 

В рабочую программу дисциплины вносятся следующие дополнения (изменения): 

  

 
В случае необходимости использования дистанционных образовательных технологий 

для проведения онлайн-занятий в материально-техническое обеспечение дисциплины добав-

ляется бесплатное свободно-распространяемое программное обеспечение Zoom/Skype.  
 

 

Дополнения и изменения внес: 

 
              

 

Дополнения (изменения) в рабочую программу рассмотрены и одобрены на заседании кафед-

ры гуманитарных наук.  

 

Протокол от «_02_» 09 2020 г. №_1_ 

 

 
 

 

СОГЛАСОВАНО: 

 

Заведующий выпускающей кафедрой 

 менеджмента в отраслях ТЭК                       Пленкина В.В. 

 

 «02»___09_____ 2020 г. 

 


