
Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОП.08 Основы экономики 

образовательной программы подготовки специалистов  среднего звена 

специальности 13.02.02 Теплоснабжение и теплотехническое оборудование 

 

1. Цели изучения дисциплины: 
- формирование общих и профессиональных компетенций в рамках освоения дисциплины;  

- применение полученных знаний, умений и практического опыта в будущей 

профессиональной деятельности. 

  

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы:  

Учебная дисциплина входит в профессиональный учебный цикл ППССЗ как 

общепрофессиональная дисциплина  

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины:   

ОК 1 – 9, ПК 1.1 - 1.3, ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 4.1 - ПК 4.3 

 

4. Требования к результатам освоения дисциплины 

 В результате освоения  дисциплины обучающийся должен:  

знать: 

- действующие законодательные и нормативные правовые акты, регулирующие 

производственно-хозяйственную деятельность; 

- основные технико-экономические показатели деятельности организации; 

- методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности 

организации; 

- методы управления основными и оборотными средствами и оценки эффективности их 

использования; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных 

условиях; 

- основные принципы построения экономической системы организации; 

- основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового общения; 

- основы организации работы коллектива исполнителей; 

- основы планирования, финансирования и кредитования организации; 

- особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

- общую производственную и организационную структуру организации; 

- современное состояние и перспективы развития отрасли, организацию хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике; 

- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их 

эффективного использования; 

- способы экономии ресурсов, основные энерго- и материалосберегающие технологии; 

- формы организации и оплаты труда. 

уметь: 

- находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

- определять организационно-правовые формы организаций; 

- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации; 

- оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, заработной 

платы, простоев; 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности подразделения 

(организации). 

иметь практический опыт: 

- оформления первичных документов по труду и заработной плате; 

- определения потребности организации в материальных, трудовых и финансовых ресурсах; 



- расчета и анализа основных технико-экономических показателей деятельности 

предприятия. 

 

5. Общая трудоемкость дисциплины 

составляет 51 час, из них аудиторные занятия -  34 часа, самостоятельная работа - 17 часов. 

 

6. Вид промежуточной аттестации:  
зачет - 6 семестр 

 

7. Рабочую программу разработал:  

Ежижанская Т.Ю., преподаватель высшей квалификационной категории 
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