
 
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Культура безопасности 

 

основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 

20.03.01. Техносферная безопасность 

 

направленность (профиль): Безопасность технологических процессов и производств 

 

 

1. Цели изучения дисциплины 

Целью дисциплины «Культура безопасности» является формирование у обучающихся 

сознательного и ответственного отношения к вопросам личной и общественной безопасности. 

Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы 

Дисциплина относится к дисциплинам части, формируемой участниками образовательных 

отношений учебного плана. 

Содержание дисциплины является логическим продолжением содержания дисциплин 

«Безопасность жизнедеятельности», «Управление техносферной безопасностью», «Надзор и 

контроль в сфере безопасности», «Система управления охраной труда на предприятии» и 

служит основой для прохождения преддипломной практики и выполнения выпускной 

квалификационной работы. 

 

2. Результаты освоения дисциплины: формируемые компетенции и индикаторы их 

достижения  
Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Код и наименование результата обучения 

по дисциплине 

УК-3. Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1. Осознает функции и роли 

членов команды, собственную роль в 

команде 

Знать: З1 основные приемы и нормы 

социального взаимодействия 

Уметь: У1 применять основные методы и 

нормы социального взаимодействия для 

реализации своей роли и взаимодействия 

внутри команды 

Владеть: В1 технологиями эффективной 

коммуникации при решении вопросов 

производственной безопасности 

УК-3.2. Устанавливает контакты в 

процессе социального 

взаимодействия 

Знать: З2 особенности и стратегии 

межличностного взаимодействия в 

командной работе 

Уметь: У2 эффективно взаимодействовать с 

коллегами и руководством при решении 

вопросов обеспечения безопасности 

Владеть: В2 способностью строить 

продуктивное взаимодействие в команде на 

основе ответственного отношения к 

личным действиям 

УК-3.3. Выбирает стратегию 

поведения в команде в зависимости 

от условий 

Знать: З3 принципы и технологии 

выработки стратегии поведения  в 

командной работе для достижения цели 

обеспечения личной и общественной 

безопасности 

Уметь: У3 применять теоретические основы 

выработки стратегии командной работы для 

достижения поставленной цели на практике 

Владеть: В3 навыками организации 

совместной работы в команде для 

достижения поставленной цели. 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, 

УК-6.2. Планирует траекторию 

своего профессионального развития и 

Знать: З4 особенности профессиональной 

карьеры и стратегии профессионального 
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выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на 

основе принципов 

образования в течение всей 

жизни 

предпринимает шаги по еѐ 

реализации 

развития 

Уметь: У4 планировать профессиональную 

карьеру 

Владеть: В4 способностью определять 

стратегию профессионального развития 

УК-11 Способен 

формировать нетерпимое 

отношение к 

коррупционному поведению 

УК-11.1. Понимает значение 

основных правовых категорий, 

сущность коррупционного поведения, 

причины возникновения, степень 

влияния на развитие общества 

Знать: З5 понятие коррупции, 

антикоррупционное законодательство, 

способы противодействия коррупции 

Уметь: У5 использовать полученные знания 

для понимания тенденции развития 

антикоррупционной политики государства 

Владеть: В5 юридической терминологией в 

сфере противодействия коррупции; 

навыками работы с правовыми и 

правоприменительными актами 

УК-11.2. Демонстрирует знание 

законодательства, а также 

антикоррупционных стандартов 

поведения, уважение к праву и закону 

Знать: З6 действующие правовые нормы, 

обеспечивающие борьбу с коррупцией в 

различных областях жизнедеятельности 

Уметь: У6 применять действующие 

правовые нормы, обеспечивающие борьбу с 

коррупцией в различных областях 

жизнедеятельности 

Владеть: В6 способен обеспечивать 

противодействие коррупции в различных 

областях жизнедеятельности, профилактику 

коррупции 

УК-11.3. Идентифицирует и 

оценивает коррупционные риски, 

проявляет нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

Знать: З7 способы идентификации 

коррупционных рисков и формирования 

нетерпимого отношения к коррупционному 

поведению 

Уметь: У7 выявлять признаки основных 

форм коррупционного поведения 

Владеть: В7 навыками профилактики 

коррупции и формирование нетерпимого 

отношения к ней 

ПКС-1 Способен обеспечить 

функционирование системы 

управления охраной труда в 

организации 

ПКС-1.1 Разработка нормативно-

правовой документации в области 

обеспечения охраны труда 

Знать: З8 правовые основы охраны труда 

Уметь: У8 разрабатывать локальные 

нормативные акты, применяемых в системе 

управления охраной труда 

Владеть: В8 навыками разработки ЛНА, 

применяемых в СУОТ 

ПКС-1.2 Разработка мероприятий  по 

обеспечению безопасных условий 

труда и снижению профессиональных 

рисков 

Знать: З9 методы организации, 

планирования и реализации работы 

исполнителей по решению практических 

задач обеспечения безопасности труда 

Уметь: У9 организовывать, планировать и 

реализовывать работу исполнителей по 

решению практических задач обеспечения 

безопасности труда 

Владеть: В9 навыками организации, 

планирования и реализации работы 

исполнителей по решению практических 

задач обеспечения безопасности 

ПКС-1.3 Контроль обеспечения 

безопасных условий труда в 

организации 

Знать: З10 формы осуществления контроля 

выполнения требований безопасности труда 

Уметь: У10 организовать систему 

управления культурой безопасности 

Владеть: В10 организации системы 

управления и контроля культуры 

безопасности 
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3. Общая трудоемкость дисциплины 

составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 

 

4. Форма промежуточной аттестации 
очная форма обучения: экзамен - 8 семестр. 

заочная форма обучения: экзамен – 10 семестр. 

очно-заочная форма обучения – не реализуется. 
 

 

Заведующий кафедрой техносферной безопасности __________________Ю.В. Сивков 
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