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1.Цель изучения дисциплины: формирование у обучающихся представлений о психологических аспектах 

лидерства, особенностях личностного влияния и управления другими людьми, принципах формирования 

команды и ее успешное функционирование. 
 

2.Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы  

Дисциплина относится к дисциплинам обязательной части учебного плана. 

 

3.Результаты освоения дисциплины: формируемые компетенции и индикаторы их достижения  
Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции (ИДК) 

Код и наименование результата обучения по дисциплине 

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

УК-3.1. Осознает функции и 

роли членов команды, 

собственную роль в команде 

З1 Имеет преставление о функциях и ролях членов команды 

У1 Способности осуществлять социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде 

В1 Владеет методами организации командного взаимодействия  

УК-3.2. Устанавливает 

контакты в процессе 

социального 

взаимодействия 

З2 Имеет преставление о принципах успешного установления  

контакта в процессе социального взаимодействия  

У2 Умеет устанавливать контакты в процессе социального 

взаимодействия 

В2 Владеет методами установления контакта в процессе 

социального взаимодействия 

УК-3.3. Выбирает стратегию 

поведения в команде в 

зависимости от условий 

З3 Имеет преставление о возможных стратегиях поведения в 

команде  

У3 Умеет применять стратегию поведения в команде в 

зависимости от условий 

В3 Владеет навыками выбора стратегии поведения в команде в 

зависимости от условий 

УК-6 . Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1. Эффективно 

управляет собственным 

временем 

З4 Имеет преставление о правилах эффективного управления 

собственным временем 

У4 Умеет управлять собственным временем 

В4 Владеет навыками управления временем 

УК-6.2. Планирует 

траекторию своего 

профессионального 

развития и предпринимает 

шаги по её реализации 

 

З3 Знает основные этапы  планирования траекторию своего 

профессионального развития  

У3 Умеет планировать  траекторию своего профессионального 

развития  

В3  Предпринимает шаги по реализации траектории своего 

профессионального развития 

УК-6.3. Использует 

предоставляемые 

возможности для 

приобретения новых знаний 

и навыков 

З4 Имеет преставление о современных возможностях 

приобретения новых знаний и навыков 

У4 Умеет использовать  предоставляемые возможности для 

приобретения новых знаний и навыков 

В4 Использует предоставляемые возможности для приобретения 

новых знаний и навыков 

 
4. Общая трудоемкость дисциплины 

составляет 3 зачетные единицы, 108 часов 

 

5. Форма промежуточной аттестации 
Очная/заочная форма обучения: экзамен 1 семестр 
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