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1.Цели и задачи дисциплины 

Цели изучения дисциплины: отработка методов быстрой (экспресс) диагностики 

существенных индивидуальных особенностей человека и его психологического состоя-

ния. Подготовка студентов к выполнению самостоятельных психологических исследова-

ний на основе знаний общих принципов и проблем психодиагностики, разнообразных 

психодиагностических методик, а также умения оценивать возможность и эффективность 

их применения. 

 

Основные задачи  изучения дисциплины 

1. Усвоение обучающимися базовых понятий, методов и процедур 

психологической диагностики, широко используемых в различных областях научной и 

прикладной психологии конфликта. 

2. Формирование представлений об основных принципах, методах и методиках 

психодиагностики, о специфике организации и проведения психодиагностического 

исследования.  

3. Формирование у обучающихся практических навыков психодиагностики, 

умения разбираться в психологических тестах, устанавливать область и границы их 

применения, создавать новые тесты. 

4. Участие в формировании эффективных внутренних коммуникаций, создании 

благоприятного психологического климата в коллективе.  

5. Участие в организации и проведении маркетинговых и социологических 

исследований; 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина «Практикум по психодиагностике» относится к разделу факультатив-

ных дисциплин учебного плана ФТД.02 по направлению: 43.03.03 Гостиничное дело. 

Для полного освоения данной дисциплины бакалавры должны знать следующие 

разделы Психология и конфликтология в организациях  сферы гостеприимства, Адапта-

ция на рынке труда. 

Необходимыми условиями для освоения дисциплины являются: 

3. Результаты обучения по дисциплине 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:  

Таблица 3.1 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикато-

ров достижения компетенций 

Результаты обучения по дис-

циплине (модулю) 

ПКС-3. 
Способен приме-

нять технологии  

обслуживания с 

учетом технологи- 

ческих новаций 

сфере в избранной 

профессиональной 

сфере 

ПКС-3. З.3.3. Основы организа-

ции деятельности гостиниц и 

иных средств размещения  

ПКС-3. З.3.3. Знает Основы 

организации деятельности 

гостиниц и иных средств раз-

мещения  

ПКС-3. У.3.3. Осуществлять 

координацию и контроль, про-

водить оценку эффективности 

деятельности 

департаментов (служб, отделов) 

гостиничного комплекса. 

ПКС-3. У.3.3. Умеет: Осу-

ществлять координацию и 

контроль, проводить оценку 

эффективности деятельности 

департаментов (служб, отде-

лов) гостиничного комплекса. 

http://dogmon.org/provere-sebya.html
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ПКС-3. В.3.2. Владеть страте-

гическими и тактическими 

методами анализа потребности 

департаментов (служб, 

отделов) гостиничного ком-

плекса в материальных ресур-

сах и персонале. 

 
ПКС-3. В.3.2. Владеть страте-

гическими и тактическими 

методами анализа потребно-

сти департаментов (служб, 

отделов) гостиничного ком-

плекса в материальных ресур-

сах и персонале. 

 

4. Объем дисциплины 

Общий объем дисциплины составляет 1 зачетную единицу, 36 часов.  

Таблица 4.1. 

Форма 

обуче-

ния 

Курс/ 

се-

местр 

Аудиторные занятия/контактная 

работа, час. Самостоятель-

ная работа, 

час. 

Форма про-

межуточной 

аттестации 
Лек-

ции  

Практиче-

ские заня-

тия 

Лаборатор-

ные занятия 

1 2 3 4 5 6 7 

очная 4/7 13/- 13/-  10/- зачет 

заочная 

 

3/6 -/6 -/6 - -/20+4 зачет 

Итого: х 13/6 13/6 - 10/24 х 

 

5. Структура и содержание дисциплины 

5.1. Структура дисциплины. 

 

Очная форма обучения (ОФО) 

      Таблица 5.1.1 

№ 

п/п 

Структура дисциплины 
Аудиторные за-

нятия, час. 

СРС, 

час. 

Всего, 

час. 
Код ИДК 

Оценочные 

средства 

Номер 

раздела  

Наименование 

раздела 
Л. Пр. 

Ла

б. 
  

Номер разде-

ла  

Наимено-

вание раз-

дела 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 

1.  Раздел 

1. 

Предмет и методы 

психодиагностики. 

Практическая 

психодиагностика 

6/- 6/- - 5/- 17/- ПКС-3 З.3.3 

ПКС-3. У.3.3  

ПКС-3.В.3.2. 

выполне-

ние диа-

гностики 

2.  Раздел 

2. 

Психологический 

мониторинг мас-

совой коммуника-

ции 

7/- 7/- - 5/- 19/- ПКС-3 З.3.3 

ПКС-3. У.3.3  

ПКС-3.В.3.2. 

выполне-

ние диа-

гностики 

  Зачет    -/- -/-  Вопросы к 

зачету 

всего 13/- 13/- - 10/- 36/- х х 

 

 

Заочная форма обучения (ЗФО) 

      Таблица 5.1.1 

№ 

п/п 

Структура дисциплины 
Аудиторные за-

нятия, час. 

СРС, 

час. 

Всего, 

час. 
Код ИДК 

Оценочные 

средства 

Номер 

раздела  

Наименование 

раздела 
Л. Пр. 

Ла

б. 
  

Номер разде-

ла  

Наимено-

вание раз-
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дела 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 

3.  Раздел 

1. 

Предмет и методы 

психодиагностики. 

Практическая 

психодиагностика 

-/3 -/3 - -/10 -/16 ПКС-3 З.3.3 

ПКС-3. У.3.3  

ПКС-3.В.3.2. 

выполне-

ние диа-

гностики 

4.  Раздел 

2. 

Психологический 

мониторинг мас-

совой коммуника-

ции 

-/3 -/3 - -/10 -/16 ПКС-3 З.3.3 

ПКС-3. У.3.3  

ПКС-3.В.3.2. 

выполне-

ние диа-

гностики 

  Зачет    -/4 -/4  Вопросы к 

зачету 

всего -/6 -/6 - -/24 -/36 х х 

 

5.2. Содержание дисциплины. 

5.2.1. Содержание разделов дисциплины (дидактические единицы). 

 

Раздел 1. Предмет и методы психодиагностики. Практическая психодиагно-

стика  

Тема 1.Понятие о психодиагностике Цели и задачи психодиагностики. Станов-

ление психодиагностики как науки. Области применения и классификация методов пси-

ходиагностики. Требования к разработке и использованию психодиагностических методов 

и методик. Профессионально - этические нормы психодиагностики. Психометрические 

основы психодиагностики: проблема измерения в психологии: психометрические шкалы, 

единицы измерения, виды измерений. Показатели эффективности психодиагностических 

методик. Объективность, валидность, надежность, дискриминативность. Психодиагности-

ка психических процессов: психодиагностика показателей слуховой памяти. Психодиа-

гностика показателей зрительной памяти. Психодиагностика показателей мышления. 

 Тема 2. Адекватный выбор методики психодиагностики в связи со спецификой 

проблемной задачи; составление плана психодиагностического обследования. Обработка и 

анализ полученной в ходе психодиагностики информации.  
Тема 3. Психодиагностика психических процессов. Психодиагностика психиче-

ских состояний. Психодиагностика психических свойств личности. Психодиагностика 

психических свойств личности. Психодиагностика системы жизненных ценностей (Тест 

Сенина). Психодиагностика показателя уровня субъективного контроля (УСК). Использо-

вание многофакторного личностного опросника (16-ти факторный опросник Кеттела). Ис-

пользование сокращенного многофакторного опросника личности (СМОЛ). Психодиагно-

стика показателей устойчивости внимания. Психодиагностика показателей переключае-

мости внимания. Психодиагностика состояния ситуативной тревожности (Тест Спилбер-

га). Психодиагностика типов темперамента (Тест Айзенка). 

Тема 4. Методы диагностики межличностных отношений. Социометрические 

методики. Психодиагностика межличностных отношений. Понятие о личности и меж-

личностных отношениях Психологические механизмы проективности. Классификация 

проективных тестов. Условия и этические принципы использования проективных тестов. 

Методы диагностики межличностных отношений. Определение структуры межличност-

ных отношений (Социометрия). Определение предпочтений в межличностных отношени-

ях 

Раздел 2 Психологический мониторинг массовой коммуникации. 

Тема 1.Прикладные направления и практические приложения медиапсихоло-

гии: медиааналитика, медиатерапия, медиаобразование.  
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Тема 2. Мониторинг психической напряженности в обществе. Экспертиза элек-

торальных, пропагандистских, коммерческих информационых кампаний и отдельных 

публикаций. Коррекция и реабилитация психологических травм аудитории.  

Тема 3. Проективные методики. Использование проективного теста "Неокон-

ченные предложения". Использование проективного теста ТАТ. Использование рису-

ночных проективных тестов (Несуществующее животное, Рисунок семьи). Использование 

цветового теста Люшера. 

Тема 4. Снятие внутриличностных конфликтов коммуникатора. Проективные 

методики. Психологическая поддержка профессиональных акций: интервью, презентаций, 

кампаний, расследовательских зондажей. 
 

Зачет  

Очно-заочная форма обучения (ОЗФО) 

Не реализуется. 

5.2.2. Содержание дисциплины по видам учебных занятий. 

 

Лекционные занятия   

Таблица 5.2.1 

№ 

п/п 

Номер 

раздела 

дисци-

плины 

Объем, час. 

Тема лекции 
ОФО ЗФО ОЗФО 

1 2 3 4 5 6 

1.  Раздел 1 2/- -/1 - Тема 1.Понятие о психодиагностике Цели и за-

дачи психодиагностики 

2.  2/- -/1 - Тема 2. Адекватный выбор методики психодиа-

гностики в связи со спецификой проблемной 

задачи 

3.  1/- -/1 - Тема 3. Психодиагностика психических про-

цессов 

4.  1/-  - Методы диагностики межличностных отноше-

ний. Социометрические методики 

5.  Раздел 2 2/- -/1  Тема 1.Прикладные направления и практиче-

ские приложения медиапсихологии 

6.  2/- -/1  Тема 2. Мониторинг психической напряженно-

сти в обществе 

7.  2/- -/1 - Тема 3. Проективные методики. Использование 

проективного теста "Неоконченные предложе-

ния 

8.  1/-  - Тема 4. Снятие внутриличностных конфликтов 

коммуникатора 

Итого 13/- -/6 х  

 

Практические занятия   

Таблица 5.2.2 

№ 

п/п 

Номер 

раздела 

дисци-

плины 

Объем, час. 

Тема лекции 
ОФО ЗФО ОЗФО 

1 2 3 4 5 6 

1.  Раздел 1 2/- -/1 - Понятие о психодиагностике.Области приме-
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нения и классификация методов психодиагно-

стики. Профессионально- этические нормы 

психодиагностики 

2.  2/- -/1 - Психометрические основы психодиагностики: 

проблема измерения в психологии: психомет-

рические шкалы, единицы измерения, виды из-

мерений. 

3.  1/- -/1 - Показатели эффективности психодиагностиче-

ских методик. Объективность, валидность, 

надежность, дискриминативность. 

4.  1/- - - Психодиагностика психических процессов: 

психодиагностика показателей слуховой памя-

ти. Психодиагностика показателей зрительной 

памяти. Психодиагностика показателей мыш-

ления. 

5.  Раздел 2 2/- - - Психодиагностика психических состояний. 

Психодиагностика показателей устойчивости 

внимания. Психодиагностика показателей пе-

реключаемости внимания. Психодиагностика 

состояния ситуативной тревожности (Тест 

Спилберга). Психодиагностика типов темпера-

мента (Тест Айзенка) 

6.  2/- -/1 - Психодиагностика психических свойств лично-

сти. Психодиагностика системы жизненных 

ценностей (Тест Сенина). Психодиагностика 

показателя уровня субъективного контроля 

(УСК). Использование многофакторного лич-

ностного опросника (16-ти факторный опрос-

ник Кеттела). Использование сокращенного 

многофакторного опросника личности (СМОЛ). 

7.  2/- -/1  Психодиагностика межличностных отношений. 

Психодиагностика показателей психологиче-

ского климата. Психодиагностика единства 

ценностных ориентации группы.  

8.  1/- -/1   Методы диагностики межличностных отноше-

ний. Определение структуры межличностных 

отношений (Социометрия). Определение пред-

почтений в межличностных отношениях 

Итого 13/- 6/- х  

 

Лабораторные работы 

Лабораторные работы учебным планом не предусмотрены 

 

Самостоятельная работа студента 

Таблица 5.2.3 

 

№

 

п/

п 

Номер 

раздела 

дисци-

плины 

Объем, час. 

Тема лекции 

Виды СРС 

ОФО ЗФО ОЗФО 

1 2 3 4 5 6 7 
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1.  Раздел 1 5/- -/2 - Понятие о психодиагно-

стике .Области применения 

и классификация методов 

психодиагностики. Про-

фессионально- этические 

нормы психодиагностики 

Схематически пред-

ставить место психо-

диагностики в систе-

ме медиапргстранства 

2.  Раздел 2 2/-- -/4 - . Психодиагностика состо-

яния ситуативной тревож-

ности (Тест Спилберга). 

Психодиагностика типов 

темперамента (Тест Айзен-

ка) 

Сделать самодиагно-

стику 

3.  1/- -/6 - Психодиагностика психи-

ческих свойств личности. 

Психодиагностика системы 

жизненных ценностей 

(Тест Сенина). Психодиа-

гностика показателя уровня 

субъективного контроля 

(УСК). Использование 

многофакторного личност-

ного опросника (16-ти фак-

торный опросник Кеттела). 

Использование сокращен-

ного многофакторного 

опросника личности 

(СМОЛ). 

Сделать самодиагно-

стику 

4.  1/- -/4 - Психодиагностика меж-

личностных отношений..  

Перечислить показа-

тели межличностных 

отношений 

5.  1/- -/4 -  Методы диагностики меж-

личностных отношений.. 

Определение предпочтений 

в межличностных отноше-

ниях 

Самодиагностика 

группы 

6.  Зачет  -/4    

Итого 10/- -/24 х   

 

5.2.3. Преподавание дисциплины ведется с применением следующих видов образова-

тельных технологий:   

В связи с современными требованиями к  обучающимся, неотъемлемой частью их 

профессиональной подготовки является воспитание и развитие личностных качеств, отве-

чающих требованиям информационного общества. Подготовка бакалавров, компетентных 

в вопросах исследований общества и общественной деятельности. В связи с этим в рамках 

дисциплины предлагается выполнение заданий с привлечением информации из Интернет-

источников, самостоятельная разработка вариантов исследовательского проекта, практи-

ческое освоение методов социально-психологических исследований общества, обработки 

результатов проведенных исследований. 

Интерактивные технологии обучения: работа в парах; работа в малых группах; рабо-

та в общей группе, которые позволяют расширить границы восприятия психологических  

явлений в общественной информации и ее восприятии, обновить свой личный опыт и 
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опыт научно-исследовательской деятельности, получить возможность взаимного оцени-

вания, сформировать умения организации продуктивной совместной деятельности.  

Конкретными формами организации интерактивного обучения при освоении дан-ной 

дисциплины будут: дискуссии, анализ ситуаций, концепций, положений, разработка и 

экспертиза реально существующих проектов и программ формирования общественного 

мнения, выявления манипуляций при формировании политического, религиозного. эсте-

тического, правового сознания,  выступление с докладами и их оппонирование и др 

6. Тематика курсовых работ/проектов 

Курсовые работы/проекты учебным планом не предусмотрены. 

 

7. Контрольные работы 

Контрольные работы учебным планом не предусмотрены. 

 

8. Оценка результатов освоения дисциплины 

8.1. Критерии оценивания степени полноты и качества освоения компетенций в соответ-

ствии с планируемыми результатами обучения приведены в Приложении 1. 

8.2. Рейтинговая система оценивания степени полноты и качества освоения компетенций 

обучающихся очной и заочной формы обучения представлена в таблице 8.1.      

Таблица 8.1 

№ 

п/п 
Виды мероприятий в рамках текущего контроля 

Количество 

баллов 

1 2 3 

1 Обработка результатов психодиагностики состояния ситуативной 

тревожности (Тест Спилберга) 

10 

2 Обработка результатов психодиагностики типов темперамента (Тест 

Айзенка) 

10 

3 Обработка результатов психодиагностики системы жизненных цен-

ностей (Тест Сенина). 

10 

4 Обработка результатов психодиагностики ( личностного)показателя 

уровня субъективного контроля (УСК) 

10 

5 Использование многофакторного личностного опросника (16-ти фак-

торный опросник Кеттела при составлении характеристики одно-

курсника 

10 

6 Использование сокращенного многофакторного опросника личности 

(СМОЛ) в составлении характеристики однокурсника. 

10 

7 Обработка результатов психодиагностика показателей психологиче-

ского климата.( социометрия) 

10 

8 Психодиагностика единства ценностных ориентации группы ( на 

примере группы). 

10 

9 Использование проективного теста ТАТ. Использование рисуночных 

проективных тестов (Несуществующее животное, Рисунок семьи). 

Использование цветового теста Люшера для определения собствен-

ных межличностных затруднений. 

10 

10 Использование проективного теста «Неоконченные предложения», 

для самодиагностики 

10 

 Итого  100 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

9.1. Перечень рекомендуемой литературы представлен в Приложении 2. 

9.2. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные систе-

мы  
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 ЭБС «Издательства Лань»; 

 ЭБС «Электронного издательства ЮРАЙТ»; 

 Собственная полнотекстовая база (ПБД) БИК ТИУ; 

 Научная электронная библиотека «eLIBRARY.RU»; 

 ЭБС «IPRbooks»; 

 Научно-техническая библиотека ФГБОУ ВО РГУ нефти  и газа имени И.М. Губки-

на; 

 Научно-техническая библиотека ФГБОУ ВПО УГНТУ (г. Уфа); 

 Научно-техническая библиотека ФГБОУ ВПО УГТУ (г. Ухта); 

 ЭБС «Проспект»; 

 ЭБС «Консультант студент»,  

 

9.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в т.ч. отече-

ственного производства: 

1. Microsoft Office Professional Plus; 

2. Microsoft Office Windows   

 

10. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Помещения для проведения всех видов работы, предусмотренных учебным планом, 

укомплектованы необходимым оборудованием и техническими средствами обучения. 

Таблица 10.1 

№ 

п/п 

Перечень оборудования, необходимого 

для освоения дисциплины 

Перечень технических средств обучения, 

необходимых для освоения дисциплины  

(демонстрационное оборудование) 

1 Персональные компьютеры Проектор, экран 

 

 

11. Методические указания по организации СРС 
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Приложение 1 

 

Планируемые результаты обучения для формирования компетенции и критерии их оценивания 

Дисциплина Практикум по психодиагностике 

Код, направление подготовки: 43.03.03 «Гостиничное дело» 

Направленность (профиль): Индустрия гостеприимства и туризма 

 
 

Код компетенции 

Код и наименование 

результата обучения 

по дисциплине 

Критерии оценивания результатов обучения 

1-2 3 4 5 

1 2 3 4 5 6 

ПКС-3. 
Способен приме-

нять технологии 

обслуживания с 

учетом  

технологических 

новаций 

сфере в  

избранной 

 профессиональ-

ной сфере 

ПКС-3. З.3.3. Осно-

вы организации дея-

тельности гостиниц 

и иных средств раз-

мещения  

Не знает Основы 

организации дея-

тельности гостиниц 

и иных средств раз-

мещения  

Демонстрирует от-

дельные знания Ос-

нов организации 

деятельности гости-

ниц и иных средств 

размещения 

Демонстрирует до-

статочные Основ 

организации дея-

тельности гостиниц 

и иных средств раз-

мещения 

Демонстрирует ис-

черпывающие зна-

ния Основ организа-

ции деятельности 

гостиниц и иных 

средств размещения 

ПКС-3. У.3.3. 

Осуществлять ко-

ординацию и кон-

троль, проводить 

оценку эффектив-

ности деятельности 

департаментов 

(служб, отделов) 

гостиничного ком-

плекса. 

Не умеет Осу-

ществлять коорди-

нацию и контроль, 

проводить оценку 

эффективности де-

ятельности 

департаментов 

(служб, отделов) 

гостиничного ком-

плекса. 

Частично умеет 

Осуществлять ко-

ординацию и кон-

троль, проводить 

оценку эффектив-

ности деятельности 

департаментов 

(служб, отделов) 

гостиничного ком-

плекса. 

Умеет Осуществ-

лять координацию 

и контроль, прово-

дить оценку эф-

фективности дея-

тельности 

департаментов 

(служб, отделов) 

гостиничного ком-

плекса. 

В совершенстве 

умеет Осуществ-

лять координацию 

и контроль, прово-

дить оценку эф-

фективности дея-

тельности 

департаментов 

(служб, отделов) 

гостиничного ком-

плекса. 
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Код компетенции 

Код и наименование 

результата обучения 

по дисциплине 

Критерии оценивания результатов обучения 

1-2 3 4 5 

1 2 3 4 5 6 
ПКС-3. В.3.2. Вла-
деть стратегиче-
скими и тактиче-
скими 
методами анализа 
потребности де-
партаментов 
(служб, 
отделов) гостинич-
ного комплекса в 
материальных ре-
сурсах 
и персонале. 

 

Не владеет страте-
гическими и такти-
ческими 
методами анализа 
потребности де-
партаментов 
(служб, 
отделов) гостинич-
ного комплекса в 
материальных ре-
сурсах 
и персонале. 

 

Частично владеет 
стратегическими и 
тактическими 
методами анализа 
потребности де-
партаментов 
(служб, 
отделов) гостинич-
ного комплекса в 
материальных ре-
сурсах 
и персонале. 

 

Хорошо владеет 
стратегическими и 
тактическими 
методами анализа 
потребности де-
партаментов 
(служб, 
отделов) гостинич-
ного комплекса в 
материальных ре-
сурсах 
и персонале. 

 

В совершенстве 
владеет стратеги-
ческими и тактиче-
скими 
методами анализа 
потребности депар-
таментов (служб, 
отделов) гостинич-
ного комплекса в 
материальных ре-
сурсах 
и персонале. 
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 14 

Приложение 2 

КАРТА ОБЕСПЕЧЕННОСТИ ДИСЦИПЛИНЫ УЧЕБНОЙ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ 

ЛИТЕРАТУРОЙ 

Учебная дисциплина Практикум по психодиагностике                                                                               

Код, направление подготовки: 43.03.03 «Гостиничное дело» 

Направленность (профиль): Индустрия гостеприимства и туризма 

                                                                                                                                  

Фактическая обеспеченность дисциплины учебной и учебно-методической литературой 

Название учебной и учебно-методической литературы, автор, 

издательство 
Коли-

чество 

экзем-

зем-

пля-

ров в 

БИК 

Кон-

тингент 

обуча-

ющих-

ся, ис-

поль-

зующих 

указан-

ную 

литера-

туру 

Обеспе-

ченность 

обучаю-

щихся ли-

тературой, 

% 

Наличие 

электрон-

ного ва-

рианта в 

ЭБС 

(+/-) 

Рогов, Евгений Иванович. Настольная книга практического 

психолога в 2 ч. Часть 1. Система работы психолога с детьми 

разного возраста [Текст] : Практическое пособие / Е. И. Рогов. 

- 4-е изд., пер. и доп. - М. : Издательство Юрайт, 2018. - 412 с. 

- (Профессиональная практика).  

ЭР* 25 100 ЭБС 

«Юрайт» 

Лёвкин, Вадим Евгеньевич. Психические состояния [текст] : 

Учебное пособие / В. Е. Лёвкин. - М. : Издательство Юрайт, 

2018 - 303 с. - (Университеты России). 

ЭР* 25 100 ЭБС 

«Юрайт» 

Виговская, М. Е. 

    Психология делового общения [Электронный ресурс] : 

учебное пособие для бакалавров / Виговская М. Е. - Москва : 

Дашков и К, Ай Пи Эр Медиа, 2018. - 140 с. 

http://www.iprbookshop.ru/87619.html?replacement=1 

ЭР* 25 100 ЭБС 

«Юрайт» 

Носс, Игорь Николаевич.  

    Психодиагностика [] : Учебник / И. Н. Носс. - 2-е изд., пер. и 

доп. - М. : Издательство Юрайт, 2018. - 500 

с.  http://www.biblio-online.ru/book/DE53BB6D-1516-4F6B-

AF4D-5DCEB0621E00 

ЭР* 25 100 ЭБС 

«Юрайт» 

 

 

 

http://217.116.51.39/cgi-bin/irbis64r_12/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=&I21DBN=READB&P21DBN=READB&S21STN=1&S21REF=1&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=10&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=Рогов,%20Евгений%20Иванович
http://217.116.51.39/cgi-bin/irbis64r_12/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=&I21DBN=READB&P21DBN=READB&S21STN=1&S21REF=1&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=10&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=Лёвкин,%20Вадим%20Евгеньевич
http://www.biblio-online.ru/book/DE53BB6D-1516-4F6B-AF4D-5DCEB0621E00
http://www.biblio-online.ru/book/DE53BB6D-1516-4F6B-AF4D-5DCEB0621E00

