
Аннотация рабочей программы дисциплины  

Социальное проектирование в организации 

основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 

43.03.01 Сервис 

Направленность Кадровый и правовой сервис в отрасли 

1. Цели изучения дисциплины 

формирование у обучающихся представлений о социальном проектировании, как одном из 

направлений сервисной деятельности и об управлении социальными проектами; обеспечение 

формирования у обучающихся практических умений по проектированию новых и внесению 

изменений в действующие социальные проекты.  

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

Дисциплина «Социальное проектирование в организации» относится к дисциплинам в части, 

формируемой участниками образовательных отношений учебного плана. 

3. Результаты освоения дисциплины: формируемые компетенции и индикаторы их 

достижения  

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции (ИДК) 

Код и наименование результата обучения по 

дисциплине  

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя 

из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2. 1 

Проводить анализ 

поставленной цели и 

формулировать задачи, 

необходимые для ее 

достижения, анализировать 

альтернативные варианты 
 

Знать: 

З1: природу социальных проектов  

Уметь: 

У1: анализировать особенности и виды 

социальных проектов 

Владеть: 

В1: навыками разработки технологии создания 
социального проекта 

УК-2. 3 

Проектировать решение 

конкретной задачи проекта, 

выбирая оптимальный способ 

ее решения, исходя из 

действующих правовых норм 

и имеющихся ресурсов и 

ограничений 

 

Знать: 

З2: классификацию задач социального проекта 

Уметь: 

У2: анализировать варианты реализации задач 

социального проекта 

Владеть: 

В2: навыками проектирования социальных 

проектов на предприятии сервиса  

УК-2. 4 

Формулирует цели проекта, 
выбирает оптимальные способы 

решения определенного круга 

задач, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

 

Знать: 

З3: теорию решения задач социального проекта 

Уметь: 
У3: выбирать оптимальные способы решения 

задач социального проекта 

Владеть:  

В3: техникой разработки  социальных проектов, 

исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2. 5 

Применяет различные методы 

оценки продолжительности и 

стоимости проекта, определяет 

потребность в ресурсах, исходя 

из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

Знать: 

З4: методологию оценки социальных проектов 

Уметь: 

У4: применять методы оценки социальных 

проектов 

Владеть: 
В4: приемами определения стоимости 

социального проекта, потребности ресурсов для 

его реализации 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов 

5. Форма промежуточной аттестации заочная форма обучения: экзамен – 6 семестр. 
 

Рабочую программу разработал Храмцов А.Б., доцент, канд. ист. наук, доцент 

Заведующий кафедрой  

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Клочков Юрий Сергеевич
Должность: и.о. ректора
Дата подписания: 01.07.2024 17:34:46
Уникальный программный ключ:
4e7c4ea90328ec8e65c5d8058549a2538d7400d1


		2022-08-18T14:47:41-0700
	ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "ТЮМЕНСКИЙ ИНДУСТРИАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ"
	Подпись документа




