
1 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И  ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 

«ТЮМЕНСКИЙ ИНДУСТРИАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

Многопрофильный колледж 

 
 

Отделение автоматизации и 

 электротехнических систем 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 
 

Методические указания по подготовке  

к процедуре демонстрационного экзамена 

для обучающихся по профессии 

11.01.08 Оператор почтовой связи  

очной формы обучения 
 

 

Составитель И.С. Михно, 

преподаватель высшей квалификационной категории 
 

 

 

 

 

 

 

Тюмень 

ТИУ 

2024 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Клочков Юрий Сергеевич
Должность: и.о. ректора
Дата подписания: 09.07.2024 09:38:33
Уникальный программный ключ:
4e7c4ea90328ec8e65c5d8058549a2538d7400d1



2 

 

Государственная итоговая аттестация: методические указания по подго-

товке к процедуре демонстрационного экзамена для обучающихся по про-

фессии 11.01.08 Оператор почтовой связи , очной формы обучения / сост. 

И.С. Михно; Тюменский индустриальный университет.– Тюмень : Изда-

тельский центр БИК, ТИУ, 2024.– 44 с. - Текст : непосредственный. 

 

Ответственный редактор: Т.М. Белкина, председатель ЦК радиосвязи 

и телекоммуникационных систем 

 

Методические указания рассмотрены и рекомендованы к изданию на 

заседании цикловой комиссии радиосвязи и телекоммуникационных 

систем 

протокол №9 от «17» апреля 2024 года 

 

 

 

 

Аннотация 
 

Методические указания по подготовке к процедуре демонстрацион-

ного экзамена предназначены для обучающихся по профессии 11.01.08 

Оператор почтовой связи , очной формы обучения. 

Методические указания окажут помощь преподавателям в организа-

ции подготовки к экзамену, а также могут пригодиться обучающимся при 

подготовке к демонстрационному экзамену. 
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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Демонстрационный экзамен – это форма государственной итого-

вой аттестации выпускников по программам среднего профессионально-

го образования образовательных организаций среднего профессиональ-

ного образования, которая предусматривает: 

- моделирование реальных производственных условий для де-

монстрации выпускниками профессиональных умений и навыков; 

- независимую экспертную оценку выполнения заданий де-

монстрационного экзамена, в том числе экспертами из числа представи-

телей предприятий; 

- определение уровня знаний и умений выпускников в соот-

ветствии с международными требованиями. 

Целью проведения ДЭ является определение у выпускников уровня 

профессиональных знаний, умений, практического опыта, позволяющих 

вести профессиональную деятельность в определенной сфере и (или) 

выполнять работу по конкретной профессии или специальности в соот-

ветствии со стандартами. 

Задачи ДЭ: 

1. Определить уровень подготовки выпускников и соответствие 

стандартам. 

2. Получить независимую оценку, содержания и качества образо-

вательных программ и уровня подготовки кадров. 

3. Оценить состояние и привести в соответствие материаль-

но-техническую базу. 

4. Оценить уровень квалификации преподавательского состава. 

5. Определить стратегии дальнейшего развития. 

Преимущества внедрения ДЭ в структуру ГИА для выпускников 

колледжа: 

- возможность подтвердить квалификацию студента в соответ-

ствии с требованиями международных стандартов; 

- шанс получить предложение о трудоустройстве на этапе выпуска 

из колледжа; 

- электронный паспорт профессионала в личном профиле. 

Демонстрационный экзамен базового уровня проводится, на базе об-

разовательной организации (или другой организации) на основании дого-

вора о сетевой форме реализации образовательных программ на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС СПО, с учетом 

выбранного КОД по профессии 11.01.08 Оператор почтовой связи . 

ДЭ базового уровня направлен на определение уровня освоения и 

степени сформированности профессиональных умений и навыков путем 

проведения независимой экспертной оценки выполненных выпускником 

практических заданий в смоделированных производственных условиях. 
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При проведении ДЭ базового уровня теоретический блок 

рекомендуется проводить перед практическим блоком.  
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ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ И ИХ ОПРЕДЕЛЕНИЯ, СОКРАЩЕНИЯ И 

ТЕРМИНЫ 

Для организации и проведения демонстрационного экзамена исполь-

зуются и применяются следующие понятия:  

Базовый уровень демонстрационного экзамена – уровень 

демонстрационного экзамена, который проводится с использованием 

комплекта оценочной документации, содержащего варианты заданий и 

критерии оценивания, разрабатываемые образовательной организацией по 

профессии/специальности среднего профессионального образования или 

по отдельным видам деятельности с учетом требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (далее - ФГОС СПО). 

Главный эксперт демонстрационного экзамена – эксперт, 

возглавляющий экспертную группу в рамках проведения государственной 

итоговой аттестации в формате демонстрационного экзамена.  

Государственная итоговая аттестация (ГИА) – часть имеющей 

государственную аккредитацию основной профессиональной 

образовательной программы, завершающая ее освоение. Является 

обязательной и направлена на оценку соответствия результатов освоения 

обучающимися основной профессиональной образовательной программы, 

соответствующих требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования. 

Государственная экзаменационная комиссия (ГЭК) – комиссия, 

которая создается в целях проведения государственной итоговой 

аттестации. 

Демонстрационный экзамен (ДЭ) – это форма ГИА по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

которая проводится преимущественно в форме практических и 

теоретических заданий в условиях реальных или смоделированных 

производственных процессов, направленная на определение уровня 

освоения экзаменуемым образовательной программы и степени 

сформированности профессиональных знаний, умений и навыков. 

Задание демонстрационного экзамена – комплексная практическая 

задача, моделирующая профессиональную деятельность и выполняемая в 

режиме реального времени.  

Инфраструктурный лист – список минимальных технических 

требований, включая необходимое оборудование, инструменты и 

расходные материалы, средства индивидуальной защиты и другое 

оснащение, используемое при проведении демонстрационного экзамена. 

Комплект оценочной документации (КОД) – документ содержащий 

комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена, 

перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств 

обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного 
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экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике 

безопасности, а также образцы заданий. 

Координатор – лицо от организации, на базе которой проводится 

демонстрационный экзамен, ответственное за все процессы и 

взаимодействие с региональным оператором в рамках подготовки и 

проведения демонстрационного экзамена. 

Подготовительный день – день подготовки к проведению ДЭ, 

назначаемый за один рабочий день до начала ДЭ главным экспертом. 

Председатель государственной экзаменационной комиссии (далее - 

Председатель) – лицо, возглавляющее государственную экзаменационную 

комиссию.  

Профильный уровень демонстрационного экзамена – уровень 

демонстрационного экзамена, который проводится с использованием 

комплекта оценочной документации, содержащего варианты заданий и 

критерии оценивания, утвержденные федеральным оператором по 

профессии/специальности среднего профессионального образования или 

по отдельным видам деятельности с учетом требований ФГОС СПО и 

должен учитывать требования предприятий и / или требования 

профессиональных, отраслевых и международных стандартов и иные 

требования.  

Разработчики КОД – лица, привлеченные к разработке КОД, к ним 

относятся представители образовательных организаций среднего 

профессионального образования, осуществляющих подготовку кадров по 

соответствующей профессии (специальности), а также представители 

организаций-работодателей и представители профессиональных 

сообществ, ассоциаций, направления деятельности которых соответствуют 

разрабатываемому КОД. 

Региональный оператор – орган, созданный органом 

исполнительной власти субъекта РФ в сфере образования, который 

осуществляет координацию и методическое сопровождение организации и 

проведения демонстрационного экзамена на уровне субъекта РФ. 

Система оценивания — система, с помощью которой осуществляется 

измерение знаний, умений и навыков обучающихся. Система оценивания 

включает в себя технологию оценивания, критерии и методы расчета 

баллов.  

Смена – промежуток времени продолжительностью не более 3 ч. 55 

мин., в рамках которого проводится процедура демонстрационного 

экзамена без назначения перерыва. 

Технический эксперт демонстрационного экзамена - лицо, 

ответственное за техническое состояние оборудования и его 

эксплуатацию, функционирование инфраструктуры ЦПДЭ, а также 

соблюдение всеми присутствующими на площадке лицами правил и норм 

охраны труда и техники безопасности. Назначается приказом 
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руководителя организации, на базе которой проводится ДЭ. 

Универсальный кодификатор – таблица систематизированного свода 

наименований и кодов проверяемых требований к результатам освоения 

государственной профессиональной образовательной программы, 

предназначенная для разработки КОД и анализа результатов федеральных 

и региональных процедур оценки качества образования. Основная 

функция универсального кодификатора — сбор видов деятельности в 

рамках профессий (специальностей). 

Центр проведения демонстрационного экзамена (ЦПДЭ) - 

площадка, оборудованная   и оснащенная в соответствии с КОД. 

Федеральный оператор — подведомственная Министерству 

просвещения Российской Федерации организация, которая осуществляет 

координацию и методическое сопровождение организации и проведения 

демонстрационного экзамена. 

Цифровой паспорт компетенций – электронный документ, 

формируемый по итогам государственной итоговой аттестации в формате 

демонстрационного экзамена в личном профиле каждого участника в 

системе учета и хранения результатов проведения государственной 

итоговой аттестации в формате демонстрационного экзамена. 

Эксперт – специалист, обладающий профессиональными знаниями, 

навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии, специальности 

среднего профессионального образования, по которой проводится 

демонстрационный экзамен. 

Экспертная группа демонстрационного экзамена (далее - экспертная 

группа) – группа экспертов в составе государственной экзаменационной 

комиссии, оценивающих выполнение заданий демонстрационного 

экзамена. 
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ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО 

ЭКЗАМЕНА 

 

Центр проведения демонстрационного экзамена базового уровня 

ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной 

организации, а при сетевой форме реализации образовательных программ 

– на территории иной организации, обладающей необходимыми ресурсами 

для организации центра проведения экзамена. 

К функциям организации, на базе которой проводится 

демонстрационный экзамен базового уровня, относятся: 

-  регистрация участников демонстрационного экзамена; 

- ознакомление с планом проведения демонстрационного экзамена 

выпускников, сдающих демонстрационный экзамен, и лиц, 

обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в срок не 

позднее чем за пять рабочих дней до даты проведения экзамена; 

- создание необходимых технических условий для обеспечения 

заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов 

ГЭК, членов экспертной группы; 

- размещение информации о дате и месте проведения 

демонстрационного экзамена; 

- разработка плана мероприятий по проведению демонстрационного 

экзамена; 

- контроль всех этапов проведения демонстрационного экзамена; 

- материально-техническое оснащение площадки для проведения 

ДЭ; 

- обеспечение безопасных условия проведения демонстрационного 

экзамена; 

- контроль оборудования для проведения демонстрационного 

экзамена. 

 

Лица, привлекаемые к организации и проведению демонстраци-

онного экзамена 

В день проведения демонстрационного экзамена в ЦПДЭ присут-

ствуют: 

а) руководитель (уполномоченный представитель) организации, на 

базе которой создан ЦПДЭ; 

б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 

в) члены экспертной группы; 

г) главный эксперт или лицо, выполняющее функции главного экс-

перта; 

д) представители организаций-партнеров (при наличии заявки и по 

согласованию с образовательной организацией); 

е) выпускники; 
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ж) технический эксперт; 

з) представитель образовательной организации, ответственный за со-

провождение выпускников к центру проведения экзамена (при необходи-

мости); 

и) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпуск-

нику из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-

инвалидов, инвалидов (при необходимости). 

В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена 

в центре проведения экзамена лиц, указанных в настоящем пункте, реше-

ние о проведении демонстрационного экзамена принимается главным экс-

пертом или лицом, выполняющим функции главного эксперта, о чѐм вно-

сится соответствующая запись в протокол проведения демонстрационного 

экзамена. 

В день проведения демонстрационного экзамена в ЦПДЭ могут при-

сутствовать: 

а) должностные лица регионального органа исполнительной власти в 

сфере образования субъекта Российской Федерации (по решению указан-

ного органа); 

б) представители федерального оператора; 

в) медицинские работники (по решению организации, на территории 

которой располагается центр проведения демонстрационного экзамена); 

г) представители предприятий-партнеров (согласно решению таких 

организаций по согласованию с образовательной организацией). 

Указанные в настоящем пункте лица присутствуют в ЦПДЭ в день 

проведения демонстрационного экзамена на основании документов, удо-

стоверяющих личность. В их обязанности входит: 

- соблюдать установленные требования по охране труда и производ-

ственной безопасности, выполнять указания технического эксперта по со-

блюдению указанных требований; 

- пользоваться средствами связи исключительно по вопросам слу-

жебной необходимости, в том числе в рамках оказания необходимого со-

действия главному эксперту; 

- не мешать и не взаимодействовать с выпускниками при выполне-

нии ими заданий, не передавать им средства связи и хранения информа-

ции, иные предметы и материалы. 
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ЗАДАНИЯ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых 

оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оце-

ночной документации, варианты заданий и критерии оценивания, разраба-

тываемые федеральным оператором для проведения демонстрационного 

экзамена профильного уровня и образовательной организацией для базово-

го уровня ДЭ. 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплек-

тов оценочной документации, представляющих собой комплекс требова-

ний для проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования 

и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, план 

застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу 

экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы 

заданий. Задание демонстрационного экзамена включает комплексную 

практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и 

выполняемую в режиме реального времени. 

Комплекты оценочной документации предназначены для оценки вы-

полнения заданий демонстрационного экзамена продолжительностью до 8 

академических часов в день. 

Комплект оценочной документации включает: 

- универсальный кодификатор проверяемых требований к результа-

там освоения образовательной программы по профессии (специальности); 

- перечень проверяемых компетенций, критерии оценки; 

- технологические карты/листы задания, содержащие перечень за-

даний демонстрационного экзамена, необходимого оборудования, режи-

мов выполнения операций, сведения о продолжительности выполнения за-

даний, а также требования к выполнению заданий; 

- инфраструктурный лист, содержащий требования к оборудованию, 

инструментам, расходным материалам демонстрационного экзамена и 

производственной безопасности, охране труда, инструкции по технике 

безопасности. 

Содержание демонстрационного экзамена 
Государственный экзамен охватывает содержание следующей струк-

турной единицы программы подготовки квалифицированных рабочих 

(таблица 1):  

Таблица 1 - Содержание демонстрационного экзамена 
ОВД Наименование ВПД 

ОВД.01 Прием, сортировка, обработка и контроль почтовых отправлений и емко-

стей, оформление почтовых операций 

ПК 1.1. ПК 1.1. Осуществлять технологические операции контроля, обработки, вру-

чения почтовых отправлений и емкостей различных видов, оформления 

почтовых операций. 

ОВД.02 Реализация знаков почтовой оплаты, товаров народного потребления, под-

писки периодических изданий 
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ПК 2.1. ПК 2.1. Осуществлять продажу знаков почтовой оплаты и других условных 

ценностей 

ПК 2.2. ПК 2.2. Предоставлять услуги по подписке, осуществлять процесс обработ-

ки периодических печатных изданий в отделении почтовой связи (оформле-

ние, переадресовка, доставка, прием заказов по каталогам) 

 

Комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена 

Организационные требования:  

1. Демонстрационный экзамен проводится с использованием КОД, 

включенных образовательными организациями в программу ГИА.  

2. Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного экс-

перта в день, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена.  

3. Образовательная организация обеспечивает необходимые техни-

ческие условия для обеспечения заданиями во время демонстрационного 

экзамена выпускников, членов ГЭК, членов экспертной группы.  

4. Демонстрационный экзамен проводится в ЦПДЭ, представляющем 

собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД.  

5. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной орга-

низации, а при сетевой форме реализации образовательных программ — 

также на территории иной организации, обладающей необходимыми ре-

сурсами для организации ЦПДЭ.  

6. Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в со-

ставе экзаменационных групп.  

7. Образовательная организация знакомит с планом проведения де-

монстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный эк-

замен, и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в 

срок не позднее чем за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена. 

8. Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставля-

емых для проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать 

проведение демонстрационного экзамена в соответствии с КОД.  

9. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демон-

страционного экзамена главным экспертом проводится проверка готовно-

сти ЦПДЭ в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также 

технического эксперта, назначаемого организацией, на территории кото-

рой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение установленных 

норм и правил охраны труда и техники безопасности.  

10. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределе-

ние обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполне-

ния заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих 

мест между выпускниками с использованием способа случайной выборки. 

Результаты распределения обязанностей между членами экспертной груп-

пы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются 

главным экспертом в соответствующих протоколах.  
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11. Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руко-

водством главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведе-

ния демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной меди-

цинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается главным экс-

пертом в протоколе распределения рабочих мест.  

12. Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспер-

том на основании документов, удостоверяющих личность.  

13. Образовательная организация обязана не позднее чем за один ра-

бочий день до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить 

главного эксперта об участии в проведении демонстрационного экзамена 

тьютора (ассистента). 

Требование к содержанию и продолжительности демонстрационного 

экзамена (таблица 2,3). 

Таблица 2 - Требование к продолжительности демонстрационного экзаме-

на 

Продолжительность демонстрационного 

экзамена 

3:00:00 

 

Таблица 3 - Требования к содержанию: 

№ 

п/п 

Модуль задания 

(вид деятельно-

сти, вид профес-

сиональной дея-

тельности) 

Перечень оцени-

ваемых ПК (ОК) 

Перечень оцениваемых умений и 

навыков/ практического опыта 

1 ВД.01  

Прием, сортировка, 

обработка и кон-

троль почтовых от-

правлений и емко-

стей, оформление 

почтовых операций 

ПК 1.1. Осу-

ществлять техно-

логические опе-

рации контроля, 

обработки, вруче-

ния почтовых от-

правлений и ем-

костей различных 

видов, оформле-

ния почтовых 

операций. 

Умение: выполнять технологические 

операции, связанные с сортировкой и 

обработкой почтовых отправлений и 

емкостей   

Умение: осуществлять документиро-

вание приема, выдачи и передачи 

почтовых отправлений, емкостей и 

денежных операций 

Умение: подготовки отчетной доку-

ментации по результатам приема и 

выдачи почтовых отправлений и ем-

костей 

Навык: подготовки отчетной доку-

ментации по результатам приема и 

выдачи почтовых отправлений и ем-

костей 

2 ВД.02 Реализация 

знаков почтовой 

оплаты, товаров 

народного потреб-

ПК 2.1. 

Осуществлять 

продажу знаков 

почтовой оплаты 

Умение: учитывать, группировать и 

систематизировать соответствующие 

документы 

Навык: реализации знаков почтовой 
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ления, подписки 

периодических из-

даний 

и других услов-

ных ценностей 

оплаты и других условных ценностей 

ПК 2.2. 

Предоставлять 

услуги по подпис-

ке, осуществлять 

процесс обработ-

ки периодических 

печатных изданий 

в отделении поч-

товой связи 

(оформление, пе-

реадресовка, до-

ставка, прием за-

казов по катало-

гам) 

Умение: выполнять технологические 

операции, связанные с сортировкой 

периодических печатных изданий 

Навык: оформления подписки на пе-

риодические печатные издания 

Навык: подготовки отчетной доку-

ментации по результатам оказания 

услуг подписки на периодические пе-

чатные издания  

 

Требования к оцениванию отображены в таблице 4. 

Таблица 4 - Требования к оцениванию 

№ 

п/п 

Модуль задания 

(вид деятельности, 

вид профессиональ-

ной деятельности) 

Критерий оценивания Баллы 

1 

ПМ.01 Прием, сорти-

ровка, обработка и кон-

троль почтовых от-

правлений и емкостей, 

оформление почтовых 

операций 

ПК 1.1. Осуществлять технологические опе-

рации контроля, обработки, вручения поч-

товых отправлений и емкостей различных 

видов, оформления почтовых операций. 

26 

2 

ПМ.02 Реализация зна-

ков почтовой оплаты, 

товаров народного по-

требления, подписки 

периодических изданий 

ПК 2.1. Осуществлять продажу знаков поч-

товой оплаты и других условных ценностей 

6 

ПК 2.2. Предоставлять услуги по подписке, 

осуществлять процесс обработки периоди-

ческих печатных изданий в отделении поч-

товой связи (оформление, переадресовка, 

доставка, прием заказов по каталогам) 

18 

ИТОГО 50,00 

 

Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 

средств обучения и воспитания (таблица 5) 

Таблица 5 - Перечень оборудования 
№ 

п/п 

Наименование оборудования Минимальные характеристики 

Перечень оборудования 

1 Компьютер/ноутбук На усмотрение образовательной организации 
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(монитор, процессор, мышь, клавиатура) 

2 Специализированное про-

граммное обеспечение 

Единая автоматизированная система отделений 

почтовой связи (версия ПО на усмотрение об-

разовательной организации) 

3 Многофункциональное 

устройство (принтер, сканер, 

копир) 

На усмотрение образовательной организации 

4 Стол рабочий На усмотрение образовательной организации 

5 Кресло/стул На усмотрение образовательной организации 

6 Сетевой фильтр на 3/5 под-

ключений 

Максимальный ток нагрузки, А: 10, Мощность 

нагрузки: 220вт, пожаробезопасный корпус 

7 Фискальный регистратор На усмотрение образовательной организации 

8 Почтовые весы На усмотрение образовательной организации 

Перечень инструментов 

1 Картридж В зависимости от используемой оргтехники 

2 Удлинитель (сетевой фильтр) 

220В 

Не менее 5 метров и 1 розетка 

3 Календарные штемпели Круглая оснастка с датером. На усмотрение 

образовательной организации 

4 Скотч страховой /клейкая 

лента 

Скотч с логотипом Почта России/ бело-

го/синего цвета 

5 Штемпелевальная подушка На усмотрение образовательной организации 

6 Считывающее устройство для 

ШПИ (сканер) 

На усмотрение образовательной организации 

7 Скотч прозрачный На усмотрение образовательной организации 

8 Почтовая тара Ящик полимерный многоразовый, мешок 

Перечень расходных материалов 

1 Клей канцелярский Клей -карандаш 

2 Ручка шариковая На усмотрение образовательной организации 

3 Ножницы На усмотрение образовательной организации 

4 Лоток -органайзер для канце-

лярии 

На усмотрение образовательной организации 

5 Дырокол На усмотрение образовательной организации 

6 Конверты почтовые На усмотрение образовательной организации 

7 Ящик из гофрированного 

картона для упаковки, транс-

портировки и хранения поч-

товых отправлений 

На усмотрение образовательной организации 

8 Штрихкодовый почтовый 

идентификатор 

На усмотрение образовательной организации 

9 Пакет почтовый полиэтиле-

новый 

Размер S 345 × 280 мм, М 375 × 500 мм 

10 Бланки почтовой документа-

ции 

В соответствии с почтовыми правилами 

11 Бумага Общего назначения (офисная), формат A4, ма-

товое покрытие, цвет белый, 500 листов в пач-

ке. Плотность 80 г/м2 

12 Марки почтовые Номинал стандартных марок: 1 руб., 2 руб., 2,5 

руб., 3 руб., 4 руб., 5 руб., 6 руб., 10 руб., 25 
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руб., 50 руб., 100 руб. 

13 Товарное вложение На усмотрение образовательной организации 

14 Письменное вложение На усмотрение образовательной организации 

Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности 

1 Огнетушитель Требования не менее, чем по приказу Феде-

рального агентства по техническому регулиро-

ванию и метрологии от 24 августа 2021 г. № 

794-ст, в части ГОСТ Р 51057 Техника пожар-

ная. Огнетушители переносные. Общие техни-

ческие требования 

2 Аптечка Оснащение не менее, чем по приказу Мини-

стерства здравоохранения Российской Федера-

ции от 15 декабря 2020 г. № 1331н «Об утвер-

ждении требований к комплектации медицин-

скими изделиями аптечки для оказания первой 

помощи работникам» 

 

Образец задания базового уровня представлен в приложениях А-Г. 

Наименование модуля задания Вид аттеста-

ции/уровень 

ДЭ 

Модуль 1: Прием, сортировка, вручение и контроль почтовых отправлений, оформление 

почтовых операций 

Задание модуля 1:  

Выполнить операции, связанные с отправкой почтовых отправлений:  

-определить вид и категорию почтового отправления. (письмо, банде-

роль, посылка);  

-упаковать, (бандероль, посылка) выбрать способ упаковки;  

-на сайте Почта России заполнить сопроводительный бланк (указать 

ФИО, адрес почты, место жительства);  

-указать в сопроводительном бланке город отправителя (например г. 

Москва) город получателя (например г. Красноярск), вес и выбрать спо-

соб доставки;  

-после заполнения формы в сопроводительном бланке указать данные 

отправителя, данные получателя;  

-произвести подготовительные действия для сдачи (письма, посылки, 

бандероли) в сортировочный центр. 

ПА 

ГИА/ДЭ БУ 

ГИА/ДЭ ПУ 

Модуль 2: Реализация знаков почтовой оплаты, товаров народного по-

требления, подписки периодических изданий 

 

Задание модуля 2:  

Отправить периодические печатные издания по карточной системе. Под-

готовить документацию для отправки периодических печатных изданий.  

Оформить сортировочные таблицы формы СП-14 на каждое издание для 

каждого получателя отдельно.  

Указать название организации, название издания и его индекс, месяц 

(для газет) или номер издания (для журналов) трактовка и название га-

зетных узлов, наименование получателя и количество экземпляров изда-

ния, подлежащих к отправке) (например филиалМосква-ГЦМПП 287 1 

ГИА/ДЭ БУ, 

ГИА/ДЭ ПУ 
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Астрахань МСЦ 414960 Магистральный сортировочный центр)  

Принять периодических печатных изданий от типографии (издательства, 

например «АО Татмедиа»).  

Выдать периодические печатные издания на рабочие места обработки и 

упаковать.  

На основании сортировочных таблиц по подписке и заказов по рознице 

подготовить сопроводительную документацию для отправки ППИ 

(накладные, адресные ярлыки, описи-перечни, фактуры)  

В накладной формы СП-33 при отправке указать наименование органи-

зации, наименование газетного узла и его трактовка, индекс и наимено-

вание изданий (для газет-дата выхода, для журналов номер, для книг - 

номера томов и фамилия автора произведения). 

Указать наименование получателя периодических печатных изданий, 

количество экземпляров каждого издания и стандартных пачек 

 

План застройки площадки демонстрационного экзамена (базовый 

уровень) (рисунок 1) 

 

Рисунок 1 – План застройки 
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ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОЦЕДУРЫ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО 

ЭКЗАМЕНА В РАМКАХ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

Организационный этап 

Программа ГИА утверждается образовательной организацией после 

обсуждения на заседании педагогического (ученого) совета с участием 

председателей ГЭК, после чего доводится до сведения выпускников не 

позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА. 

Формирование перечня образовательных организаций и направлений 

подготовки при проведении ГИА в формате демонстрационного экзамена 

по образовательным программам среднего профессионального образова-

ния осуществляется федеральным оператором по согласованию с Мини-

стерством просвещения Российской Федерации на основе данных, полу-

ченных от региональных операторов по соответствующим образователь-

ным программам до 5 декабря ежегодно. 

К типовым документам, необходимым для организации и проведения 

демонстрационного экзамена относятся: 

- заявка участника на прохождение Государственной итоговой атте-

стации в форме демонстрационного экзамена (Приложение А); 

- согласие на обработку персональных данных (Приложение Б); 

- заявка организатора на проведение Государственной итоговой атте-

стации (промежуточной аттестации) в форме демонстрационного экзамена 

(с приложением); 

- лист регистрации участника демонстрационного экзамена; 

- протокол проведения демонстрационного экзамена (Приложение 

В); 

- протокол учета времени и нештатных ситуаций при проведении 

демонстрационного экзамена; 

- лист оценивания (для обучающихся по ППКРС) (Приложение Г); 

- итоговый протокол Государственной итоговой аттестации в форме 

демонстрационного экзамена (Приложение Д). 

В целях составления сводного графика проведения демонстрацион-

ного экзамена образовательным организациям необходимо в установлен-

ном федеральным оператором порядке направить в адрес регионального 

оператора документы с указанием направлений подготовки, уровня ДЭ и 

организаций, в которых пройдет демонстрационный экзамен. Сводный 

график составляется федеральным оператором на основе графиков, полу-

ченных от региональных операторов ежемесячно, в первый рабочий день 

месяца, предшествующего месяцу проведения демонстрационного экзаме-

на. 

Длительность проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования 

определяется ФГОС СПО.  
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Часы учебного плана (календарного учебного графика), отводимые 

на государственную итоговую аттестацию, определяются применительно к 

нагрузке обучающегося и в соответствии с КОД. 

Образовательная организация обеспечивает необходимые техниче-

ские условия для обеспечения заданиями во время демонстрационного эк-

замена выпускников, членов ГЭК, членов экспертной группы. 
 

Создание государственной экзаменационной комиссии 

Государственные экзаменационные комиссия создаются за 6 (шесть) 

месяцев до проведения ДЭ образовательной организацией по каждой 

укрупненной группе профессий, специальностей СПО, либо по усмотре-

нию образовательной организации по отдельным профессиям и специаль-

ностям СПО. Формируется из числа педагогических работников образова-

тельной организации, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том 

числе: 

- педагогических работников;  

- организаций-работодателей или их объединений, направление дея-

тельности которых соответствует области профессиональной деятельно-

сти, к которой готовятся выпускники; 

- экспертов организации, наделенной полномочиями по обеспечению 

прохождения ГИА в форме демонстрационного экзамена (далее – опера-

тор) (при проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена), обла-

дающих профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере, соот-

ветствующей профессии среднего профессионального образования, по ко-

торой проводится демонстрационный экзамен. 

ГЭК для проведения ДЭ базового уровня может формироваться ис-

ключительно из педагогических работников образовательной организации. 

Члены ГЭК выполняют следующие функции:  

- определяют соответствие результатов освоения выпускниками об-

разовательных программ СПО, имеющих государственную аккредитацию, 

соответствующим требованиям ФГОС СПО; 

- подготавливают и утверждают план проведения демонстрационно-

го экзамена, не позднее, чем за двадцать календарных дней до даты прове-

дения демонстрационного экзамена; 

- осуществляют контроль за соблюдением требований к организации 

и проведению ГИА. 

Состав ГЭК утверждается распорядительным актом образовательной 

организации и действует в течение одного календарного года. В состав 

ГЭК входят Председатель, заместитель Председателя и члены ГЭК. 

Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за 

ходом проведения демонстрационного экзамена и вправе сообщать глав-

ному эксперту о выявленных фактах нарушения проведения демонстраци-

онного экзамена. 
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Государственную экзаменационную комиссию возглавляет Предсе-

датель, который организует и контролирует деятельность государственной 

экзаменационной комиссии, обеспечивает единство требований, предъяв-

ляемых к выпускникам, участвует в обсуждении программы государствен-

ной итоговой аттестации. 

Председатель утверждается не позднее 20 декабря текущего года на 

следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) по представлению 

образовательной организации органом местного самоуправления муници-

пального района, муниципального округа, городского округа, органом ис-

полнительной власти субъекта Российской Федерации, федеральным орга-

ном исполнительной власти, в ведении которого соответственно находится 

образовательная организация, а в случае, если функции и полномочия 

учредителя  образовательной организации осуществляет Правительство 

Российской Федерации - по представлению указанной образовательной ор-

ганизации Министерством просвещения Российской Федерации. 

Председатель по решению образовательной организации и при усло-

вии наличия статуса эксперта может быть предложен региональному опе-

ратору для выполнения функций главного эксперта при проведении де-

монстрационного экзамена. 

Руководитель образовательной организации является заместителем 

Председателя.  

В случае создания в образовательной организации нескольких ГЭК 

назначается несколько заместителей Председателя из числа заместителей 

руководителя образовательной организации или педагогических работни-

ков. 

 

Формирование экспертной группы, организация и обеспечение 

ее деятельности 

Для проведения демонстрационного экзамена в составе государ-

ственной экзаменационной комиссии образовательная организация создает 

экспертную группу, которую возглавляет главный эксперт или лицо, вы-

полняющее функции главного эксперта. 

Экспертная группа для проведения ГИА в форме ДЭ базового уровня 

создается приказом образовательной организации по профессии 11.01.08 

Оператор почтовой связи  и состоит из лиц, из числа преподавателей 

образовательной организации, может включать представителей 

организаций-работодателей. 

К основным функциям эксперта относятся: 

- анализ информации и документов, полученных в ходе проведения 

демонстрационного экзамена; 

- оценивание выполненных обучающимися заданий ДЭ и заполнение 

листов оценивания согласно требованиям КОД; 

- контроль соблюдения требований ДЭ. 
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Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый при-

казом образовательной организации за 3 (три) месяца до начала демон-

страционного экзамена из числа экспертов, включенных в состав ГЭК. В 

обязанности главного эксперта входит: 

- определять количественный состав экспертной группы; 

- распределять обязанности и полномочия по подготовке и проведе-

нию демонстрационного экзамена между членами экспертной группы; 

- организовывать и контролировать деятельность возглавляемой экс-

пертной группы; 

- обеспечивать соблюдение всех требований к проведению демон-

страционного экзамена и не участвовать в оценивании результатов ГИА; 

- отвечать за организацию всех процессов на площадке во время про-

ведения ДЭ; 

- делать заметки о ходе демонстрационного экзамена. 

Главный эксперт вправе давать указания по организации и проведе-

нию демонстрационного экзамена, обязательные для выполнения лицами, 

привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, и выпускни-

кам, удалять из центра проведения экзамена лиц, допустивших грубое 

нарушение требований проведения ДЭ, требований охраны труда и без-

опасности производства, а также останавливать, приостанавливать и воз-

обновлять проведение демонстрационного экзамена при возникновении 

необходимости устранения грубых нарушений требований проведения ДЭ, 

требований охраны труда и производственной безопасности. Нарушения 

порядка проведения ДЭ фиксируются главным экспертом в протоколе уче-

та времени и нештатных ситуаций при проведении демонстрационного эк-

замена. 

Главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до 

окончания демонстрационного экзамена, осуществлять контроль за соблю-

дением лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экза-

мена, выпускниками требований проведения демонстрационного экзамена, 

фиксировать в протоколе проведения ДЭ, в том числе явку выпускника на 

экзамен, его рабочее место, время завершения выполнения заданий и т.п. В 

случае возникновения необходимости покинуть ЦПДЭ по уважительным 

причинам, направляет письменное уведомление Председателю с указанием 

лица, на которого возлагается временное исполнение обязанностей Глав-

ного эксперта и периода его отсутствия. 

На время проведения демонстрационного экзамена назначается тех-

нический эксперт, отвечающий за техническое состояние оборудования и 

соблюдение всеми присутствующими на площадке лицами правил и норм 

охраны труда и техники безопасности. 

Технический эксперт вправе: 

- наблюдать за ходом проведения демонстрационного экзамена; 

- давать разъяснения и указания лицам, привлеченным к проведению 
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демонстрационного экзамена, выпускникам по вопросам соблюдения тре-

бований охраны труда и производственной безопасности; 

- сообщать главному эксперту о выявленных случаях нарушений ли-

цами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, вы-

пускниками требований охраны труда и требований производственной 

безопасности, а также невыполнения такими лицами указаний техническо-

го эксперта, направленных на обеспечение соблюдения требований охраны 

труда и производственной безопасности; 

- останавливать в случаях, требующих немедленного решения, в це-

лях охраны жизни и здоровья лиц, привлеченных к проведению демон-

страционного экзамена, выпускников, действия выпускников по выполне-

нию заданий, действия других лиц, находящихся в центре проведения эк-

замена с уведомлением главного эксперта. 

Техническое оформление документов и протоколов проведения де-

монстрационного экзамена относится к функциям секретаря ГЭК, выбира-

емого из числа членов экспертной группы или сотрудников образователь-

ной организации. 

 

Разработка регламентирующих документов 

Демонстрационный экзамен проводится в соответствии с сводным 

графиком проведения демонстрационного экзамена и КОД по профессии 

11.01.08 Оператор почтовой связи . 

Не менее чем за 2 (два) месяца до начала демонстрационного экза-

мена организацией, на базе которой проводится демонстрационный экза-

мен, формируется план мероприятий о подготовке и проведению демон-

страционного экзамена, в том числе приказ об утверждении графика про-

ведения демонстрационных экзаменов на конкретной площадке, расписа-

ние демонстрационного экзамена с указанием времени проведения в разре-

зе экзаменуемой группы. 

Все документы в обязательном порядке согласовываются с главным 

экспертом и доводятся до сведения членов экспертной группы. 

Документы должны быть размещены на официальном сайте органи-

зации, на базе которой проводится демонстрационный экзамен, не позднее, 

чем за 1 (один) месяц до начала демонстрационного экзамена. 

 

Регистрация участников демонстрационного экзамена,  

информирование о сроках и порядке его проведения 

Подготовка списка участников, информирование о сроках и порядке 

проведения ГИА в форме демонстрационного экзамена базового уровня 

осуществляется образовательной организацией. К ГИА допускаются вы-

пускники, не имеющие академической задолженности и в полном объеме 

выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план. 

Не менее чем за 2 (два) месяца до планируемой даты проведения 
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ГИА в форме ДЭ базового уровня образовательные организации, приняв-

шие решение о проведении демонстрационного экзамена на площадке ор-

ганизации-работодателя, направляют в адрес соответствующей организа-

ции, на базе которой проводится демонстрационный экзамен, список вы-

пускников, сдающих демонстрационный экзамен. Организация, на базе ко-

торой проводится демонстрационный экзамен, организует регистрацию 

всех заявленных участников и обеспечивает заполнение всеми участника-

ми личных кабинетов на площадке формирования цифрового паспорта 

компетенций не позднее, чем за 1 (один) месяц до начала демонстрацион-

ного экзамена. 

В случае проведения ГИА в форме ДЭ на площадке образовательной 

организации, образовательная организация организует регистрацию всех 

заявленных участников и обеспечивает заполнение всеми участниками 

личных кабинетов на площадке формирования цифрового паспорта компе-

тенций не позднее, чем за 2 (два) месяца до начала демонстрационного эк-

замена. 

При этом обработка и хранение персональных данных проводится в 

соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О 

персональных данных». 

 

Подготовка площадки проведения демонстрационного экзамена 

и установка оборудования 

Ответственность за обеспечение ЦПДЭ необходимой инфраструкту-

рой для проведения демонстрационного экзамена по каждому направле-

нию подготовки в соответствии с инфраструктурными листами КОД несет 

организация, на базе которой проводится ДЭ. 

ЦПДЭ могут быть оборудованы средствами видеонаблюдения, поз-

воляющими осуществлять видеозапись хода проведения демонстрацион-

ного экзамена. 

Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в слу-

чае осуществления видеозаписи подлежат хранению в образовательной ор-

ганизации не менее одного года с момента завершения демонстрационного 

экзамена. 

ЦПДЭ могут быть дополнительно обследованы федеральным опера-

тором на предмет соответствия условиям, установленным комплектом 

оценочной документации, в том числе в части наличия расходных матери-

алов. 
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ПРОВЕДЕНИЕ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 

Подготовительный этап 

За 1 (один) месяц до начала демонстрационного экзамена экспертной 

группой проводится при необходимости дооснащение ЦПДЭ. 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демон-

страционного экзамена главным экспертом проводится проверка готовно-

сти ЦПДЭ в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также 

технического эксперта, назначаемого организацией, на базе которой про-

водится демонстрационный экзамен, ответственного за соблюдение уста-

новленных норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение 

обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения 

заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест 

между выпускниками с использованием способа случайной выборки. Ре-

зультаты распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются 

главным экспертом в соответствующих протоколах. 

Образовательная организация обеспечивает проведение предвари-

тельного инструктажа экзаменуемых непосредственно в месте проведения 

демонстрационного экзамена. Инструктаж по охране труда и технике без-

опасности (далее - ОТ и ТБ) для экзаменуемых и членов экспертной груп-

пы проводится техническим экспертом под подпись. 

Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руковод-

ством главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения 

демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной медицин-

ской помощи в центре проведения экзамена. Факт ознакомления отражает-

ся главным экспертом в листе регистрации участников ДЭ. 

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, чле-

нов экспертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и без-

опасности производства. 

После распределения рабочих мест и прохождения инструктажа по 

ОТ и ТБ участникам предоставляется время (не более двух академических 

часов) на подготовку рабочих мест, а также на проверку и подготовку ин-

струментов и материалов, ознакомление с оборудованием и его тестирова-

ние. 

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется 

главным экспертом на основании документов, удостоверяющих личность. 

 

Правила и нормы техники безопасности 

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном со-

блюдении выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демон-

страционного экзамена, требований охраны труда и производственной без-

опасности, а также с соблюдением принципов объективности, открытости 
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и равенства выпускников. 

Документация по ОТ и ТБ разрабатывается и утверждается органи-

зацией, на базе которой проводится ДЭ. 

Полная документация по ОТ и ТБ размещается на официальном сай-

те организации, на базе которой проводится ДЭ или на сайте каждой обра-

зовательной организации, участвующей в ДЭ на данной площадке, за 1 

(один) месяц до начала демонстрационного экзамена. 

Организация, на базе которой проводится ДЭ, несет всю полноту от-

ветственности а соответствие технологического оснащения демонстраци-

онного экзамена нормам ОТ и ТБ. 

Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при 

условии обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и 

производственной безопасности. 

 



26 

 

ИНСТРУКЦИЯ ПО ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ 

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, чле-

нов экспертной группы, обучающихся с требованиями охраны труда и без-

опасности производства. 

Все участники ДЭ должны соблюдать установленные требования по 

охране труда и производственной безопасности, выполнять указания тех-

нического эксперта по соблюдению указанных требований. 

Инструкция: 

1. В процессе выполнения экзаменационного задания и нахождения 

на территории и в помещениях места проведения экзамена, участник 

обязан четко соблюдать:  

- инструкции по охране труда и технике безопасности;  

- принимать пищу в строго отведенных местах;  

- самостоятельно использовать инструмент и оборудование, 

разрешенный к выполнению экзаменационного задания. 

2. Перед началом выполнения экзаменационного задания, в процессе 

подготовки рабочего места: 

- осмотреть и привести в порядок рабочее место;  

- убедиться в достаточности освещенности;  

- проверить (визуально) правильность подключения оборудования в 

электросеть. 

3. Подготовить необходимые для работы материалы, 

приспособления, и разложить их на свои места, убрать с рабочего стола все 

лишнее.  

4. Во время выполнения экзаменационного задания запрещается: 

- подключать и отключать принесенные с собой носители информа-

ции или периферийные устройства;  

- самостоятельно отключать и подключать интерфейсные кабели пе-

риферийных устройств;  

- класть на устройства и оборудование бумаги, папки и прочие по-

сторонние предметы;  

- прикасаться к задней панели системного блока, монитора при 

включенном питании;  

- самостоятельно производить вскрытие и ремонт оборудования;  

- работать со снятыми кожухами устройств компьютерной и оргтех-

ники;  

- располагаться при работе на расстоянии менее 50 см от экрана мо-

нитора; 

- самостоятельно устанавливать программное обеспечение на рабо-

чее место;  

- устанавливать неизвестные системы паролирования и самостоя-

тельно проводить переформатирование диска. 
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5. При неисправностях инструмента и оборудования - прекратить 

выполнение экзаменационного задания и сообщить об этом главному экс-

перту. О замеченных недостатках и неисправностях немедленно сообщить 

техническому эксперту и до устранения неполадок к работе не приступать.  

6. При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного 

случая обязан немедленно сообщить о случившемся ближайшему экспер-

ту. На площадке находится аптечка первой помощи, укомплектованная из-

делиями медицинского назначения, ее необходимо использовать для ока-

зания первой помощи, самопомощи в случаях получения травмы.  

7. После окончания работ каждый участник демонстрационного эк-

замена обязан привести в порядок рабочее место. 

 

Проведение основных мероприятий демонстрационного экзамена 

Явка выпускника, его рабочее место фиксируется в листе регистра-

ции участников ДЭ. Время начала и завершения выполнения задания де-

монстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в про-

токоле проведения демонстрационного экзамена, составляемом главным 

экспертом по каждой экзаменационной группе. 

Во время проведения ДЭ выпускники обязаны: 

- не пользоваться и не иметь при себе средства связи, носители ин-

формации, средства ее передачи и хранения, если это прямо не предусмот-

рено комплектом оценочной документации; 

- использовать только средства обучения и воспитания, разрешенные 

комплектом оценочной документации; 

- не взаимодействовать с другими выпускниками, экспертами, иными 

лицами, находящимися в центре проведения экзамена, если это не преду-

смотрено комплектом оценочной документации и заданием демонстраци-

онного экзамена. 

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и пита-

ние, прием которых осуществляется в специально отведенном для этого 

помещении согласно плану проведения демонстрационного экзамена за 

пределами центра проведения экзамена. 

Не рекомендуется проводить демонстрационный экзамен в воскресе-

нье. 

Представитель образовательной организации располагается в изоли-

рованном от центра проведения экзамена помещении. 

Перед началом демонстрационного экзамена членами экспертной 

группы производится проверка на предмет обнаружения материалов, ин-

струментов или оборудования отличного от включенного в инфраструк-

турный лист. Затем технический эксперт под подпись повторно знакомит 

выпускников с требованиями охраны труда и производственной безопас-

ности. После чего выпускники занимают свои рабочие места (согласно ре-

зультатам распределения рабочих мест). 
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В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена 

главный эксперт знакомит выпускников с заданиями, передает им копии 

заданий демонстрационного экзамена. Экзаменуемому предоставляется 

время на ознакомление с экзаменационным заданием: не более 1 (одного) 

академического часа. 

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению 

демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с 

протоколом распределения рабочих мест, главный эксперт объявляет о 

начале демонстрационного экзамена, фиксируя время начала экзамена в 

протоколе проведения ДЭ. 

После объявления начала демонстрационного экзамена выпускники 

приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

В ходе проведения демонстрационного экзамена участникам запре-

щаются контакты с другими экзаменуемыми и членами экспертной группы 

без разрешения главного эксперта. 

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выпол-

нения задания демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 

30 и 5 минут до окончания времени выполнения задания. Кроме того, каж-

дые 1,5–2 часа главный эксперт объявляет перерывы на 10-15 минут. 

После объявления главным экспертом окончания времени выполне-

ния заданий выпускники прекращают любые действия по выполнению за-

даний демонстрационного экзамена и покидают рабочее место. Время за-

вершения выполнения заданий фиксируется главным экспертом в прото-

коле проведения ДЭ. 

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завер-

шением работ выпускниками в соответствии с требованиями производ-

ственной безопасности и требованиями охраны труда. 

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение 

задания досрочно, уведомив об этом главного эксперта. 

После сдачи всех работ члены экспертной группы приступают к 

процедуре оценивания. 

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного 

экзамена подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответ-

ствии с требованиями комплекта оценочной документации и задания де-

монстрационного экзамена. 

В случае возникновения несчастного случая или ухудшения само-

чувствия, экзаменуемого во время выполнения заданий, об этом немедлен-

но уведомляется главный эксперт, которым, при необходимости, принима-

ется решение о назначении дополнительного времени для экзаменуемого и 

(или) отстранения его от продолжения выполнений задания демонстраци-

онного экзамена. 

При отстранении экзаменуемого от дальнейшего участия в демон-

страционном экзамене ввиду ухудшения самочувствия или несчастного 
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случая ему начисляются баллы за любую завершенную работу. При этом 

главным экспертом должны быть предприняты все меры к тому, чтобы 

способствовать возвращению участника к процедуре сдачи демонстраци-

онного экзамена и к компенсации потерянного времени. 

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, 

привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или присут-

ствующего в центре проведения экзамена, главным экспертом составляется 

акт об удалении. Результаты ГИА выпускника, удаленного из центра про-

ведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник признается ГЭК 

не прошедшим ГИА по неуважительной причине. 

Вышеуказанные случаи подлежат обязательной регистрации в виде 

протокола. Все вопросы по экзаменуемым, обвиняемым в нечестном пове-

дении или чьѐ поведение мешает процедуре проведения демонстрационно-

го экзамена, передаются главному эксперту и рассматриваются экспертной 

группой с привлечением апелляционной комиссии образовательной орга-

низации. 

Постоянное нарушение норм безопасности может привести к вре-

менному или окончательному отстранению экзаменуемого от выполнения 

экзаменационных заданий. Процедура проведения демонстрационного эк-

замена проходит с соблюдением принципов честности, справедливости и 

информационной открытости. 

 

Экзаменационная группа 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в организации, на 

базе которой он проводится, в составе экзаменационных групп. Место рас-

положения центра проведения экзамена, дата и время начала проведения 

демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе экза-

менационных групп, планируемая продолжительность проведения демон-

страционного экзамена, технические перерывы в проведении демонстра-

ционного экзамена определяются планом проведения демонстрационного 

экзамена. Образовательная организация знакомит с планом проведения 

демонстрационного экзамена выпускников, сдающих экзамен, и лиц, обес-

печивающих его проведение, в срок не позднее чем за пять рабочих дней 

до даты проведения экзамена. 

Экзаменационной группой является группа экзаменуемых, сдающая 

экзамен в одну смену на одной площадке ЦПДЭ по профессии 11.01.08 

Оператор почтовой связи . 

Количество членов экзаменационной группы не может превышать 25 

(двадцать пять) человек. При формировании экзаменационной группы сле-

дует учесть, что на одном рабочем месте могут в одной смене сдавать эк-

замен не более 3 (трех) человек. 

Одна экзаменационная группа может выполнять задание демонстра-

ционного экзамена в течение одной или двух смен в соответствии с вы-
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бранным КОД. В один день может быть организовано несколько смен. 

Одна учебная группа может быть распределена на несколько экзаме-

национных групп. 

 

Оценка экзаменационных заданий 

Выполненные экзаменационные задания оцениваются экспертной 

группой в соответствии с комплектом оценочной документации. 

Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения зада-

ний демонстрационного экзамена самостоятельно, заполняя лист оценива-

ния в бумажном или электронном виде (Приложение З). 

Оценивание не должно проводиться в присутствии экзаменуемого, 

если иное не предусмотрено КОД. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в 

экспертную группу, присутствие других лиц запрещено. 

Баллы, выставленные членами экспертной группы, переносятся из 

оценочных листов на цифровую платформу по мере осуществления проце-

дуры оценки. После проставления баллов в электронной форме запись о 

выставленных баллах блокируется. По завершении всех оценочных проце-

дур проводится итоговое заседание экспертной группы, во время которого 

осуществляется сверка результатов из цифровой платформы с оценочными 

листами. 

В случае выявления несоответствия или других ошибок, требующих 

исправления оценки, каждым членом экспертной группы по рассматривае-

мому аспекту заверяется форма приема оценки, тем самым обозначается 

согласие с внесением исправления. Принятая членами экспертной группы 

форма приема оценки утверждается главным экспертом, после чего воз-

можность выставления оценок блокируется по данной части завершенной 

оценки. 

По окончании данной процедуры дальнейшие или новые возражения 

по утвержденным оценкам не принимаются. Результатом работы эксперт-

ной группы является заполненный протокол проведения ДЭ, в котором 

указывается общий перечень участников, сумма баллов каждого экзамену-

емого за выполненное задание демонстрационного экзамена. 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного эк-

замена, который подписывается каждым членом экспертной группы и 

утверждается главным экспертом после завершения экзамена для экзаме-

национной группы. Подписанный членами экспертной группы и утвер-

жденный главным экспертом протокол проведения демонстрационного эк-

замена далее передается в ГЭК для выставления оценок по итогам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена пере-

дается на хранение в образовательную организацию в составе архивных 

документов. 

Члены ГЭК подписывают итоговый протокол ГИА, проводимой в 
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форме демонстрационного экзамена (Приложение И), обобщают результа-

ты ДЭ с указанием балльного рейтинга выпускников. Члены ГЭК баллы 

переводят в экзаменационную оценку в соответствии с таблицей перевода 

результатов ДЭ (Приложение И). При автоматизированной обработке до-

кументов перевод баллов в оценку осуществляется без участия членов 

ГЭК. Итоговый протокол оглашается участникам ГИА в форме демонстра-

ционного экзамена в день подписания итогового протокола. 

Все выполненные задания необходимо хранить с момента утвержде-

ния итогового протокола демонстрационного экзамена Председателем не 

менее пяти рабочих дней. 

При невозможности хранения выполненных заданий по техническим 

причинам, делаются фотографии под контролем Председателя. 

 

Неявка на демонстрационный экзамен 

В случае досрочного завершения выполнения заданий ГИА в форме 

ДЭ выпускником по независящим от него причинам результаты ГИА оце-

ниваются по фактически выполненной работе, или по заявлению такого 

выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании результатов 

ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважи-

тельной причине. 

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том 

числе не явившимся для прохождения ГИА по уважительной причине (да-

лее - выпускники, не прошедшие ГИА по уважительной причине), предо-

ставляется возможность пройти ГИА без отчисления из образовательной 

организации. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том 

числе не явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (да-

лее - выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине) и вы-

пускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, могут 

быть допущены образовательной организацией для повторного участия в 

ГИА не более двух раз. 

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные об-

разовательной организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после 

подачи заявления выпускником, не прошедшим ГИА по уважительной 

причине. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и вы-

пускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчис-

ляются из образовательной организации и проходят ГИА не ранее чем че-

рез шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. 

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том 

числе не явившимся для прохождения ГИА по уважительной причине (да-

лее - выпускники, не прошедшие ГИА по уважительной причине), предо-

ставляется возможность пройти ГИА без отчисления из образовательной 
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организации. 

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неува-

жительной причине, и выпускники, получившие на ГИА неудовлетвори-

тельные результаты, восстанавливаются в образовательной организации на 

период времени, установленный образовательной организацией самостоя-

тельно, но не менее предусмотренного календарным учебным графиком 

для прохождения ГИА соответствующей образовательной программы 

среднего профессионального образования. 

 

АПЕЛЛЯЦИИ 

По результатам ГИА, в независимости от формы ее проведения, 

выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию письменную 

апелляцию о нарушении, по его мнению, порядка проведения ДЭ и 

несогласии с результатами ГИА (далее - Апелляция).  

Апелляция подается лично выпускником или родителями 

(законными представителями) несовершеннолетнего выпускника в 

апелляционную комиссию образовательной организации (Приложение Е). 

Апелляция о нарушении порядка проведения ДЭ подается 

непосредственно в день проведения ГИА, в том числе до выхода из ЦПДЭ. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее 

следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее 

трех рабочих дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной 

организацией одновременно с утверждением состава ГЭК. Апелляционная 

комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не менее пяти 

членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из 

числа педагогических работников образовательной организации, не 

входящих в данном учебном году в состав ГЭК. 

Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо 

из числа руководителей или заместителей руководителей организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую 

области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, 

представителей организаций-партнеров, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит в состав 

ГЭК. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 

участием не менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается Председатель 

соответствующей ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в 

форме демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по 
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решению председателя апелляционной комиссии к участию в заседании 

комиссии могут быть также привлечены члены экспертной группы, 

технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание 

апелляционной комиссии может пройти с применением средств видео, 

конференцсвязи, а равно посредством предоставления письменных 

пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 

рассмотрении апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать 

один из родителей (законных представителей). 

Указанные лица должны при себе иметь документы, 

удостоверяющие личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения ДЭ 

апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней 

сведений и выносит одно из следующих решений: 

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения не 

подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения 

подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат 

аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении Апелляции не 

позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации 

решения апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется 

возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные 

образовательной организацией, без отчисления такого выпускника из 

образовательной организации в срок не более четырѐх месяцев после 

подачи Апелляции. 

В случае рассмотрения Апелляции о несогласии с результатами 

ГИА, полученными при прохождении демонстрационного экзамена, 

секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента 

поступления Апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол 

заседания ГЭК, протокол проведения демонстрационного экзамена, 

письменные ответы выпускника (при их наличии), результаты работ 

выпускника, подавшего Апелляцию, видеозаписи хода проведения 

демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения Апелляции о несогласии с результатами 

ГИА, полученными при сдаче демонстрационного экзамена, секретарь 

ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента поступления 

Апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания 

ГЭК, письменные ответы выпускника (при их наличии). 

В результате рассмотрения Апелляции о несогласии с результатами 



34 

 

ГИА апелляционная комиссия принимает решение об отклонении 

Апелляции (Приложение Ж) и сохранении результата ГИА либо об 

удовлетворении Апелляции и выставлении иного результата ГИА 

(Приложение З). Решение апелляционной комиссии не позднее 

следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной 

комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных 

результатов ГИА выпускника и выставления новых результатов в 

соответствии с мнением апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым 

большинством голосов. При равном числе голосов голос 

председательствующего на заседании апелляционной комиссии является 

решающим. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения 

подавшего Апелляцию выпускника в течение трех рабочих дней со дня 

заседания апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и 

пересмотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, 

который подписывается председателем (заместителем председателя) и 

секретарем апелляционной комиссии и хранится в архиве образовательной 

организации. 
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Приложение А 
 

ЗАЯВКА УЧАСТНИКА 

на прохождение Государственной итоговой аттестации  

в форме демонстрационного экзамена 

 
№ 

 п/п 

Курс Специаль-

ность Код и наиме-
нование профессии 

Фамилия Имя Отчество 

(полностью, Отчество при 
наличии) 

Гражданство Дата рож-
дения 

Мобильный 
телефон 

Электронная почта 
(личная) 

Полное наименова-

ние учебного заведе-
ния 

Размер одеж-

ды (40, 42 и 
т.п.) 

Размер обуви 

(38, 39, 40 и 
т.п.) 

1                   

2                   

…                   
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Приложение Б 
 

Наименование регионального опе-

ратора 

 

Адрес регионального оператора  

 

Согласие 

на обработку персональных данных 

 

Я, ____________________________________________________________ 

__________________________________ (фамилия, имя, отчество (при наличии) полностью), 

проживающий по адресу: ___________________________________________ 

______________________________________________________________________, паспорт 

серии _______________ номер _______________, выданный _______________ (дата) органом 

__________________________________________. 

действуя свободно, своей волей и в своем интересе, настоящим даю согласие  

_____________________________________________________________________________ 
*Наименование регионального оператора (адрес регионального оператора) * 

и __________________________________________________________________________ 
*Наименование федерального оператора (адрес федерального оператора) *

 

на обработку моих персональных данных, а именно совершение действий, предусмотренных 

пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных"    

в целях достижения______________________________________________________________  

________________________________________________________________________________ 
*Наименование регионального и федерального оператора* 

уставной цели и осуществления им предмета уставной деятельности с участием субъекта персональных данных.  

Я даю согласие на обработку следующих персональных данных: фамилия, имя, отчество, фотография, пол, возраст, год, месяц, 

дата рождения, место рождения, адрес субъекта персональных данных, номер мобильного телефона, адрес электронной почты, логин и 

первоначальный пароль доступа к личному кабинету в программах мониторинга, сбора           и обработки данных информационных систем 

соревнований, социальное положение; результаты участия в демонстрационном экзамене. Специальные категории персональных данных, 

биометрические персональные данные либо иные категории персональных данных региональным и/или федеральным оператором не обра-

батываются. 

Я даю согласие на следующий перечень действий с моими персональными данными: обработка моих персональных данных (п.  

3   ст.  3 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»), то есть на любые действия (операции) или совокупность 

действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными дан-

ными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, пе-

редачу, включая распространение, предоставление, доступ, а также размещение моих персональных данных  на интернет сайтах с доступом 

неограниченного круга лиц к моим персональным данным; обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных, а 

также на передачу моих персональных данных Министерству просвещения Российской Федерации для достижения указанных в настоящем 

Согласии целей обработки персональных данных и при условии соблюдения конфиденциальности передаваемых персональных данных 

и требований Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» при их обработке. 

Я проинформирован, что обработка персональных данных - любое действие (операция) или совокупность действий (операций), со-

вершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, за-

пись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, 

предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных. Я ознакомлен   с положениями 

Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». Данные положения мне понятны.  

Данное согласие дается мною бессрочно с правом его полного или частичного отзыва      в письменном виде в свободной форме, 

предусматривающей сведения о том, что отзыв согласия на обработку моих персональных данных исходит лично от меня или моего пред-

ставителя.  

Настоящее Согласие вступает в действие с момента моего собственноручного подписания. 

 

_______________      _____________________________       

           дата                                                                                      подпись с расшифровкой  
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Приложение В 
 

ПРОТОКОЛ 

проведения 

демонстрационного экзамена 

Дата  

Время начала ДЭ  

Время завершения 

ДЭ 

 

Центр проведения 

демонстрационного 

экзамена, адрес 

 

Образовательная 

организация, 

субъект РФ 

 

Учебная группа  

Профессия СПО / 

специальность 

СПО 

 

   

№ 

п/п 

ФИО Рабочее 

место 

Вариант 

задания 

Результаты 

теоретического 

блока 

Результаты 

практического 

блока 

Итоговые 

результаты 

(баллы) 

       

       

       

       

       

       

       

       

 Главный 

эксперт: 

  ____________ 

Подпись 

____________________________ 

ФИО 
 Члены Экс-

пертной 

группы: 

  _____________ 

Подпись 

____________________________ 

ФИО 

    _____________ 

Подпись 

____________________________ 

ФИО 
    _____________ 

Подпись 

____________________________ 

ФИО 
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Приложение Г 
ЛИСТ ОЦЕНИВАНИЯ  

(для обучающихся по ППКРС) 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

(ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН)  

  

ЛИСТ ОЦЕНИВАНИЯ  

Дата: Время начала экзамена: Время завершения экзамена: 

   

СВЕДЕНИЯ ОБ УЧАСТНИКЕ ДЭ 

Фамилия    

Имя   

Отчество (при нали-

чии) 
  

Учебная группа:   

Профессия СПО / 

специальность СПО: 
   

ТЕОРЕТИЧЕСКИЙ БЛОК 

в письменной / компьютерной форме 

Оценка  

теоретического блока 
  

при компьютерном тестировании готовая оценка переносится из компьютерной программы   

ПРАКТИЧЕСКИЙ БЛОК 

Вариант КОДа   

№ Наименование операции Код УК Максимальный балл Балл экзаменуемого 

Работа 1 

1 Операция 1       

2 Операция 2       

…         

n Операция n       

Работа 2 

1 Операция 1       

2 Операция 2       

…         

m Операция m       

Работа j 

1 Операция 1       

2 Операция 2       

…         

k Операция k       

Сумма   

Оценка  

практического блока 

  

  

Итоговая оценка   

экзамен завершен    экзамен не завершен      

  Подпись эксперта с расшифровкой 
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Приложение Д 
 

ИТОГОВЫЙ ПРОТОКОЛ 

Государственной итоговой аттестации 

в форме демонстрационного экзамена 

Дата:  

Время начала ДЭ  

Время завершения 

ДЭ 

 

Центр проведения 

демонстрационного 

экзамена, адрес: 

 

Образовательная 

организация, 

субъект РФ: 

 

Учебная группа:  

Профессия СПО / 

специальность СПО: 

 

 
 

№ 

п/п ФИО 

Вариант 

задания 

Результаты 

теоретического 

блока 

Результаты практи-

ческого блока 

Итоговые ре-

зультаты 

(оценка) 

      

      

      

      

      

      

      

 

Председатель 

ГЭК: 

 ____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

 

Главный эксперт  ____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

 

Члены ГЭК:  _____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

 

  _____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

 

  _____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 
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Приложение Е 
 

Форма заявления о несогласии с выставленными баллами по результатам экзаме-

национной работы участника демонстрационного экзамена 

 

 

в апелляционную комиссию  

АПЕЛЛЯЦИЯ 

о несогласии с выставленными баллами 

Дата проведения демонстрацион-

ного экзамена:  

Центр проведения демонстрацион-

ного экзамена, адрес:  

Образовательная организация, 

субъект РФ:  

Учебная группа:  

Профессия СПО / 

специальность СПО:  

Фамилия  

Имя  

Отчество (при наличии)  

 

Прошу пересмотреть выставленные мне результаты Государственной итоговой аттестации 

(демонстрационный экзамен) так как считаю, что данные мною ответы на задании были 

оценены (обработаны) неверно. 

 Прошу рассмотреть апелляцию  - в моем присутствии 

  

- в присутствии лица, представляющего мои интере-

сы 

  - без меня (моих представителей) 

  нужное подчеркнуть  

  

 

 

 

   

 

"___" ___________________ 20__ г. ____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

 
Заявление принял ____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 
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Приложение Ж 
 

 

Форма заключения о результатах установления правильности оценивания  

экзаменационной работы участника демонстрационного экзамена, подавшего 

апелляцию о несогласии с выставленными баллами 

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

о результатах установления правильности оценивания экзаменационной работы  

участника демонстрационного экзамена, подавшего апелляцию о несогласии  

с выставленными баллами 

 

По результатам проверки экзаменационной работы в форме демонстрационного экза-

мена ____________________________________________________ 

участника демонстрационного экзамена, подавшего апелляцию, 

___________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

сделан вывод  

- об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата демонстрационного 

экзамена. 

- о необходимости предоставления возможности пройти демонстрационный экзамен в 

дополнительные сроки, установленные образовательной организацией без отчисления, 

но не более четырѐх месяцев после подачи апелляции. 

 

Председатель апелляцион-

ной комиссии: 

____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

Члены  

апелляционной комиссии: 

_____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

 _____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

 _____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

 _____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

 _____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

Секретарь  

апелляционной комиссии: 

_____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

 

"___" ______________ 20__ г. 
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Приложение З 
 

Форма заключения о результатах установления правильности оценивания  

экзаменационной работы участника демонстрационного экзамена, подавшего 

апелляцию о несогласии с выставленными баллами 

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

о результатах установления правильности оценивания экзаменационной работы  

участника демонстрационного экзамена, подавшего апелляцию о несогласии 

с выставленными баллами 

 

По результатам проверки экзаменационной работы в форме демонстрационного экза-

мена ____________________________________________________ 

 

участника демонстрационного экзамена, подавшего апелляцию, 

___________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

установлена правильность оценивания заданий экзаменационной работы.  

 

 

 

Председатель апелляцион-

ной комиссии: 

____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

Члены  

апелляционной комиссии: 

_____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

 _____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

 _____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

 _____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

 _____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

Секретарь  

апелляционной комиссии: 

_____________ 

Подпись 

______________________________ 

ФИО 

 

"___" ______________ 20__ г. 
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