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1. Цели и задачи дисциплины 

Целью изучения дисциплины является формирование у студентов системы 

знаний о финансово-кредитной и банковской системе, основных платежных 

системах и принципах их построения, развитие умений и привитие студентам 

навыков анализа и прогнозирования основных макроэкономических регуля-

торов финансовой системы и их влияния на макроэкономическую ситуацию 

в стране с целью последующего использования в управлении коммерческими 

объектами.  

Основными задачами дисциплины являются:  

 формирование представления об основных элементах финансовой системы 

страны и принципах ее функционирования;  

 изучение взаимосвязи между ключевыми макроэкономическими парамет-

рами финансовой системы и получение навыка прогнозирования макроэко-

номической ситуации в стране;  

 получение знаний в области финансово-кредитной системы, ее структуры 

и принципов работы;  

 повышение эффективности управления в секторе личных финансов и фор-

мирование навыков финансово-инвестиционного консалтинга;  

 усвоение принципов работы платежных систем и финансовых условий, 

лежащих в основе ее построения, а также уверенное владение инструментами 

финансовых взаиморасчетов в области электронных платежных систем.  

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина «Финансы и платёжные системы» относится к вариатив-

ной части дисциплин. Для полного усвоения данной дисциплины студенты 

должны владеть знаниями по курсам «Экономическая теория», «Статистика 

коммерческой деятельности», «Основы коммерческой деятельности», «Ми-

ровая экономика и международная политика».  Знания, полученные по дис-

циплине «Финансы и платёжные системы», необходимы для усвоения  сле-

дующих дисциплин: «Управление формированием спроса и стимулировани-

ем сбыта», «Финансовый учёт и контроль», «Бизнес планирование в коммер-

ции и логистике»,  «Финансовый  анализ и планирование на коммерческом 

предприятии», а  также при написании выпускной квалификационной рабо-

ты. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций у обучающихся (табл.1): 

 

Таблица 1 

Перечень компетенций, формируемых дисциплиной 
Номер/ 

индекс 

компе-

тенций 

Содержание ком-

петенции или ее 

части  

В результате изучения дисциплины обучающиеся долж-

ны 

знать уметь владеть 



4 

 

ОПК-3 умением пользо-

ваться норматив-

ными документа-

ми в своей про-

фессиональной 

деятельности, го-

товностью к со-

блюдению дей-

ствующего зако-

нодательства и 

требований нор-

мативных доку-

ментов  

основы, принци-

пы и положения 

правового, эко-

номического и 

административ-

ного регулиро-

вания хозяй-

ственных отно-

шений, содер-

жание норм и 

правил граждан-

ского, трудово-

го, администра-

тивного  права  

 

применять дей-

ствующее законо-

дательство в про-

фессиональной дея-

тельности; работать 

с нормативными 

документами; рас-

познавать формы 

подтверждения со-

ответствия, разли-

чать международ-

ные и националь-

ные единицы изме-

рения 

опытом работы 

с основопола-

гающими дей-

ствующими фе-

деральными за-

конами, норма-

тивными и тех-

ническими до-

кументами, не-

обходимыми 

для осуществ-

ления коммер-

ческой деятель-

ности 

   ОПК-5 готовностью ра-

ботать с техниче-

ской документа-

цией, необходи-

мой для профес-

сиональной дея-

тельности (ком-

мерческой, марке-

тинговой, ре-

кламной, логи-

стической, това-

роведной и (или) 

торгово-

технологической) 

и проверять пра-

вильность ее 

оформления 

современные 

способы и тех-

нику создания 

основных орга-

низационно-

распорядитель-

ных документов; 

основы система-

тизации доку-

ментов, номен-

клатуру дел; ор-

ганизацию до-

кументооборота 

организации 

составлять первич-

ные документы в 

момент совершения 

хозяйственной опе-

рации; работать с 

технической доку-

ментацией, необхо-

димой для профес-

сиональной дея-

тельности; самосто-

ятельно разрабаты-

вать форму доку-

мента, включаю-

щую все обязатель-

ные реквизиты; со-

ставлять необходи-

мую документацию 

для осуществления 

коммерческих сде-

лок 

правилами со-

ставления и 

оформления 

различного вида 

документов; 

навыками орга-

низации работы 

службы доку-

ментационного 

обеспечения 

управления, ор-

ганизации внут-

реннего и 

внешнего доку-

ментооборота 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

ПК-6 Способностью 

выбирать деловых 

партнеров, прово-

дить с ними дело-

вые переговоры, 

заключать дого-

вора и контроли-

ровать их выпол-

нение 

порядок и осо-

бенности уста-

новления хозяй-

ственных связей 

в процессе осу-

ществления 

коммерческой 

деятельности, 

содержание и 

формирование 

условий ком-

мерческих дого-

воров 

разрабатывать и 

анализировать 

условия договоров, 

применяемых в 

процессе осуществ-

ления коммерче-

ской деятельности; 

оформлять доку-

менты в соответ-

ствии с государ-

ственными стан-

дартами; составлять 

деловые и коммер-

ческие письма 

приемами веде-

ния деловых 

переговоров в 

процессе уста-

новления хозяй-

ственных связей 

и исполнения 

условий дого-

воров, навыка-

ми заключить 

договоры и кон-

тролировать их 

выполнение 
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4. Содержание дисциплины 

4.1.Содержание разделов  учебной дисциплины 

 

Содержание основных разделов и тем дисциплины представлено в 

табл. 2.  

Таблица 2 

Содержание разделов учебной дисциплины 

№ п/п 
Наименование раздела дисци-

плины 

Содержание раздела дисциплины 

1 2 3 

1 
Сущность финансов и их роль в 

экономике  

Сущность и признаки финансов. Место и роль фи-

нансов в развитии экономики. Распределение, пере-

распределение и контроль финансов. Функции фи-

нансов. Публичные и частные финансы. Состав и 

структура государственных и муниципальных фи-

нансов, финансов предприятий, личных финансов. 

Основные признаки финансов и виды финансовых 

ресурсов. Роль финансов в общественном воспроиз-

водственном процессе. Роль финансовых ресурсов в 

расширенном воспроизводстве  

2 
Финансовая система и финан-

совая политика РФ  

Финансовая система РФ. Характеристика финансовой 

системы, ее сферы и звенья. Ключевые макроэконо-

мические показатели финансовой системы и их взаи-

мосвязь. Базовые типы финансовых систем. Основ-

ные направления финансовой политики государства в 

условиях рынка, ее задачи и содержание. Финансо-

вый механизм, его структура и роль в реализации 

финансовой политики  

3 Управление финансами 

Понятие  управления  финансами.  Объекты  и  субъ-

екты управления. Цель и задачи управления финан-

сами. Система финансовых органов РФ, их структу-

ра, функции и взаимодействие. Государственный 

бюджет.  Роль правового регулирования  контрольно-

ревизионной  деятельности  в  сфере государствен-

ных финансов.  Органы  управления  финансами.  

Основные  функции  и  задачи  органов  исполни-

тельной власти в сфере управления финансами. 

Принципы организации государственных и муници-

пальных финансов. 

4 Финансовый сектор экономики 

Национальный финансовый сектор и его структура. 

Финансово-кредитные  институты.  Финансовый  ры-

нок.  Рынок ценных бумаг и его участники. Виды 

операций с ценными бумагами.  Понятие  и  структу-

ра  страхового  рынка.  Место страхового рынка в 

финансовой системе. Валютный рынок. 
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5 Банковская система страны 

Функции  и  структура  банковского  сектора,  прин-

ципы  его функционирования  и  регулирования.  

Центральный  банк России,  его  структура  и  функ-

ции.  Определение  и  функции коммерческих  бан-

ков.  Основные  виды  банковских  операций. Кредит, 

его виды, участники кредитования. Система и формы 

кредитования.  

6 
Финансы предприятий различ-

ных форм собственности 

Основные принципы и факторы, влияющие на орга-

низацию финансов предприятия. Сущность, функции 

и организация финансов  коммерческой  и  неком-

мерческой  организации. Особенности  формирова-

ния  финансовых  ресурсов  предприятий  различных  

форм  собственности.  Финансовые  ресурсы  пред-

приятия,  источники  их  формирования.  Основные  

направления  использования  финансовых  ресурсов  

предприятия. Финансовые результаты деятельности.   

7 Личные финансы 

Сущность, состав и структура личных финансов. 

Функции  личных  финансов.  Финансовые  отноше-

ния  по формированию и расходованию личных фи-

нансов и финансов домашних хозяйств. Программы 

страхового и пенсионного  личного  финансового  

обеспечения.  Основы  персонального инвестирова-

ния 

8 Платежные системы 

Определения и понятия платежных систем. Виды 

платежных систем. Система платежей и взаиморасче-

тов в России. Электронные  платежные  системы:  

виды,  принципы  функционирования, основные 

участники. Эмиссия и эквайринг. 

 

4.2.Междисциплинарные  связи с обеспечиваемыми   (последующими) 

дисциплинами 

 

Знания, полученные в ходе изучения дисциплины «Финансы и платёж-

ные системы», необходимы обучающимся для усвоения знаний по следую-

щим дисциплинам (табл. 3).  

 

Таблица 3 

Взаимосвязь дисциплины «Финансы и платежные системы»  

с последующими дисциплинами 
№ 

п/п 

Наименование 

последующих 

дисциплин 

№ разделов и тем данной дисциплины, необходимых для изуче-

ния обеспечиваемых (последующих) дисциплин 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Управление фор-

мированием 

спроса и стиму-

лированием сбы-

та 

- - - + 

+ + + - 

2 Финансовый учёт 

и контроль 
- + + + 

- + - - 
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3 Бизнес планирова-

ние в коммерции и 

логистике 
- + + - 

- + + - 

4 Анализ и планиро-

вание финансов 

коммерческого 

предприятия 

- - + - 

+ + - + 

 

4.3.Разделы (модули) и темы дисциплин и виды занятий 

Тематический план изучения дисциплины информирует о распределе-

нии объема часов видов учебной работы по разделам учебной дисциплины 

(табл. 4). 

Таблица 4 

Распределение объема часов по разделам  учебной дисциплины 

№ 
п/п 

Наименование 
разделов дисци-

плины 

Лекц., 
час. 

Практ. 
зан., 
час. 

Лаб. 
зан., 
час. 

Семи-
нары, 
час. 

СРС, 
час. 

Всего, 
час. 

В том числе в 
интерактивной 

форме 

1 

Сущность финан-

сов и их роль в 

экономике 

2/0,5/- 1/0,5/- -/-/- -/- 6/10/- 9/11/- 

1 

2 

Финансовая си-

стема и финансо-

вая политика 

2/0,5/- 
 

1/0,5/- -/-/- -/- 6/10/- 9/11/- 

2 

3 
Управление фи-

нансами 
4/1/- 2/0,5/- -/-/- -/- 6/12/- 12/13,5/- 

1 

4 
Финансовый сек-

тор экономике 
4/1/- 2/0,5/- -/-/- -/- 6/10/- 12/11,5/- 

1 

5 
Банковская си-

стема страны 
8/2/- 4/2/- -/-/- -/- 8/12/- 20/16/- 

1 

6 

Финансы пред-

приятий различ-

ных форм соб-

ственности 

4/1/- 2/0,5/- -/-/- -/- 8/13/- 14/14,5/- 

1 

7 Личные финансы 4/1/- 3/0,5/- -/-/- -/- 6/13/- 13/14,5/- 1 

8 
Платежные си-

стемы 
8/1/- 3/1/- -/-/- -/- 8/14/- 19/16/- 

2 

Итого: 36/8/- 18/6/- -/-/- -/-/- 54/94/- 108/108/- 11 

 

4.4. Перечень тем лекционных занятий 
 

Программа лекционного курса дисциплины представлена в табл. 5. 

 

 

 

 

Таблица 5 

Перечень тем лекционных занятий  
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№ раз-
дела 

№ 
темы 

Наименование лекции 
Трудо 

емкость 
(час.) 

Формиру 
емые 

компетен 
ции 

Методы препода-
вания 

1 1 

Сущность и признаки финансов. 

Распределение, перераспределение и  

контроль финансов. Функции фи-

нансов. 

1/0,25/- 

ОПК-3, 
ОПК-5 
ПК-6 

Лекция визуали-
зации в Power-
Point в диалого-

вом режиме 

 2 

Состав и структура финансов раз-

личных уровней. Роль финансов в  

общественном воспроизводственном 

процессе.   

1/0,25/- 

Лекция визуали-
зации в Power-
Point в диалого-
вом режиме 

2 

3 
Финансовая система РФ. Характери-

стика финансовой системы, ее сферы  

и звенья.  

1/0,25/- 

Лекция визуали-
зации в Power-
Point в диалого-
вом режиме 

4 

Ключевые макроэкономические по-

казатели финансовой системы и их  

взаимосвязь. Базовые типы финансо-

вых систем. 

1/0,25/- 

Лекция визуали-
зации в Power-
Point в диалого-
вом режиме 

5 

Направления финансовой  

политики государства. Финансовый 

механизм, его структура и роль в  

реализации финансовой политики.  

1/-/- 

Лекция визуали-
зации в Power-
Point в диалого-
вом режиме 

3 

6 

Понятие управления финансами. 

Объекты и субъекты управления.  

Цель и задачи управления финанса-

ми. Система финансовых органов 

РФ, их структура, функции и  

взаимодействие.  

2/0,5/- 

Лекция визуали-
зации в Power-
Point в диалого-
вом режиме 

7 

Государственный бюджет. Роль пра-

вового регулирования контрольно- 

ревизионной деятельности в  

сфере государственных финансов. 

Органы управления финансами 

2/0,5/- 

Лекция визуали-
зации в Power-
Point в диалого-
вом режиме 

4 

8 
Национальный финансовый сектор и 

его структура. Финансово-кредитные 

институты. Финансовый рынок 

2/0,5/- 

Лекция визуали-
зации в Power-
Point в диалого-
вом режиме 

9 
Рынок ценных бумаг и его участни-

ки. Понятие и структура страхового 

рынка. Валютный рынок. 

2/0,5/- 

Лекция визуали-
зации в Power-
Point в диалого-
вом режиме 

5 

10 
Функции и структура банковского 

сектора, принципы его функциони-

рования и регулирования. 

2/0,5/- 

Лекция визуали-
зации в Power-
Point в диалого-
вом режиме 

11 
Центральный банк России, его 

структура и функции. Определение и 

функции коммерческих банков. 

2/0,5/- 

Лекция визуали-

зации в Power-

Point в диалого-

вом режиме 

12 
Основные виды банковских опера-

ций. Кредит, его виды, участники 
4/1/- 

Лекция визуали-

зации в Power-
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кредитования. Система и формы 

кредитования. 

Point в диалого-

вом режиме 

6 13 

Основные принципы и факторы, 

влияющие на организацию финансов 

предприятия. Организация финансов  

коммерческой и некоммерческой 

организации. 

2/0,5/- 

Лекция визуали-

зации в Power-

Point в диалого-

вом режиме 

 14 

Финансовые ресурсы предприятия, 

источники их формирования. Основ-

ные направления использования  

финансовых ресурсов предприятия. 

Финансовые результаты деятельно-

сти 

3/0,5/- 

Лекция визуали-

зации в Power-

Point в диалого-

вом режиме 

7 

15 
Сущность,  состав  и  структура  

личных  финансов. Функции личных 

финансов 

2/0,5/- 

Лекция визуали-

зации в Power-

Point в диалого-

вом режиме 

16 

Программы  страхового  и пенсион-

ного  личного  финансового  обеспе-

чения.  Основы  персонального  ин-

вестирования. 

2/0,5/- 

Лекция визуали-

зации в Power-

Point в диалого-

вом режиме 

8 

17 
Определения и понятия платежных 

систем. Виды платежных систем. 
2/0,25/- 

Лекция визуали-

зации в Power-

Point в диалого-

вом режиме 

18 

Система платежей и взаиморасчетов 

в России. Электронные платежные 

системы: виды, принципы функцио-

нирования 

2/0,5/- 

Лекция визуали-

зации в Power-

Point в диалого-

вом режиме 

19 
Основные участники электронных 

платежных систем. Эмиссия и эк-

вайринг 

2/0,5/- 

Лекция визуали-

зации в Power-

Point в диалого-

вом режиме 

  Итого: 36/18/-  

 

4.5.Перечень тем практических занятий 

Перечень практических работ представлен  в табл. 6. 

Таблица 6 

Перечень практических работ 

№ 

п/п 

№ 

темы 
Темы практических работ 

Трудо-

емкость 

(час.) 

Форми-

руемые ком-

петенции 

Методы пре-

подавания 

1 1-2 
 Финансовая система и 

финансовая политика 2/1/- ОПК-3, 

ОПК-5 

ПК-6 

Опрос, работа 

в малых груп-

пах, дискуссия 

2 3 
 Управление финансами, 

госбюджет 
2/0,5/- 

Опрос, работа 

в малых груп-
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пах, доклады 

3 4 
Инструменты фондового и 

страхового рынка 2/0,5/- 

Опрос, анали-

тическая и ис-

следователь-

ская работа 

4 5 

 Кредитно-финансовые 

операции коммерческого 

банка 
4/2/- 

Расчетно- 

Аналитическая 

и  

исследова-

тельская рабо-

та 

5 6 

 Управление финансовыми 

ресурсами предприятия 
2/0,5/- 

Опрос, анали-

тическая и ис-

следователь-

ская работа 

6 7 

 Планирование бюджета 

личных хозяйств и основы 

персонального инвестиро-

вания 

2/0,5/- 

Решение ситу-

ационных за-

дач 

7 8 

 Принципы построения и  

 функционирования пла-

тежных систем 

4/1/- 
Деловая игра, 

презентации 

Итого: 18/6/-   

 

4.6.Перечень тем самостоятельной работы 

Содержание самостоятельной работы представлено в табл. 7.  
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Таблица 7 

Перечень тем самостоятельной работы 

№ 
п/п 

№ 
раз-
дела 
(мо-
дуля) 
и те-
мы 

Наименование вида работы 
Трудо-
емкость 

(час.) 
Виды контроля 

Формируе-
мые компе-

тенции 

1 1 

Состав  и  структура  госу- 
дарственных  финансов,  
финансов  предприятий,  
личных финансов 

2/2/- Устная защита 

ОПК-3, 
ОПК-5 
ПК-6 

2 2 Финансовая система РФ 2/2/- 
Письменная ра-

бота и  
устная защита  

3 2 
Ключевые макроэкономи-
ческие  показатели  финан-
совой системы 

4/4/- Презентация  

4 3 
Система  финансовых  ор-
ганов РФ 

2/4/- 
Письменная  

работа и   
устная защита 

5 4 
Финансово-кредитные  ин-
ституты РФ 

2/4/ 
Доклады и   

устная защита 

6 4 
Рынок  ценных  бумаг  и  
страховой рынок 

4/8/- 
Письменная  

работа 

7 5 
Центральный  банк  России,  
его структура и функции 

4/8/- 
Письменная  

работа 

8 5 
Кредит,  его  виды,  участ-
ники кредитования. Систе-
ма и формы кредитования 

4/8/- 
Доклады и   

устная защита 

9 6 
Финансовые  ресурсы  
предприятия, источники их 
формирования 

4/8/- 
Письменная  

работа и   
устная защита 

10 7 
Сущность,  состав  и  
структура личных финан-
сов 

2/6/ 
Презентация 

11 8 
Электронные  платежные  
системы:  виды,  основные  
участники 

4/8/ Письменная  
работа и   

устная защита 

12 1-8 
Индивидуальная подготов-
ка к текущей аттестации 

6/10/ Тест, опрос 

13 1-8 
Индивидуальная подготов-
ка к практическим занятиям 

8/10/ Решение задач 

14 1-8 
Индивидуальная подготов-
ка к итоговой аттестации 

6/10/ Тест 

  Итого: 54/94/-  
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5.Тематика курсовых проектов (работ) 

Курсовой проект (работа) учебным планом не предусмотрен. 

 

6.Оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Оценка работы студента в течение семестра по дисциплине осуществ-

ляется преподавателем в соответствии с разработанной им системой кон-

троля за усвоением различных разделов изучаемого курса. Оценка результа-

тов освоения учебной дисциплины студентами очной формы обучения осу-

ществляется по 100-бальной шкале в соответствии  с рейтинговой системой 

оценивания знаний студентов(табл. 8,9). 

 

Рейтинговая система оценки 

по курсу Финансы и платежные системы 

для студентов 2 курса очной формы обучения 

по направлению подготовки 38.03.06 «Торговое дело»  

профиль «Коммерция и логистика в ТЭК» 

 

Таблица 8 
 Текущий контроль Промежуточная аттестация 

обучающихся (экзаменаци-

онная сессия) 

 

 

 

 

Очная 

форма 

обучения 

1-ая текущая 

аттестация 

0-30 баллов 

2-ая текущая 

аттестация  

0 - 30 

3-я текущая 

аттестация 

0 - 40 

не проводится 

 (для обучающихся, 

набравших более 61 балла 

по результатам текущего 

контроля) 

 

 

 

100 баллов 

проводится 

0 – 100 баллов 

(для обучающихся, 

набравших менее 61 балла 

по результатам текущего 

контроля, при этом баллы 

набранные в течение учеб-

ного семестра аннулируют-

ся) 

Заочная 

форма 

обучения 

- проводится 

0 – 100 баллов 

 

 

Таблица 9 

Виды оценочных работ 
№ Виды контрольных мероприятий Баллы № недели 
1 Вопросы для дискуссий 0-10 5 
2 Эссе 0-10 1-6 
3 Тестирование промежуточное  0-10 6 

ИТОГО 0-30  
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4 Вопросы для дискуссий 0-10 11 
5 Кейс-задача 0-10 11 
6 Тестирование промежуточное  0-10 12 

ИТОГО 0-30  
7 Вопросы для дискуссий 0-20 16 

ИТОГО 0-20  
8 Тестирование итоговое 0-20 17 

ВСЕГО 0-100  

 

Таблица 10 

Рейтинговая система оценки для обучающихся заочной формы обучения 

№ Виды контрольных мероприятий Баллы 

1 Вопросы для дискуссий 0-40 

2 Эссе 0-10 

 Кейс - задача 0-10 

3 Тестирование 0-40 

ИТОГО 0-100 

 

7. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: 

Интернет – ресурсы:  

1.ЭБС «Издательства Лань»  

Адрес сайта – http://e.lanbook.com 

Количество пользователей неограниченно, онлайн-доступ с любой 

точки, где есть Интернет. 

2. Собственная полнотекстовая база (ПБД) БИК ТИУ 

Адрес сайта – http://e.lanbook.com 

Количество пользователей неограниченно, онлайн-доступ с любой 

точки, где есть Интернет. 

3.ЭБС «IPRbooks» 

Адрес сайта – http://www.iprbookshop.ru/ 

Количество пользователей неограниченно, онлайн-доступ с любой 

точки, где есть Интернет. 

4.Система поддержки дистанционного обучения [Электронный

 ресурс]. URL:http://educon.tsogu.ru:8081/login/index.php 

Количество пользователей неограниченно, онлайн-доступ с любой 

точки, где есть Интернет. 
 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  

 

Наименование 
Кол-

во 
Назначение 

I. Перечень лабораторного оборудования 

не предусмотрено 

II. ПК, мультимедийное оборудование 
Проектор 1 Проведение лекционных и практических занятий 

Экран настенный 1 Проведение лекционных и практических занятий 

  

 

http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
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III. Лицензионное программное обеспечение  

Windows 7 Enterprise, Microsoft office 

IV. Специализированные аудитории, кабинеты, лаборатории и пр.  

не предусмотрено 

V. Учебно-наглядные пособия: раздаточный материал 
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КАРТА ОБЕСПЕЧЕННОСТИ ДИСЦИПЛИНЫ УЧЕБНОЙ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ ЛИТЕРАТУРОЙ 
 

Учебная дисциплина «Финансы и платёжные систе-

мы» 

                                            КВАЛИФИКАЦИЯ: БАКАЛАВР 

Кафедра менеджмента в отраслях топливно-

энергетического комплекса 

  СРОК ОБУЧЕНИЯ: 4/5/-  ЛЕТ 

Направление: 38.03.06 «Торговое дело» профиль 

«Коммерция и логистика в ТЭК» 

  Очная: 3 курс; 6 семестр 

   Заочная (5 лет): 4курс; 7семестр 
 

Фактическая обеспеченность дисциплины учебной и учебно-методической литературой 

 
Учебная, 

учебно-

методи-

ческая ли-

тература по 

рабочей 

программе 

Название учебной и учебно-методической 

литературы, автор, издательство 

Год из-

дания 

Вид из-

дания 

Вид за-

нятия 

Кол-во эк-

земпляров в 

БИК 

Контингент 

обучающихся, 

использующих 

указанную ли-

тературу 

Обеспеченность 

обучающихся 

литературой, % 

Место 

хране-

ния 

Наличие эл. 

варианта в 

электронно-

библиотеч-

ной системе 

ТИУ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Основная  

 Финансы и кредит [Текст] : учебник для 

студентов вузов, обучающихся по направ-

лению "Экономика" и экономическим спе-

циальностям / М. Л. Дьяконова [и др.] ; под 

ред. Т. М. Ковалевой. - 7-е изд., стер. - 

Москва :КноРус 

2013 У Л П 15 11 100 БИК - 

 Финансы [Текст]: учебник / С. А. Белозе-

ров [и др.]; ред. В. В. Ковалев. - 3-е изд., 

перераб. и доп. - Москва: Проспект 

2013 У Л П 15 11 100 БИК - 

   Бюджетная система Россий-

ской Федерации [Текст]: учебник для бака-

лавров / Л. Д. Андросова [и др.]; ред. Г. Б. 

Поляк. - Москва : Проспект, 2014. - 438 с. 

2014 У Л П 10 11 100 БИК - 
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Приложение 1 

Планируемые результаты обучения для формирования компетенции и критерии их оценивания 
Дисциплина: Финансы и платёжные системы 

Код, направление подготовки 38.03.06 Торговое дело 

Направленность (профиль): Коммерция и логистика в ТЭК 

Код 

компе-

тенции 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенции 

Код и наименование 

результата обучения по 

дисциплине 

Критерии оценивания результатов обучения  

1-2 3 4 5 
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Код 

компе-

тенции 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенции 

Код и наименование 

результата обучения по 

дисциплине 

Критерии оценивания результатов обучения  

1-2 3 4 5 

ОПК-

3 

умением пользоваться 

нормативными докумен-

тами в своей профессио-

нальной деятельности, 

готовностью к соблюде-

нию действующего зако-

нодательства и требова-

ний нормативных доку-

ментов  

Знать: основы, принци-

пы и положения право-

вого, экономического и 

административного 

регулирования хозяй-

ственных отношений, 

содержание норм и пра-

вил гражданского, тру-

дового, административ-

ного права 

Не демонстрирует зна-

ние основ, принципов и 

положений правового, 

экономического и адми-

нистративного регули-

рования хозяйственных 

отношений, содержание 

норм и правил граждан-

ского, трудового, адми-

нистративного права 

Демонстрирует непол-

ные знания основ, прин-

ципов и положений пра-

вового, экономического 

и административного 

регулирования хозяй-

ственных отношений, 

содержание норм и пра-

вил гражданского, тру-

дового, административ-

ного права 

Демонстрирует доста-

точные знания основ, 

принципов и положе-

ний правового, эконо-

мического и админи-

стративного регулиро-

вания хозяйственных 

отношений, содержа-

ние норм и правил 

гражданского, трудо-

вого, административ-

ного права 

Демонстрирует исчер-

пывающие знания ос-

нов, принципов и по-

ложений правового, 

экономического и ад-

министративного регу-

лирования хозяйствен-

ных отношений, содер-

жание норм и правил 

гражданского, трудово-

го, административного 

права 

Уметь: применять дей-

ствующее законода-

тельство в профессио-

нальной деятельности; 

работать с норматив-

ными документами; 

распознавать формы 

подтверждения соот-

ветствия, различать 

международные и 

национальные едини-

цы измерения 

Не умеет применять 

действующее законода-

тельство в профессио-

нальной деятельности; 

работать с нормативны-

ми документами; распо-

знавать формы подтвер-

ждения соответствия, 

различать международ-

ные и национальные 

единицы измерения 

Умеет применять дей-

ствующее законодатель-

ство в профессиональ-

ной деятельности; рабо-

тать с нормативными 

документами; распозна-

вать формы подтвер-

ждения соответствия, 

различать международ-

ные и национальные 

единицы измерения, 

допуская ряд ошибок 

Умеет применять дей-

ствующее законода-

тельство в профессио-

нальной деятельности; 

работать с норматив-

ными документами; 

распознавать формы 

подтверждения соот-

ветствия, различать 

международные и 

национальные едини-

цы измерения, допус-

кая незначительные 

неточности 

В совершенстве умеет 

применять действую-

щее законодательство в 

профессиональной дея-

тельности; работать с 

нормативными доку-

ментами; распознавать 

формы подтверждения 

соответствия, различать 

международные и 

национальные единицы 

измерения 
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Владеть: опытом рабо-

ты с основополагаю-

щими действующими 

федеральными закона-

ми, нормативными и 

техническими доку-

ментами, необходи-

мыми для осуществле-

ния коммерческой дея-

тельности 

Не владеет опытом ра-

боты с основополагаю-

щими действующими 

федеральными закона-

ми, нормативными и 

техническими докумен-

тами, необходимыми 

для осуществления ком-

мерческой деятельности 

Владеет опытом работы 

с основополагающими 

действующими феде-

ральными законами, 

нормативными и техни-

ческими документами, 

необходимыми для осу-

ществления коммерче-

ской деятельности, до-

пуская ряд ошибок 

Владеет опытом рабо-

ты с основополагаю-

щими действующими 

федеральными закона-

ми, нормативными и 

техническими доку-

ментами, необходи-

мыми для осуществле-

ния коммерческой дея-

тельности, допуская 

незначительные не-

точности 

В совершенстве владеет 

опытом работы с осно-

вополагающими дей-

ствующими федераль-

ными законами, норма-

тивными и технически-

ми документами, необ-

ходимыми для осу-

ществления коммерче-

ской деятельности 

 ОПК-

5 

готовностью работать с 

технической документа-

цией, необходимой для 

профессиональной дея-

тельности (коммерческой, 

маркетинговой, реклам-

ной, логистической, това-

роведной и (или) торгово-

технологической) и про-

верять правильность ее 

оформления 

Знать: современные 

способы и технику 

создания основных 

организационно-

распорядительных до-

кументов; основы си-

стематизации доку-

ментов, номенклатуру 

дел; организацию до-

кументооборота орга-

низации 

Не демонстрирует зна-

ние современных спосо-

бов и техники создания 

основных организаци-

онно-распорядительных 

документов; основы си-

стематизации докумен-

тов, номенклатуру дел; 

организацию докумен-

тооборота организации 

Демонстрирует непол-

ные знания современных 

способов и техники со-

здания основных орга-

низационно-

распорядительных до-

кументов; основы си-

стематизации докумен-

тов, номенклатуру дел; 

организацию докумен-

тооборота организации 

Демонстрирует доста-

точные знания совре-

менных способов и 

техники создания ос-

новных организацион-

но-распорядительных 

документов; основы 

систематизации доку-

ментов, номенклатуру 

дел; организацию до-

кументооборота орга-

низации 

Демонстрирует исчер-

пывающие знания со-

временных способов и 

техники создания ос-

новных организацион-

но-распорядительных 

документов; основы 

систематизации доку-

ментов, номенклатуру 

дел; организацию до-

кументооборота орга-

низации 
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Уметь: составлять пер-

вичные документы в 

момент совершения 

хозяйственной опера-

ции; работать с техни-

ческой документацией, 

необходимой для про-

фессиональной деятель-

ности; самостоятельно 

разрабатывать форму 

документа, включаю-

щую все обязательные 

реквизиты; составлять 

необходимую докумен-

тацию для осуществле-

ния коммерческих сде-

лок 

Не умеет составлять 

первичные документы в 

момент совершения хо-

зяйственной операции; 

работать с технической 

документацией, необхо-

димой для профессио-

нальной деятельности; 

самостоятельно разраба-

тывать форму докумен-

та, включающую все 

обязательные реквизи-

ты; составлять необхо-

димую документацию 

для осуществления ком-

мерческих сделок 

Умеет составлять пер-

вичные документы в 

момент совершения хо-

зяйственной операции; 

работать с технической 

документацией, необхо-

димой для профессио-

нальной деятельности; 

самостоятельно разраба-

тывать форму докумен-

та, включающую все 

обязательные реквизи-

ты; составлять необхо-

димую документацию 

для осуществления ком-

мерческих сделок, до-

пуская ряд ошибок 

Умеет составлять пер-

вичные документы в 

момент совершения 

хозяйственной опера-

ции; работать с техни-

ческой документацией, 

необходимой для про-

фессиональной дея-

тельности; самостоя-

тельно разрабатывать 

форму документа, 

включающую все обя-

зательные реквизиты; 

составлять необходи-

мую документацию 

для осуществления 

коммерческих сделок, 

допуская незначитель-

ные неточности 

В совершенстве умеет 

составлять первичные 

документы в момент 

совершения хозяй-

ственной операции; 

работать с технической 

документацией, необ-

ходимой для професси-

ональной деятельности; 

самостоятельно разра-

батывать форму доку-

мента, включающую 

все обязательные рек-

визиты; составлять не-

обходимую документа-

цию для осуществления 

коммерческих сделок 

Владеть: правилами 

составления и оформле-

ния различного вида 

документов; навыками 

организации работы 

службы документаци-

онного обеспечения 

управления, организа-

ции внутреннего и 

внешнего документо-

оборота профессио-

нальной деятельности 

Не владеет правилами 

составления и оформле-

ния различного вида 

документов; навыками 

организации работы 

службы документацион-

ного обеспечения 

управления, организа-

ции внутреннего и 

внешнего документо-

оборота профессиональ-

ной деятельности 

Владеет правилами со-

ставления и оформления 

различного вида доку-

ментов; навыками орга-

низации работы службы 

документационного 

обеспечения управле-

ния, организации внут-

реннего и внешнего до-

кументооборота профес-

сиональной деятельно-

сти, допуская ряд оши-

бок 

Владеет правилами 

составления и оформ-

ления различного вида 

документов; навыками 

организации работы 

службы документаци-

онного обеспечения 

управления, организа-

ции внутреннего и 

внешнего документо-

оборота профессио-

нальной деятельности, 

допуская незначитель-

ные неточности 

В совершенстве владеет 

правилами составления 

и оформления различ-

ного вида документов; 

навыками организации 

работы службы доку-

ментационного обеспе-

чения управления, ор-

ганизации внутреннего 

и внешнего документо-

оборота профессио-

нальной деятельности 
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ПК-6 Способностью выбирать 

деловых партнеров, про-

водить с ними деловые 

переговоры, заключать 

договора и контролиро-

вать их выполнение 

Знать: порядок и осо-

бенности установления 

хозяйственных связей 

в процессе осуществ-

ления коммерческой 

деятельности, содер-

жание и формирование 

условий коммерческих 

договоров 

Не демонстрирует зна-

ние порядка и особенно-

стей установления хо-

зяйственных связей в 

процессе осуществления 

коммерческой деятель-

ности, содержание и 

формирование условий 

коммерческих договоров 

Демонстрирует непол-

ные знания порядка и 

особенностей установ-

ления хозяйственных 

связей в процессе осу-

ществления коммерче-

ской деятельности, со-

держание и формирова-

ние условий коммерче-

ских договоров 

Демонстрирует доста-

точные знания порядка 

и особенностей уста-

новления хозяйствен-

ных связей в процессе 

осуществления ком-

мерческой деятельно-

сти, содержание и 

формирование условий 

коммерческих догово-

ров 

Демонстрирует исчер-

пывающие знания по-

рядка и особенностей 

установления хозяй-

ственных связей в про-

цессе осуществления 

коммерческой деятель-

ности, содержание и 

формирование условий 

коммерческих догово-

ров 

Уметь: разрабатывать 

и анализировать усло-

вия договоров, приме-

няемых в процессе 

осуществления ком-

мерческой деятельно-

сти; оформлять доку-

менты в соответствии с 

государственными 

стандартами; состав-

лять деловые и ком-

мерческие письма 

Не умеет разрабатывать 

и анализировать условия 

договоров, применяе-

мых в процессе осу-

ществления коммерче-

ской деятельности; 

оформлять документы в 

соответствии с государ-

ственными стандартами; 

составлять деловые и 

коммерческие письма 

Умеет разрабатывать и 

анализировать условия 

договоров, применяе-

мых в процессе осу-

ществления коммерче-

ской деятельности; 

оформлять документы в 

соответствии с государ-

ственными стандартами; 

составлять деловые и 

коммерческие письма, 

допуская ряд ошибок 

Умеет разрабатывать и 

анализировать условия 

договоров, применяе-

мых в процессе осу-

ществления коммерче-

ской деятельности; 

оформлять документы 

в соответствии с госу-

дарственными стан-

дартами; составлять 

деловые и коммерче-

ские письма, допуская 

незначительные не-

точности 

В совершенстве умеет 

разрабатывать и анали-

зировать условия дого-

воров, применяемых в 

процессе осуществле-

ния коммерческой дея-

тельности; оформлять 

документы в соответ-

ствии с государствен-

ными стандартами; со-

ставлять деловые и 

коммерческие письма 

Владеть: приемами 

ведения деловых пере-

говоров в процессе 

установления хозяй-

ственных связей и ис-

полнения условий до-

говоров, навыками 

заключить договоры и 

контролировать их 

выполнение 

Не владеет приемами 

ведения деловых пере-

говоров в процессе 

установления хозяй-

ственных связей и ис-

полнения условий дого-

воров, навыками заклю-

чить договоры и кон-

тролировать их выпол-

нение 

Владеет приемами веде-

ния деловых перегово-

ров в процессе установ-

ления хозяйственных 

связей и исполнения 

условий договоров, 

навыками заключить 

договоры и контролиро-

вать их выполнение, 

допуская ряд ошибок 

Владеет приемами ве-

дения деловых перего-

воров в процессе уста-

новления хозяйствен-

ных связей и исполне-

ния условий догово-

ров, навыками заклю-

чить договоры и кон-

тролировать их выпол-

нение, допуская незна-

чительные неточности 

В совершенстве владеет 

приемами ведения де-

ловых переговоров в 

процессе установления 

хозяйственных связей и 

исполнения условий 

договоров, навыками 

заключить договоры и 

контролировать их вы-

полнение 
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Дополнения и изменения 

к рабочей программе дисциплины  

 Финансы и платёжные системы 

по направлению 38.03.06 Торговое дело  

направленность (профиль)  Коммерция и логистика в ТЭК  

на 2020-2021 учебный год 

 

В рабочую программу дисциплины вносятся следующие дополнения (изменения): 

  

 

В случае необходимости использования дистанционных образовательных техноло-

гий для проведения онлайн-занятий в материально-техническое обеспечение дисциплины 

добавляется бесплатное свободно-распространяемое программное обеспечение 

Zoom/Skype.  

 

 

Дополнения и изменения внес: 

 

 
 

Дополнения (изменения) в рабочую программу рассмотрены и одобрены на заседании ка-

федры  менеджмента в отраслях ТЭК                 .  

 

Протокол от «_02_» 09 2020 г. №_1_ 

 

Заведующий выпускающей кафедрой 

 менеджмента в отраслях ТЭК                          Пленкина В.В. 

 

 «02»___09_____ 2020 г. 

 

 


