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Цели и задачи изучения дисциплины 

 

Цель: формирование целостной системы ценностных координат личности и обеспечения 

эффективного субъект-объектного и интерсубъективного взаимодействия. 

Задачи изучения дисциплины: 

- формирование наиболее общих взглядов на окружающий мир, на структуру знания, 

- развитие представления о методологии познавательного процесса, что является 

необходимым элементом научно-исследовательской деятельности. 

Изучение дисциплины направлено на развитие навыков латерального мышления, умения 

логично формулировать и излагать свое видение проблем и их способов разрешения. 

Курс философии подразумевает воспитание всесторонне развитой и духовно богатой 

личности; развитие системы ценностной ориентации студентов, воспитание патриотизма, 

ознакомление с культурным наследием народов западной Сибири в рамках российской и 

мировой культуры, развитие гуманитарного компонента профессиональной компетентности 

будущих специалистов (формирование творческого подхода, развитие общекультурного 

уровня, развитие культуры мышления и т.д.). 

 

Место дисциплины  в структуре ОПОП 

 

Дисциплина «Философия» относится к базовой части Б.1.Б.2. Для изучения данной 

дисциплины необходимо усвоение следующей дисциплины: «История»,  благодаря которой 

обучающиеся изучают хронологию развития обществ, взаимообусловленность исторических 

процессов. 

Знания по дисциплине философии необходимы обучающимся  данного направления  для 

усвоения  знаний по следующей дисциплине: «Правоведение». 

 

Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

Таблица 1 

Номер/

индекс 

компет

енций 

Содержание 

компетенции 

или ее части 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

ОК-1 

Способностью 

использовать основы 

философских знаний 

для формирования 

мировоззренческих 

позиций 

Основные 

философские 

учения 

Применять 

философские 

знания в 

формировании 

мировоззренчески

х позиций 

Навыками 

применения 

философских 

знаний при 

формировании 

мировоззренческой 

позиции 

ОК-6 

Способностью 

работать в 

коллективе, 

толерантно 

воспринимать 

социальные, 

этнические, 

конфессиональные и 

культурные различия 

принципы 

функционирования 

профессиональног

о коллектива, 

понимать роль 

корпоративных 

норм и стандартов 

работать в 

коллективе, 

эффективно 

выполнять задачи 

профессиональной 

деятельности 

приемами 

взаимодействия с 

сотрудниками, 

выполняющими 

различные 

профессиональные 

задачи и 

обязанности 



ОК-7 

Способностью к 

самоорганизации и 

самообразованию 

содержание 

процессов 

самоорганизации и 

самообразования, 

их особенностей и 

технологий 

реализации, 

исходя из целей 

совершенствовани

я 

профессиональной 

деятельности. 

планировать цели 

и устанавливать 

приоритеты при 

выборе способов 

принятия решений 

с учетом условий, 

средств, 

личностных 

возможностей и 

временной 

перспективы 

достижения; 

осуществления 

деятельности. 

приемами 

саморегуляции 

эмоциональных и 

функциональных 

состояний при 

выполнении 

профессиональной 

деятельности 

 

Содержание дисциплины 

Содержание разделов и тем дисциплины 

Таблица 2 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Содержание раздела дисциплины в дидактических единицах 

1 

Предмет 

философии. 

Философия в 

системе культуры. 

Предмет философии. Место и роль философии в культуре. 

Становление философии. Основные направления, школы 

философии и этапы исторического развития. Структура 

философского знания. 

2 Онтология. 

Учение о бытии. Монистическое и плюралистические концепции 

бытия. Самоорганизация бытия. Понятие материального и 

идеального. Пространство, время. Движение и развитие, 

диалектика. 

Детерминизм и индетерминизм. Динамические и статистические 

закономерности. Научные, философские и религиозные картины 

мира. 

3 Социальная 

философия. 

Человек, общество, культура. Человек и природа. Проблема 

определения культуры. Общество и его структура. Гражданское 

общество и государство. Человек в системе социальных связей.  

Человек и исторический процесс: личность и массы, свобода и 

ответственность, формационная и цивилизационная концепции 

общественного развития. 

4 Аксиология. 

Смысл человеческого бытия. Насилие и ненасилие. Свобода и 

ответственность. Мораль, справедливость, право. Нравственные 

ценности. Патриотизм. Представления о совершенном человеке в 

разных культурах. 

Эстетические ценности и их роль в человеческой жизни. 

Религиозные ценности и свобода совести. 

5 
Гносеология и 

эпистемология. 

 

Сознание и познание. Сознание, самосознание, личность. 

Познание, творчество, практика. Вера и знание. Понимание и 

объяснение. 

Рациональное и иррациональное в познавательной деятельности. 

Проблема истины. Действительность, мышление, логика и язык. 

6 Философия науки. 

 

Научное и вненаучное знание. Критерии научности. Структура 

научного познания, его методы и формы. Рост научного знания. 



Научные революции и смены типов рациональности. Наука и 

техника. 

7 Футурология. 
Будущее человечества. Глобальные проблемы современности. 

Взаимодействие цивилизаций и сценарии будущего. 

 

Междисциплинарные связи с обеспечиваемыми  (последующими) дисциплинами 

Таблица 3 

№ 

п/п 

Наименование обеспечиваемых 

(последующих) дисциплин 

№№ разделов и тем данной  дисциплины, 

необходимых для изучения обеспечиваемых 

(последующих) дисциплин 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Правоведение +  +    + 

 

Разделы (модули), темы дисциплин и виды занятий 

Таблица 4 

№ 

п/п 

Наименование раздела дисциплины Лекц., 

час. 

Практ. 

зан., 

час. 

Самосто

ятельная 

работа, 

час. 

Всего, 

час. 

1. Предмет философии. Философия в 

системе культуры. 

4/2 2/2 8/13 14/17 

2. Онтология. 4/2 2/2 8/14 14/18 

3. Социальная философия. 6/2 2/2 8/13 16/17 

4. Аксиология. 6/- 3/- 8/14 17/14 

5. Гносеология и эпистемология. 6/- 3/- 8/14 17/14 

6. Философия науки. 4/- 3/- 8/14 15/14 

7. Футурология. 4/- 2/- 9/14 15/14 

Итого 34/6 17/6 57/96 108/108 

 

Перечень лекционных занятий 

Таблица 5 

№ 

п/п 

№ 

раздела  

(модуля) 

и темы 

дисцип. 

Наименование лекции Трудо-

емкость 

(часы) 

Форми-

руемые 

компе-

тенции 

Методы 

преподавания 

1 2 3 4 6 7 

1. №1 Предмет философии. Место и 

роль философии в культуре. 

Становление философии.  

2/1 ОК-1, 

ОК-6, 

ОК-7 

 

 

Лекция, 

интерактивная 

форма 

2. №1 Основные направления, 

школы философии и этапы 

исторического развития. 

Структура философского 

знания. 

2/1 лекция, 

интерактивная 

форма 

3. №2 Учение о бытии. 

Монистическое и 

плюралистические концепции 

бытия. Самоорганизация 

бытия. Понятие материального 

2/1 Лекция, 

интерактивная 

форма 



и идеального.  

4. №2 Пространство, время. 

Движение и развитие, 

диалектика. 

2/1 лекция 

5. №2 Детерминизм и 

индетерминизм. 

Динамические и 

статистические 

закономерности. 

2/- лекция 

6. №2 Научные, философские и 

религиозные картины мира. 

1/- лекция 

7. №3 Человек, общество, культура. 

Человек и природа. Проблема 

определения культуры. 

Общество и его структура. 

Гражданское общество и 

государство.  

1/- Лекция 

8. №3 Человек в системе социальных 

связей.  

Человек и исторический 

процесс: личность и массы, 

свобода и цивилизационная 

концепции общественного 

развития. 

2/- лекция 

9. №4 Смысл человеческого бытия. 

Насилие и ненасилие.  

2/- лекция 

10. №4 Свобода и ответственность. 

Мораль, справедливость, 

право. Нравственные 

ценности.  

2/- лекция 

11. №4 Патриотизм. Представления о 

совершенном человеке в 

разных культурах. 

2/- лекция 

12. №4 Эстетические ценности и их 

роль в человеческой жизни. 

Религиозные ценности и 

свобода совести. 

2/- лекция 

13. №5 Сознание и познание. 

Сознание, самосознание, 

личность.  

2/1 лекция 

14. №5 Познание, творчество, 

практика. Вера и знание. 

Понимание и объяснение. 

2/- лекция 

15. №5 Рациональное и 

иррациональное в 

познавательной деятельности. 

Проблема истины. 

Действительность, мышление, 

логика и язык. 

2/- Лекция, 

интерактивная 

форма 

16. №6 Научное и вненаучное знание. 

Критерии научности. 

2/- лекция 



Структура научного познания, 

его методы и формы.  

17. №6 Рост научного знания. 

Научные революции и смены 

типов рациональности. Наука 

и техника. 

2/- лекция 

18. №7 Будущее человечества. 

Глобальные проблемы 

современности. 

Взаимодействие цивилизаций 

и сценарии будущего. 

2/1 лекция 

  Итого: 34/6   

 
Перечень  семинарских, практических занятий и/ или лабораторных работ 

Таблица 6 

№ 

п/п 

№ 

раздела  

(модуля) 

и темы 

дисцип. 

Наименование семинаров, 

практических и  лабораторных 

работ 

Трудо-

емкость 

(часы) 

Форми-

руемые 

компе-

тенции 

Методы 

преподавания 

1 2 3 4 5 6 

1. №1 Виды мировоззрений. 2/1 ОК-1, ОК-

6, ОК-7 
Дискуссия  

2. №1 Философия в системе 

культуры 

2/1 Семинар 

3. №2 Бытие, пространство и время 2/- семинар 

4. №3 Человек и общество 2/- семинар 

5. №4 Благо и его виды 2/- Работа в малых 

группах 

6. №5 Познание и его формы 2/1 Семинар 

7. №6 Наука, методы и направления 2/2 семинар 

8. №7 Тенденции развития 

современного общества 

3/1 семинар 

  Итого: 17/6   

Перечень тем самостоятельной работы 

Таблица 7 

№ 

п/п 

№ 

раздела  

(модуля) 

и темы 

дисцип. 

Наименование тем Трудо-

емкость 

(часы) 

Виды 

контроля 

Формируемые 

компетенции 

1 2 3 4 5 6 

1. №1 Философия, миф и религия. 8/13 реферат ОК-1, ОК-6, ОК-

7 2. № 2 Идеализм и материализм. 8/14 реферат 

3. № 3 Индивид и общество. 8/13 реферат 

4. № 4 Современные этические 

концепции. 

8/14 реферат 

5. № 5 Рационализм, эмпиризм и 

сенсуализм. 

8/14 реферат 

6. № 6 Научные методы познания. 8/14 реферат 

7. № 7 Научное прогнозирование. 9/14 реферат 

Итого: 57/96 



Тематика курсовых работ (проектов) 

Не предусмотрены 

 

Оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Таблица 8 

 Текущий контроль Промежуточная 

аттестация обучающихся 

(экзаменационная сессия) 

очная форма 

обучения и 

заочная с 

применением 

дистанционных 

технологий 

1-я текущая 

аттестация 

0-30 баллов 

2-я текущая 

аттестация  

0-30 баллов 

3-я текущая 

аттестация  

0-40 баллов 

не проводится (для 

обучающихся, набравших 

более 61 балла по 

результатам текущего 

контроля) 

100 баллов проводится 0-100 баллов  

(для обучающихся, 

набравших менее 61 балла 

по результатам текущего 

контроля, при этом баллы, 

набираемые в течение 

учебного семестра 

аннулируются) 

заочная форма 

обучения 

- проводится  

0-100 баллов 

 

Таблица 9 

№ Виды контрольных мероприятий баллы № недели 

1.  Эссе  5 1 

2.  Проверка конспектов  3 2 

3.  Реферативный обзор 3 3 

4.  Деловая игра 4 4 

5.  Доклад  5 5 

6.  Тестирование (философии, онтология, соц. 

философия) 

10 6 

  30  

7.  Метод кейсов 5 7 

8.  Коллоквиум 5 8 

9.  Реферативный обзор 3 9 

10.  Проверка конспектов  3 10 

11.  Доклад  4  

12.  Тестирование(аксиология, гносеология) 10 12 

  30  

13.  Доклад  10 13 

14.  Проверка конспектов  5 13-14 

15.  Реферативный обзор 5 15 

16.  Тестирование 10 16-17 

17.  Деловая игра 10 17 

  40  

20. Всего 100  



КАРТА ОБЕСПЕЧЕННОСТИ ДИСЦИПЛИНЫ УЧЕБНОЙ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ ЛИТЕРАТУРОЙ 
 

Учебная дисциплина – Философия          Форма обучения: очная/заочная  

Кафедра гуманитарных наук            очная: 2 курс, 4семестр 

Код, направление подготовки: 18.03.01 Химическая технология          заочная: 2 курс, 4 семестр 

 

Фактическая обеспеченность дисциплины учебной и учебно-методической литературой 

Таблица 10 
Учебная и 

учебно-

методическая 

литература по 

рабочей 

программе 

Название учебной и учебно-методической 

литературы, 

автор, издательство,  

Год издания Вид 

издания 

Вид 

занятий 

Кол-во  

экземпл

яров в 

БИК 

Контингент 

обучающихся, 

использующих 

указанную 

литературу 

Обеспече

нность 

обучающ

ихся 

литератур

ой, % 

Место 

хранения 

Наличие эл. 

варианта в 

электронно-

библиотечной 

системе  

ТИУ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9  

Основная  Спиркин, Александр Георгиевич.  

 Философия [Текст]  : учебник  для 

бакалавров : учебник для студентов вузов / А. Г.  

Спиркин. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юрайт, 

2014. - 832 с. 

2014 У Л, С 100 30 100 БИК - 

Булгакова, Ирина Анатольевна.  

 Философия воспитания [Текст : 

Электронный ресурс]  : монография / И. А. Булгакова 

; ТИУ. - Тюмень : ТИУ, 2016. - 147 с. : табл. - Режим 

доступа: http://elib.tyuiu.ru/wp-

content/uploads/2017/01/5342016.pdf. 

2016 У Л,С 10+ЭР* 30 100 БИК ПБД 

Дополнительная  Ефремова, Татьяна Михайловна.  

Философия. Исторические типы философии. 

[Текст]: курс лекций / Т. М. Ефремова ; ТюмГНГУ. - 

Тюмень: ТюмГНГУ, 2011. - 116 с.  

2011 УП Л,С 66+http:

//elib.ts

ogu.ru 

30 100 БИК + 

Горелов, Анатолий Алексеевич. 

Философия[Текст]: учебное пособие для 

использования в учебном процессе образовательных 

учреждений, реализующих программы ВПО / А. А. 

Горелов. - Москва :КноРус, 2012. - 320 с.  

2012 УП Л, С 10 30 100 БИК - 

Абачиев, Сергей Константинович.  

Социальная философия [Текст]: учебное пособие 

по направлениям подготовки бакалавров 030000 

"Гуманитарные науки" / С. К. Абачиев. - Ростов н/Д : 

Феникс, 2012. - 635 с. ; 21 см. - (Высшее 

образование). - Библиогр.: с. 396.  

2012 УП Л,С 15 30 100 БИК - 

 Исаченко, Надежда Николаевна.  

Философия [Текст]: учебно-методическое 

пособие / Н. Н. Исаченко, Л. Н. Шабатура;ТюмГНГУ. 

- Тюмень: ТюмГНГУ, 2010. - 240 с.  

2010 УП Л,С 104 30 100 БИК - 

 

Заведующий кафедрой гуманитарных наук ____________________Л.Л. Мехришвили                                                      Директор БИК __________________Д.Х. Каюкова 
«____» ___________________ 2018 г. 



Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: 

Название 

ЭБС 

Наименование 

организации 
Ссылка на сайт 

Количество 

ключей 

(пользователей) 

Характеристика библиотечного фонда, 

доступ к которому предоставляется 

договором 

ЭБС 

издательства 

«Лань» 

ООО 

«Издательство 

ЛАНЬ» 

http://e.lanbook.

com 
Не ограничено 

ЭБС включает произведения, 

исключительные права на которые 

принадлежат ООО Издательство 

«Лань». 

Электронное 

издательство 

ЮРАЙТ 

ООО «ТД 

ЮРАЙТ» 

https://biblio-

online.ru/ 
Не ограничено 

ЭБС включает издания, права на 

которые принадлежат ООО ТД ЮРАЙТ. 

 

Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Таблица 11 

Перечень оборудования, необходимого для успешного освоения образовательной 

программы 

Наименование Кол-во Назначение 

Мультимедийное оборудование 

(компьютер, экран, проектор) 
1 

Демонстрация презентации лекций, 

фильмов для работы на семинарских 

занятиях, заданий на семинары. 

Звуковое оборудование 

(усилитель, пульт, микрофон) 
1 

Для проведения лекций на больших 

потоках (свыше 50чел) 

Учебно-наглядные пособия: раздаточный материал 

 

 



Приложение 1 

Планируемые результаты обучения для формирования компетенции и критерии их оценивания 

 

Дисциплина/модуль   «Философия» 

Код, направление подготовки/специальность 18.03.01 Химическая технология  

Профиль: Химическая технология переработки нефти и газа 
 

Код и 

наименование 

компетенции 

Результаты обучения по 

дисциплине (модулю) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1-2 3 4 5 

ОК-1 

Способностью 

использовать 

основы 

философских 

знаний для 

формирования 

мировоззренческих 

позиций 

Знать (З1): Основные 

философские учения 

Не знает основные 

философские учения 

Демонстрирует 

отдельные знания 

основных философских 

учений 

Демонстрирует 

достаточные знания 

основных философских 

учений 

Демонстрирует 

исчерпывающие  знания 

основных философских 

учений 

Уметь (У1):  Применять 

философские знания в 

формировании 

мировоззренческих позиций 

Не умеет 

самостоятельно 

применять философские 

знания в формировании 

мировоззренческих 

позиций 

Способен в целом верно 

понять философские 

знания в формировании 

мировоззренческих 

позиций. Испытывает 

затруднения в 

оценивании текста с 

позиции научного 

мировоззрения. 

Способен верно понять 

философские знания в 

формировании 

мировоззренческих 

позиций  

В совершенстве 

понимает философские 

знания в формировании 

мировоззренческих 

позиций аргументируя их 

 

Владеть(В1): Навыками 

применения философских 

знаний при формировании 

мировоззренческой позиции 

Не владеет навыками 

применения 

философских знаний 

при формировании 

мировоззренческой 

позиции 

Владеет приемами 

навыков применения 

философских знаний при 

формировании 

мировоззренческой 

позиции. Имеет 

ограниченный опыт, 

послужившей 

некоторому развитию 

навыка 

Хорошо владеет приемами 

применения навыков 

Демонстрирует в 

совершенстве 

применение приемов 

навыков философских 

знаний  



Код и 

наименование 

компетенции 

Результаты обучения по 

дисциплине (модулю) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1-2 3 4 5 

 

Знать (З2): принципы 

функционирования 

профессионального 

коллектива, понимать роль 

корпоративных норм и 

стандартов 

Не может воспроизвести 

принципы 

функционирования 

профессионального 

коллектива, понимать 

роль корпоративных 

норм и стандартов 

Знаком с необходимыми 

знаниями 

функционирования 

профессионального 

коллектива и 

корпоративной этики  

В целом верно 

воспроизводит 

полученные знания, верно, 

комментирует их 

Корректно и полно 

воспроизводит 

полученные знания, 

верно понимает и 

транслирует свои знания 

в коллективе. 

ОК-6 

Способностью 

работать в 

коллективе, 

толерантно 

воспринимать 

социальные, 

этнические, 

конфессиональные 

и культурные 

различия 

Уметь (У2):  работать в 

коллективе, эффективно 

выполнять задачи 

профессиональной 

деятельности 

Испытывает 

существенные 

затруднения в работе в 

коллективе, эффективно 

выполнять задачи 

профессиональной 

деятельности 

Умеет работать в 

коллективе, эффективно 

выполнять задачи 

профессиональной 

деятельности допуская 

затруднения и ошибки 

Умеет работать  в 

коллективе, выполнять 

задачи профессиональной 

деятельности 

В совершенстве 

демонстрирует умения 

работать в коллективе и 

выполнять эффективно 

задачи 

профессиональной 

деятельности 

 

Владеть(В2): приемами 

взаимодействия с 

сотрудниками, выполняющими 

различные профессиональные 

задачи и обязанности 

Не владеет приемами 

взаимодействия с 

сотрудниками, 

выполняющими 

различные 

профессиональные 

задачи и обязанности 

Имеет ограниченный 

опыт применения 

приемов взаимодействия 

с сотрудниками, 

выполняющими 

различные 

профессиональные 

задачи и обязанности 

Имеет положительный 

опыт применения приемов 

взаимодействия с 

сотрудниками, 

выполняющими 

различные 

профессиональные задачи 

и обязанности 

Продемонстрировал 

высокий уровень 

развития навыка 

применения приемов 

взаимодействия с 

сотрудниками, 

выполняющими 

различные 

профессиональные 

задачи и обязанности 



Код и 

наименование 

компетенции 

Результаты обучения по 

дисциплине (модулю) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1-2 3 4 5 

ОК-7 

Способностью к 

самоорганизации и 

самообразованию 

Знать (З3): содержание 

процессов самоорганизации и 

самообразования, их 

особенностей и технологий 

реализации, исходя из целей 

совершенствования 

профессиональной 

деятельности 

Не способен 

продемонстрировать 

знания содержания 

процессов 

самоорганизации и 

самообразования, их 

особенностей и 

технологий реализации, 

исходя из целей 

совершенствования 

профессиональной 

деятельности 

В целом верно 

демонстрирует знания 

процессов 

самоорганизации и 

самообразования, их 

особенностей 

Способен верно 

интерпретировать знания 

содержания процессов 

самоорганизации и 

самообразования, их 

особенностей и 

технологий реализации, 

исходя из целей 

совершенствования 

профессиональной 

деятельности 

Способен глубоко и в 

деталях понять 

содержания процессов 

самоорганизации и 

самообразования, их 

особенностей и 

технологий реализации, 

исходя из целей 

совершенствования 

профессиональной 

деятельности 

Уметь (У3):  планировать цели 

и устанавливать приоритеты 

при выборе способов принятия 

решений с учетом условий, 

средств, личностных 

возможностей и временной 

перспективы достижения; 

осуществления деятельности 

Испытывает 

существенные 

затруднения в 

формировании цели и 

установлении 

приоритетов при выборе 

способов принятия 

решений с учетом 

условий, средств, 

личностных 

возможностей и 

временной перспективы 

достижения; 

осуществления 

деятельности 

Испытывает затруднения 

в планировании целей и 

установлении 

приоритетов при выборе 

способов принятия 

решений с учетом 

условий, средств, 

личностных 

возможностей и 

временной перспективы 

достижения 

Способен верно 

сформулировать цель и 

установить выборе 

способов принятия 

решений с учетом 

условий, средств, 

личностных возможностей 

и временной перспективы 

достижения; осуществить 

свою деятельность 

Демонстрирует в 

совершенстве умения 

формировать цель и 

устанавливать 

приоритеты при выборе 

способов принятия 

решений с учетом 

условий, средств, 

личностных 

возможностей и 

временной перспективы 

достижения; 

осуществления 

деятельности 

Владеть(В3): приемами 

саморегуляции эмоциональных 

и функциональных состояний 

при выполнении 

профессиональной 

деятельности 

Не обладает опытом  

приемов саморегуляции 

эмоциональных и 

функциональных 

состояний при 

выполнении 

профессиональной 

деятельности 

Имеет ограниченный 

опыт применения 

приемов саморегуляции 

эмоциональных и 

функциональных 

состояний при 

выполнении 

профессиональной 

деятельности 

Имеет положительный 

опыт применения приемов 

саморегуляции 

эмоциональных и 

функциональных 

состояний при 

выполнении 

профессиональной 

деятельности 

Продемонстрировал 

высокий уровень 

применения приемов 

саморегуляции 

эмоциональных и 

функциональных 

состояний при 

выполнении 

профессиональной 

деятельности 



















Дополнения и изменения  

к рабочей программе по дисциплине «Философия» 

на 2021-2022 учебный год 

 

В рабочую программу дисциплины вносятся следующие дополнения (изменения): 

 

1. В материально-техническое обеспечение дисциплины включить следующий 

перечень оборудования, необходимого для успешного освоения образовательной 

программы: 

 

Наименование Кол-во Назначение 

гр. ХТб-18-1, гр. ХТб-19-1, гр. ХТб-20-1 

Cтолы, стулья 

Моноблок  

Проектор  

Акустическая система (колонки) 

Проекционный экран 

Комплект учебно-наглядных пособий 

 

1 шт. 

1 шт. 

2 шт. 

1 шт. 

 

Учебная аудитория для 

проведения занятий лекционного 

типа; групповых и 

индивидуальных консультаций; 

текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Cтолы, стулья 

Моноблок  

Проектор  

Акустическая система (колонки) 

Проекционный экран 

 

1 шт. 

1 шт. 

2 шт. 

1 шт. 

 

Учебная аудитория для 

проведения занятий 

семинарского типа (практические 

занятия); групповых и 

индивидуальных консультаций; 

текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Учебная мебель: Учебные столы, стулья, 

доска аудиторная 

Компьютер в комплекте 

 

 

 

 

5 шт. 

Помещение для самостоятельной 

работы обучающихся с 

возможностью подключения к 

сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную 

информационно-

образовательную среду 

Столы, стулья, шкафы, стеллаж  

 

 Помещение для хранения и 

профилактического 

обслуживания учебного 

оборудования 

 

2.  Перечень лицензионного программного обеспечения актуализирован. 

 

Дополнения и изменения внес 

доцент, к.ф.н.         И.А. Булгакова 

 

Дополнения (изменения) в рабочую программу дисциплины рассмотрены и 

одобрены на заседании кафедры гуманитарных наук и технологий. Протокол от «31» 

августа 2021г. № 1 

 

Заведующий кафедрой 

«Гуманитарные науки и технологии»      Л.Л. Мехришвили 

 

СОГЛАСОВАНО: 

Зав. выпускающей кафедрой 

«Переработка нефти и газа»   ____________  А.Г. Мозырев 




