
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Стратегическое управление 

основной профессиональной образовательной программы по направлению 

подготовки 27.03.03 Системный анализ и управление 

Направленность (профиль): Управление экономикой предприятий топливно-

энергетического комплекса 
 

1. Цели изучения дисциплины (модуля) 

формирование у обучающихся необходимых теоретических знаний и практических 

навыков по разработке и принятию стратегических решений в современной бизнес – 

среде. 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной образова-

тельной программы 

Дисциплина «Стратегическое управление» относится к части дисциплин учебного 

плана, формируемой участниками образовательных отношений.  

 

3. Результаты освоения дисциплины (модуля): формируемые компетенции и инди-

каторы их достижения  

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции (ИДК)1 

Код и наименование результата обучения по 

дисциплине (модулю) 

ПКС-1. Способен применять 

современные теоретические и 

экспериментальные методы 

разработки математических 

моделей исследуемых объектов 

и процессов, относящихся к 

профессиональной 

деятельности 

ПКС-1.2. Использует при 

решении 

профессиональных задач  

современные 

теоретические и 

экспериментальные 

методы разработки 

математических моделей 

исследуемых объектов и 

бизнес-процессов  

Знать: З1 концептуальные основы 

стратегического анализа и управления 

Уметь: У1 формулировать цели, строить 

«дерево целей», проводить анализ 

внутренней и внешней среды организации 

Владеть: В1 навыками стратегического 

анализа среды 

ПКС -4 Способен 

идентифицировать  и 

управлять заинтересованными 

сторонами проекта 

ПКС -4.1. Осуществляет 

анализ и оценку 

заинтересованные стороны 

проекта 

Знать: З2 основные типы стратегических 

решений 

Уметь: У2 выбирать наиболее 

предпочтительный вариант стратегического 

решения 

Владеть: В2 методами выработки 

стратегических решений 

ПКС -4.2. Способен орга-

низовать коммуникации и 

работы с заинтересован-

ными сторонами с целью 

выявления их потребно-

стей и ожиданий 

Знать: З3 структуру внешней и внутренней 

среды организации 

Уметь: определять наиболее значимые 

факторы корпоративной и отраслевой 

инфраструктуры 

Владеть: В3 приемами стратегического 

анализа внешнего окружения среды 

субъекта стратегирования 

ПКС-6 Способен к анализу и  

определению порядка 

управления 

изменениями 

ПКС-6.1. Применяет 

основы управления 

изменения в организации 

Знать: З4 особенности применения модели 

«5 сил конкуренции по М.Портеру» 

ПКС-6.2. Разрабатывает 

порядок управления 

изменениями 

Уметь: У4 проводить оценку влияния на 

цели и потенциал организации поставщиков 

и потребителей 

ПКС-6.3. Использует 

современные инструменты 

Владеть: В4 навыками выработки 

стратегических решений с учетом ситуации 
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и методы управления 

изменениями организации 

в отношении поведения поставщиков и 

потребителей 

 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины (модуля) 

составляет 5 зачетных единиц, 180 часов 

 

5. Форма промежуточной аттестации 
очная форма обучения: экзамен, КР - 7семестр. 

заочная форма обучения экзамен, КР – 4 курс, летняя сессия 
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