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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Высшая школа физической культуры и спорта (далее – Школа, 

ВШФК и С) создана на основании решения учёного совета федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Тюменский индустриальный университет» (далее – ТИУ, 

Университет) (протокол от 27.11.2025 № 04) и приказа и.о. ректора 

Университета «О создании учебного структурного подразделения Высшая 

школа физической культуры и спорта» от 29.12.2025 № 4. 

1.2. Школа является структурным подразделением ТИУ, пользуется 

правами, связанными с его деятельностью, имеет зарегистрированную в 

установленном порядке эмблему и иные средства индивидуализации, 

круглую печать со своим наименованием, а также другие штампы и печати, 

которые ставятся на учет в общем отделе ТИУ. 

1.3. Школа не является юридическим лицом, осуществляет функции 

ТИУ частично на основании настоящего Положения. 

1.4. За Школой, в целях обеспечения его деятельности, ТИУ закрепляет 

в пользование здания, сооружения, имущественные комплексы, 

оборудование и иные нефинансовые активы. 

1.5. Школа в лице уполномоченных должностных лиц несет 

ответственность перед ТИУ за сохранность и эффективное использование 

закрепленных за ним активов. Контроль над деятельностью Школы в этой 

области осуществляется ТИУ. 

1.6. Полное наименование Школы: Высшая школа физической 

культуры и спорта. Сокращенное наименование Школы: ВШФК и С.  

1.7. Адрес Школы: Россия, Тюменская область, 625000, г. Тюмень, ул. 

Володарского, 38 Телефон/факс: 7(3452) 28-36-60 Электронная почта: 

general@tyuiu.ru 

1.8. Школа руководствуется в своей деятельности федеральными 

законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, 

постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, 

приказами, письмами Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами органов 

государственной власти Российской Федерации, Уставом Университета и 

настоящим Положением о Высшей школе физической культуры и спорта 

(далее - Положение), решениями ученого совета ТИУ, ректората, приказами 

ректора ТИУ (далее - Ректор). 

1.9. Школа осуществляет ведение учебной, методической, спортивной, 

научной и воспитательной работы, а также обеспечение мероприятий по 

совершенствованию соответствующей учебно-материальной базы. 

1.10. В структуру Школы входят Центр оздоровительной и адаптивной 

физической культуры, Центр физической подготовки и спорта.  

1.11. Процедура реорганизации (ликвидации) Школы осуществляется 

по решению учёного совета в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и Уставом ТИУ. 
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2. ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ ФИЗИЧЕСКОЙ 

КУЛЬТУРЫ И СПОРТА 

 

2.1. Задачи Высшей школы физической культуры и спорта: 

 удовлетворение потребностей личности в получении высшего 

образования, квалификации в области профессиональной деятельности, в 

соответствии с государственными требованиями по обеспечению качества 

образования; 

  удовлетворение потребностей общества и государства в 

квалифицированных, нравственно и физически здоровых специалистах с 

высшим образованием; 

  удовлетворение потребности личности в интеллектуальном и 

культурном развитии посредством получения образования в сфере 

физической культуры и спорта; 

  развитие науки по отраслям, связанные с профилем деятельности 

школы, проведение фундаментальных и прикладных научных исследований 

научно-педагогическими работниками, докторантами, аспирантами, 

магистрантами и обучающимися иных категорий; 

  формирование высококачественной, соответствующей 

международным стандартам системы подготовки специалистов 

соответствующей сферы профессионального образования;  

  создание гибкой и эффективной системы оказания 

образовательных, консультационных и иных услуг в сфере физической 

культуры и спорта для заинтересованных юридических и физических лиц; 

  подготовка спортсменов высшей квалификации. 

 2.2. Функции Высшей школы физической культуры и спорта: 

 организация и проведение всех видов учебных занятий по всем 

уровням образования и формам обучения по учебным дисциплинам для 

обучающихся по образовательным программам высшего образования, 

закрепленным за Школой, на высоком научном и методическом уровне, 

соответствующем требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

  организация и проведение учебно-методической работы в рамках 

деятельности Школы; 

 осуществление научных исследований в сфере физической культуры 

и спорта; 

  выполнение по договорам и иным основаниям оплачиваемых 

научно-исследовательских работ, оказание консультационных и иных услуг; 

  предоставление по договорам с юридическими и (или) физическими 

лицами платных дополнительных образовательных услуг; 

  организация и проведение конкурсов, олимпиад, симпозиумов, 

семинаров, конференций и иных аналогичных мероприятий в сфере 

физической культуры и спорта; 
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  распространение знаний в сфере физической культуры и спорта, 

путем размещения публикаций в печати, выступлений на радио, телевидении, 

чтения лекций и проведения иных подобного рода мероприятий; 

  распространение знаний среди населения, повышения его 

образовательного и культурного уровня по физической культуре и спорту; 

  издание и реализация научной, методической и учебной 

литературы, справочников, пособий и иных изданий по направлениям 

деятельности Школы в сфере физической культуры и спорта; 

  организация воспитательной и внеучебной работы с 

обучающимися, направленной на формирование у них общей, 

профессиональной и мировоззренческой культуры, развитие морально-

нравственных качеств, научного мировоззрения, расширения общего 

кругозора, закрепление приобретенных знаний, умений и навыков; 

 организация спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной 

работы среди обучающихся, работников университета. 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, ЗАПИСЕЙ И ДАННЫХ ПО 

ОСНОВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ ФИЗИЧЕСКОЙ 

КУЛЬТУРЫ И СПОРТА 

 

3.1. В основной деятельности Школа руководствуется следующими 

документами: 

- Конституцией;  

- Гражданским кодексом;  

- Трудовым кодексом;  

-Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

-Федеральным законом от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической 

культуре и спорте в Российской Федерации»;  

-Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях»; 

-Федеральным законом от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных 

гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей»; 

-Федеральным законом от 25.07.2002 № 115-ФЗ «О правовом 

положении иностранных граждан в Российской Федерации»; 

- Федеральным законом от 18.07.2006 № 109-ФЗ «О миграционном 

учете иностранных граждан и лиц без гражданства в Российской 

Федерации»; 

-Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года 

на перспективу до 2036 года»;  
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-Распоряжением Правительства от 24.11.2020 № 3081-р «Об 

утверждении Стратегии развития физической культуры и спорта в 

Российской Федерации на период до 2030 года»; 

- Распоряжением Правительства от 10.04.2025 № 881-р (Об 

утверждении межотраслевой программы развития студенческого спорта на 

период до 2030 года и плана мероприятий по реализации межотраслевой 

программы развития студенческого спорта на период до 2030 года); 

- Приказом Министерства науки и высшего образования от 06.04.2021 

№ 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры»;  

-Федеральными государственными образовательными стандартами 

высшего образования, приказами, письмами Министерства науки и высшего 

образования; 

-иными нормативно-правовыми актами, регламентирующими 

деятельность образовательных организаций; 

- Уставом ТИУ с изменениями; 

- Локальными нормативными актами ТИУ; 

- Правилами внутреннего трудового распорядка; 

- Правилами внутреннего распорядка обучающихся; 

- Коллективным договором; 

- Руководством по качеству ТИУ; результатами внутренних и внешних 

аудитов СМК, проведенных в Школе, записями о корректирующих 

действиях; 

- Порядок организации и проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся с использованием балльно-

рейтинговой системы оценки; 

- Положением об оплате труда работников Университета; 

- Положением о мотивации работников Университета; 

-Положением о стипендиальном обеспечении и материальной 

поддержке обучающихся; 

- Положением об оказании платных образовательных услуг; 

-Регламентом планирования и бюджетирования финансово-

хозяйственной деятельности; 

- Регламентом закупок; 

- Положением о закупке товаров, работ, услуг; 

- Решениями ученого совета ТИУ, ректората; 

- Приказами Ректора и проректоров по направлениям; 

- Приказами и распоряжениями директора Школы; 

- Должностными инструкциями работников Школы; 

- Штатным расписанием Школы; 

- Иными локальными нормативными актами ТИУ, 

регламентирующими основную деятельность Школы; 

- Номенклатурой дел подразделений Школы. 
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4. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ, СВЯЗИ, ОРГАНИЗАЦИОННАЯ 

СТРУКТУРА 

 

4.1. Школа взаимодействует с институтами, филиалами, колледжем, 

кафедрами, отделениями, центрами, административно-управленческими, 

административно-хозяйственными и научно-исследовательскими 

структурными подразделениями ТИУ, а также с другими организациями. 

4.2. Организационная структура и штатное расписание работников 

Школы, а также изменения к нему, формируются в соответствии с порядком 

формирования и утверждения организационной структуры и штатного 

расписания, и утверждается ректором или лица, его замещающего 

(организационная структура представлена в Приложении 1). 
 

 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА 

 

5.1. Образовательная деятельность в Школе регламентируется 

учебными планами по направлениям подготовки, специальностям, 

календарными учебными графиками, расписанием учебных занятий, 

федеральными государственными образовательными стандартами высшего 

образования, которые реализуются в рамках соответствующих 

образовательных программ. 

5.2. Образовательная деятельность в Школе осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации (русском языке), если иное не 

предусмотрено локальными нормативными актами Университета. 

 

6. УПРАВЛЕНИЕ ВЫСШЕЙ ШКОЛОЙ ФИЗИЧЕСКОЙ 

КУЛЬТУРЫ И СПОРТА 

 

6.1. Управление Школой, структура, компетенция и порядок 

организации деятельности определяются и осуществляются в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом ТИУ и настоящим 

Положением. 

6.2. Непосредственное управление деятельностью Школы 

осуществляет директор Высшей школы физической культуры и спорта (далее 

– директор). 

6.3. Директор руководит образовательной, проектной, научной, 

производственной, хозяйственной, финансовой и иной деятельностью 

Школы и в пределах своих полномочий издает приказы, распоряжения, 

указания и другие распорядительные документы, обязательные для 

исполнения всеми работниками и обучающимися Школы. 

6.4. Директор несет ответственность за неисполнение и/или 

ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, предусмотренных 
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должностной инструкцией, в пределах, определенных трудовым 

законодательством Российской Федерации. 

6.5. Распределение обязанностей между работниками Школы 

устанавливается в должностных инструкциях работников, утвержденных 

директором. Директор несет ответственность за ознакомление работников и 

обучающихся с локальными нормативными актами Университета. 

 
 

7. ОБУЧАЮЩИЕСЯ ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ ФИЗИЧЕСКОЙ 

КУЛЬТУРЫ И СПОРТА 

 

7.1. К обучающимся в Школе относятся студенты, слушатели и другие 

категории лиц в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

Уставом ТИУ. 

7.2. Права и обязанности обучающихся в Школе определяются 

законодательством Российской Федерации, Уставом ТИУ и иными 

локальными нормативными актами ТИУ. 

 
 

8. РАБОТНИКИ ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ ФИЗИЧЕСКОЙ 

КУЛЬТУРЫ И СПОРТА 

 

8.1. Работники Школы - физические лица, состоящие в трудовых 

отношениях с ТИУ и выполняющие трудовые функции в структурном 

подразделении ТИУ – Высшей школе физической культуры и спорта.  

8.2. К работникам Школы относятся руководящие, научно-

педагогические, научные работники, профессорско-преподавательский 

состав, учебно-вспомогательный и административно-хозяйственный 

персонал. 

8.3. К трудовой деятельности в Школе допускаются лица в порядке, 

определяемом трудовым законодательством Российской Федерации, Уставом 

ТИУ и Правилами внутреннего трудового распорядка. 

8.4. В соответствии с ч. 2 ст. 46 Федерального закона от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Постановления 

Правительства Российской Федерации от 21.02.2022 № 225 «Об утверждении 

номенклатуры должностей педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей 

образовательных организаций» к работникам Школы относятся должности 

руководителя, профессора, доцента, старшего преподавателя, преподавателя. 

8.5. К учебно-вспомогательному персоналу относятся должности 

специалиста и учебного мастера. 

8.6. Трудовые договоры на замещение должностей профессорско-

преподавательского состава могут заключаться как на неопределённый срок, 

так и на срок, определённый сторонами трудового договора в соответствии с 

Трудовым кодексом Российской Федерации. 

8.7. Заключению трудового договора на замещение должности 
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профессорско-преподавательского состава, а также переводу на должность 

научно-педагогического работника предшествует избрание по конкурсу на 

замещение соответствующей должности. Порядки проведения конкурса и 

выборов устанавливаются соответствующими локальными нормативными 

актами ТИУ. 

8.8. Права и обязанности работников Школы, а также режим их 

рабочего времени и порядка предоставления отпусков определяются 

трудовым законодательством Российской Федерации, Уставом ТИУ, 

Правилами внутреннего трудового распорядка, Коллективным договором, 

трудовыми договорами, должностными инструкциями работников Школы. 

8.9. За успехи в учебной, учебно-методической, научной, 

воспитательной работе и другой деятельности для работников Школы 

устанавливаются различные формы поощрения, определяемые в Положении 

о мотивации работников ТИУ. 

8.10. Размеры выплат работникам Школы (согласно Положению об 

оплате труда и других нормативных документов, действующих в ТИУ) 

устанавливаются в пределах имеющихся у Школы фондов стимулирующих 

выплат после согласования с уполномоченными должностными лицами ТИУ. 

 
 

9. ПОДГОТОВКА И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ НАУЧНО-

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ 

ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА. 

 

9.1. Условия и порядок организации дополнительного 

профессионального образования научно-педагогических работников Школы 

определяются Уставом ТИУ, локальными нормативными актами, условиями 

участия ТИУ в федеральных программах повышения квалификации. 

 
 

10. ФОРМЫ И ПОРЯДОК ВЕДЕНИЯ ОТЧЕТНОСТИ ПО 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И 

СПОРТА 

 

10.1. Школа предоставляет материалы по планированию и отчетности 

об образовательной, научно-исследовательской, воспитательной и 

международной деятельности согласно локальным нормативным актам 

Университета. 

10.2. Должностные лица Школы несут установленную 

законодательством Российской Федерации дисциплинарную, материальную 

и уголовную ответственность за искажение отчётности. 

10.3. Номенклатура дел является систематизированным перечнем 

наименований дел, разрабатываемых в подразделениях Школы, с указанием 

сроков хранения, оформленной в установленном порядке с учётом СМК. 
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11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

11.1. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения, 

регистрации в общем отделе и размещения в реестре нормативных 

документов ТИУ и действует до его отмены или принятия нового локального 

нормативного акта. 

11.2. Дополнения и изменения в настоящее Положение вносятся в 

установленном в ТИУ порядке.   
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Приложение 1 

 

ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА 
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