
Аннотация рабочей программы профессионального модуля  

ПМ.03 Планирование и организация производственных работ персонала 

подразделения  
МДК.03.01 Организация производственных работ персонала подразделения 

образовательной программы подготовки специалистов среднего звена  

специальности 21.02.03 Сооружение и эксплуатация газонефтепроводов  

и газонефтехранилищ 

 
1. Цели изучения профессионального модуля: в результате освоения профессионального 

модуля обучающийся должен овладеть видом деятельности по планированию и организации 

производственных работ персонала подразделения и соответствующими общими и 

профессиональными компетенциями. 

  
2. Место профессионального модуля в структуре образовательной программы 

профессиональный модуль входит в профессиональный учебный  цикл ППССЗ 

  
3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения профессионального  
модуля:  
OK 1- 9, ПК 3.1 - 3.4 
  
4. Требования к результатам освоения профессионального модуля 

в результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

знать:  
- основные требования организации труда при ведении технологических процессов; 

- виды инструктажей, правила трудового распорядка охраны труда, производственной 

санитарии; 

- порядок тарификации работ и рабочих; 

- нормы и расценки на работы, порядок их пересмотра; 

- действующее положение об оплате труда и формах материального стимулирования; 

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

- технологию производства в объеме, необходимом для исполнения должностных 

обязанностей; 

- регламенты и методики по управлению оборотным капиталом; 

- методические материалы по технико-экономическому обоснованию внедрения 

бережливого производства, изменению технологии производственных процессов, освоению 

новой техники; 

уметь: 
- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

производственного подразделения; 

- планировать работу по повышению квалификации и профессионального мастерства 

рабочих подразделения; 

- осуществлять контроль соблюдения правил охраны труда и техники безопасности; 

- использовать методы расчета экономической эффективности производства; 

- анализировать изменения показателей материальных и трудовых затрат при 

изменении технологии производственных процессов; 

- обосновывать внедрение бережливого производства расчетами экономической 

эффективности; 

иметь практический опыт:  
- определения производственного задания персоналу подразделения; 

- оформления первичных документов по учету рабочего времени, выработки, 

заработной платы, простоев; 

- проведения производственного инструктажа рабочих; 

- выполнения мероприятий по организации действий подчиненных при 

возникновении чрезвычайных ситуаций на производстве. 

 



5. Общая трудоемкость профессионального модуля  

составляет 267 часов, из них аудиторные занятия - 174 часа, самостоятельная работа - 93 часа. 

 
 
6. Вид промежуточной аттестации:  

МДК.03.01 – дифференцированный зачет - 7 семестр;  

ПМ.03 – комплексный экзамен по модулю – 8 семестр. 

 

7. Рабочую программу разработал: 

Л.Н. Джек, к.э.н, преподаватель первой квалификационной категории. 

 

 

 

Председатель ЦК ЭГН и СП _________________________И.А. Гаскарова 
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