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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКАРАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.07 Экономика и основы предпринимательской деятельности» 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы  
Цель дисциплины «ОП.07 Экономика и основы предпринимательской деятельности»: овладение 

студентами основ экономики и предпринимательства для получения необходимого уровня 

экономических знаний, нового экономического мышления для решения сложных экономических 

задач в области бизнеса, предпринимательства и менеджмента. 

Дисциплина «ОП.07 Экономика и основы предпринимательской деятельности» включена в 

обязательную часть общепрофессионального цикла образовательной программы 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 
Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы, представленными в матрице компетенций выпускника (п. 4.3ОПОП-П). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

Код ОК,  

ПК  

Уметь Знать Владеть навыками  

ОК.01 распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить 

- 

ОК.02 использовать различные 

цифровые средства для 

решения 

профессиональных задач 

порядок их применения и 

программное обеспечение 

в профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых 

средств 

- 

ОК.04 взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические 

особенности личности 

- 

ОК.05 грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной 

тематике на 

государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений 

- 

ОК.06 описывать значимость 

своей профессии 

значимость 

профессиональной 

деятельности по 

профессии 

- 

ПК 1.1.  находить и использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию 

современное состояние и 

перспективы развития 

отрасли, организацию 

хозяйствующих субъектов 

в рыночной экономике; 

анализа и прогнозирования 

экологических 

последствий 

производственной 

деятельности на 

предприятиях 

нефтегазовой отрасли. 
ПК 1.2 определять 

организационно-правовые 

формы организаций 

основы маркетинговой 

деятельности, 

менеджмента и принципы 

делового общения 
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ПК 1.3 основы организации 

работы коллектива 

исполнителей; 

ПК 1.4. особенности менеджмента 

в области 

профессиональной 

деятельности 

ПК 1.5 методы управления 

основными и оборотными 

средствами и оценки 

эффективности их 

использования 

ПК 2.1 определять состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации 

механизмы 

ценообразования на 

продукцию (услуги), 

формы оплаты труда в 

современных условиях; 

знать методику разработки 

бизнес-плана 

ПК 2.2 материально-технические, 

трудовые и финансовые 

ресурсы отрасли и 

организации 

(предприятия), показатели 

их эффективного 

использования; 

состав материальных, 

трудовых и финансовых 

ресурсов организации, 

показатели их 

эффективного 

использования 

ПК 3.1 оформлять первичные 

документы по учету 

рабочего времени, 

выработки, заработной 

платы, простоев 

законодательные и 

нормативные акты, 

регулирующие 

производственно-

хозяйственную 

деятельность 

механизмы 

ценообразования на 

продукцию (услуги), 

формы оплаты труда в 

современных условиях 

основные принципы 

построения экономической 

системы организации 

ПК 3.2 рассчитывать основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

подразделения 

(организации) 

основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации 

методики расчета 

основных технико-

экономических 

показателей деятельности 

организации 

формы организации и 

оплаты труда 
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основы планирования, 

финансирования и 

кредитования 

организации; 

общую производственную 

и организационную 

структуру организации 
 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

Наименование составных частей дисциплины 
Объем в 

часах 

В т.ч. в форме практ. 

подготовки 

Учебные занятия 44 20 

Курсовая работа (проект) - - 

Самостоятельная работа 4 - 

Промежуточная аттестация в форме  диф.зачета 2 - 

Всего 50 20 

  



7 

 

2.2. Содержание дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятий,  

Объем, ак. ч. /  

в том числе  

в форме 

практической 

подготовки,  

ак. ч. 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3  

Тема 1. 

Предмет и методы 

экономики 

Содержание 10 ОК 01 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ПК – 1.1-1.5 

ПК – 2.1-2.2 

ПК – 3.1-3.2 

1 Введение. Предмет и методы экономической науки 

4 2 Проблема ограниченности экономических ресурсов 

3 Главные вопросы экономики 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Предмет и методы экономики 2 

Специализация, диверсификация и кооперирование в НГО 2 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Экономическая наука 

2 

Тема 2. Механизм 

рыночного 

ценообразования 

Содержание  12 ОК 01 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ПК – 1.1-1.5 

ПК – 2.1-2.2 

ПК – 3.1-3.2 

1Закономерности формирования спроса и предложения на рынке товаров и услуг. 

6 2Рыночное равновесие. Причины нарушения рыночного равновесия 

3 Особенности рынка труда. Виды безработицы. Уровень безработицы 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Спрос и предложение 2 

Преимущества рыночной системы хозяйствования. 2 

Рынок труда в нефтегазовой отрасли 2 

Тема 3.Предприятие 

как основное звено 

рыночной экономики 

Содержание  12 ОК 01 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ПК – 1.1-1.5 

ПК – 2.1-2.2 

ПК – 3.1-3.2 

1 Виды и формы предприятий 

4 2 Производственные фонды предприятия (фирмы) 

3 Трудовые ресурсы предприятия 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Анализ использования производственных фондов предприятия 2 

Анализ эффективности использования трудовых ресурсов 2 

Некоммерческие организации и проблемы их деятельности. 2 
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Пути улучшения использования производственных фондов в нефтегазовой отрасли 2 

Тема 4. Показатели 

эффективности 

работы предприятия 

Содержание 8 ОК 01 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ПК – 1.1-1.5 

ПК – 2.1-2.2 

ПК – 3.1-3.2 

1 Себестоимость продукции и методы ценообразования 
4 

2 Прибыль и рентабельность 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Показатели эффективности работы предприятия  2 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

 Эффективность использования ресурсов в нефтегазовой отрасли 

2 

Тема 5. 

Предпринимательств

о и бизнес 

Содержание 6 ОК 01 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ПК – 1.1-1.5 

ПК – 2.1-2.2 

ПК – 3.1-3.2 

1 Разработка бизнес-проекта 

6 

2 Бизнес-планирование 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2  

Всего 50  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 
Кабинет Экономики и основ предпринимательской деятельности, оснащенный в соответствии с 

приложением 3 ОПОП-П.  

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Чеберко, Е. Ф.  Основы предпринимательской деятельности : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Е. Ф. Чеберко. — 2-е изд. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 458 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-18808-0. // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://www.urait.ru/bcode/565781 – Текст: электронный. 

2. Экономика предприятия : учебник для среднего профессионального 

образования / под общей редакцией С. П. Кирильчук. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 458 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-15879-3.  // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://www.urait.ru/bcode/564946 – Текст: электронный. 
 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Шимко, П.Д. Основы экономики : учебник / Шимко П.Д. — Москва : КноРус, 2019. — 291 с. — 

(СПО). — ISBN 978-5-406-06617-1. — URL: https://book.ru/book/930001 (дата обращения: 

20.05.2021). — Текст : электронный. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения 

 

Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Умеет:   

-находить и использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию 

Правильно выполняет задания, 

используя необходимую 

экономическую информацию 

Текущий контроль в форме 

практических занятий 

Экспертная оценка 

выполнения 

самостоятельной работы по 

темам 1,4 

- определять 

организационно-правовые 

формы организаций 

Определяет организационно-

правовые формы организаций 

Текущий контроль в форме 

практического занятия по 

темам 1-4 

- определять состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации 

Определяет состав материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов 

организации 

Текущий контроль в форме 

практических занятий по 

темам 1-4 

- оформлять первичные 

документы по учету 

рабочего времени, 

выработки, заработной 

платы, простоев 

Оформляет первичные документы 

по учету рабочего времени, 

выработки, заработной платы, 

простоев 

 

Текущий контроль в форме 

практических занятий по 

темам 1-4 

- рассчитывать основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

подразделения 

(организации) 

Рассчитывает основные технико-

экономические показатели 

деятельности подразделения 

(организации) правильно в 

соответствии с алгоритмом 

Текущий контроль 

выполнения практических 

занятий по темам 1-4 

Знает:   

-  законодательные и 

нормативные акты, 

Знает законодательные и 

нормативные акты, регулирующие 

Текущий контроль в форме 

практических занятий по 



10 

 
регулирующие 

производственно-

хозяйственную 

деятельность 

 

 

производственно-хозяйственную 

деятельность, определяет 

организационно-правовые формы 

организаций; проводит анализ и 

сравнение организационно-

правовых форм предприятий, 

осуществляет выбор наиболее 

актуальных форм. 

темам 1-4 

-основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации 

Знает основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации 

Текущий контроль в форме 

практических занятий по 

темам 1-4 

- методики расчета 

основных технико-

экономических 

показателей деятельности 

организации 

Знает методики расчета основных 

технико-экономических 

показателей деятельности 

организации 

Текущий контроль 

выполнения практических 

занятий  

- методы управления 

основными и оборотными 

средствами и оценки 

эффективности их 

использования 

Знает методы управления 

основными и оборотными 

средствами и оценки 

эффективности их использования 

 

Текущий контроль в форме 

практических занятий по 

темам 1-4 

- механизмы 

ценообразования на 

продукцию (услуги), 

формы оплаты труда в 

современных условиях 

 

Знает механизмы ценообразования 

на продукцию (услуги), формы 

оплаты труда в современных 

условиях; проводит анализ 

состояния сбалансированности 

рынка, выявляет причины 

нарушения рыночного равновесия, 

определяет равновесную цену 

Письменный и устный 

опрос. 

Текущий контроль 

выполнения практических 

занятий по темам 1-4 

- основные принципы 

построения экономической 

системы организации 

Знает основные принципы 

построения экономической системы 

организации 

Текущий контроль в форме 

практического занятия по 

темам 1-4 

- основы маркетинговой 

деятельности, 

менеджмента и принципы 

делового общения 

Знает основы маркетинговой 

деятельности, менеджмента и 

принципы делового общения 

Письменный и устный 

опрос по темам 1-4 

Тестирование по темам 1-4 

Оценка результатов 

выполнения практической 

работы по темам 1-4 

- основы организации 

работы коллектива 

исполнителей;  

Знает основы организации работы 

коллектива исполнителей;  

 

Текущий контроль 

выполнения практических 

занятий по темам 1-4 

- основы планирования, 

финансирования и 

кредитования 

организации; 

Знает основы планирования, 

финансирования и кредитования 

организации 

Письменный и устный 

опрос 

Текущий контроль 

выполнения практических 

занятий по темам 1-4 

- особенности 

менеджмента в области 

профессиональной 

деятельности 

Знает особенности менеджмента в 

области профессиональной 

деятельности 

Текущий контроль 

выполнения практических 

занятий по темам 1-4 

- общую 

производственную и 

организационную 

структуру организации 

Знает общую производственную и 

организационную структуру 

организации  

Текущий контроль 

выполнения практических 

занятий по темам 1-4 

- современное состояние и 

перспективы развития 

Знает современное состояние и 

перспективы развития отрасли, 

Письменный и устный 

опрос по темам 1-5 
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отрасли, организацию 

хозяйствующих субъектов 

в рыночной экономике; 

организацию хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике; 

 

Текущий контроль 

выполнения практических 

занятий по темам 1-4 

-  состав материальных, 

трудовых и финансовых 

ресурсов организации, 

показатели их 

эффективного 

использования 

Знает состав материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов 

организации; выполняет расчеты по 

оценке эффективности правильно в 

соответствии с алгоритмом 

Текущий контроль 

выполнения практических 

занятий по темам 1-4 

 материально-

технические, трудовые и 

финансовые ресурсы 

отрасли и организации 

(предприятия), показатели 

их эффективного 

использования; 

Знает материально-технические, 

трудовые и финансовые ресурсы 

отрасли и организации 

(предприятия), показатели их 

эффективного использования; 

Письменный и устный 

опрос по темам 1-5 

Текущий контроль 

выполнения практических 

занятий по темам 1-4 

- механизмы 

ценообразования на 

продукцию (услуги), 

формы оплаты труда в 

современных условиях; 

знать методику разработки 

бизнес-плана 

Знает механизмы ценообразования 

на продукцию (услуги), формы 

оплаты труда в современных 

условиях; знать методику 

разработки бизнес-плана 

Письменный и устный 

опрос по темам 1-5 

Текущий контроль 

выполнения практических 

занятий по темам 1-4 

- формы организации и 

оплаты труда 

Знает формы организации и оплаты 

труда 

Текущий контроль в форме 

практического занятия по 

темам 1-4 
 

РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ 

по дисциплине ОП.07 Экономика и основы предпринимательской деятельности для обучающихся по 

профессии 21.01.03 Бурильщик эксплуатационных и разведочных  скважин 

 

№ Виды контрольных мероприятий  Баллы  

1 Входной тест 0-2 

2 Практическое занятие № 1 Предмет и методы экономики 0-6 

3 Работа с раздаточным материалом (карточки) по карточкам «Экономические сферы»  0-2 

4 Практическое занятие № 2 Специализация, диверсификация и кооперирование в 

нефтегазовой отрасли 
0-6 

5 Самостоятельная работа №1 Экономическая наука 0-3 

6 Практическое занятие № 3 Построение графиков «Спрос и предложение» 0-6 

7 Практическое занятие №4 Преимущество рыночной системы хозяйствования 0-6 

8 Практическое занятие № 5 Рынок труда в нефтегазовой отрасли 0-6 

9 Практическое занятие № 6 Анализ использования производственных фондов 

предприятия 
0-6 

10 Практическое занятие № 7 Анализ эффективности использования трудовых ресурсов 0-6 

11 Практическое занятие № 8 Некоммерческие организации и проблемы их деятельности. 0-6 

12 Практическое занятие № 9 Пути улучшения использования производственных фондов 

в нефтегазовой отрасли   
0-6 

13 Практическое занятие №10 Показатели эффективности работы предприятия 0-6 

14 Самостоятельная работа № 2 Эффективность использования ресурсов в нефтегазовой 

отрасли 

0-3 

17 Дифференцированный зачет 0-25 

18 Поощрение (портфолио) 0-5 

ВСЕГО за семестр 100 

 


