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1. Цель изучения дисциплины: формирование у обучающихся системы знаний об основных 
категориях демографической политики, социально-демографических закономерностях и 
концепциях, специфике разработки мер демографической политики и регулирования 
миграционных процессов, оценки их влияния на формирование демографической ситуации в 
Российской Федерации. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы 

Дисциплина «Демографическая политика и миграционные процессы в России» 
относится к дисциплинам части Блока 1, формируемого участниками образовательных 
отношений учебного плана. 

 
3. Результаты освоения дисциплины: формируемые компетенции и индикаторы их 
достижения  

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции 

Результата обучения по дисциплине 

УК-1. Способен 
осуществлять поиск, 
критический анализ и синтез 
информации, применять 
системный подход для 
решения поставленных задач  
 

УК-1.1. Осуществляет 
выбор актуальных 
российских и зарубежных 
источников, а так же поиск, 
сбор и обработку 
информации, необходимой 
для решения поставленной 
задачи 

З-1. Знает основные методы критического анализа и 
основы системного подхода как общенаучного 
метода 
У-1. Умеет анализировать задачу, используя основы 
критического анализа и системного подхода 
У-2. Умеет осуществлять поиск необходимой для 
решения поставленной задачи информации, 
критически оценивая надежность различных 
источников информации. 
В-1 навыками анализировать задачи, используя 
основы критического анализа и системного подхода 
В- 2 навыками поиска необходимой для решения 
поставленной задачи информации, критически 
оценивая надежность различных источников 
информации. 

УК-1.2. Систематизирует и 
критически анализирует 
информацию, полученную 
из разных источников, в 
соответствии с 
требованиями и условиями 
задачи 

З.3. Знает критерии сопоставления различных 
вариантов решения поставленной задачи 
Уметь 
У.3. Умеет сопоставлять и оценивать различные 
варианты решения поставленной задачи, определяя 
их достоинства и недостатки 
В.3 навыками сопоставлять и оценивать различные 
варианты решения поставленной задачи, определяя 
их достоинства и недостатки 

ПКС-2. Способность владеть 
навыками анализа, 
целеполагания, выработки 
методов и оценки 
эффективности разработки и 
реализации публичной 
политики в различных 
отраслях и сферах 
деятельности 

ПКС-2.1. Диагностирует 
содержание и особенности 
политики в различных 
сферах и отраслях. 
 

З.4 особенности и технологии диагностики массовых 
коммуникаций 
У.4 определять и формировать целевые аудитории 
для последующего воздействия 
В.4 инструментами и методиками массового 
воздействия 

ПКС-2.3. Применяет 
специфику организации 
мероприятий в ходе 
реализации публичной 
политики и оценки их 
эффективности. 

З.5 теоретические модели организационного 
развития и функционирования организаций 
У.5 применять классификационные признаки в 
сегментации организаций на политическом поле 
В.5 навыками целеполагания и формирования 
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Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции 

Результата обучения по дисциплине 

ПКС-5. Способность 
разрабатывать и 
реализовывать 
государственные программы 
и проекты, анализировать их 
эффективность. 

ПКС-5.2. Структурирует 
основные государственные 
программы и проекты по 
отдельным сферам и 
отраслям. 
 

З.6 факторы, влияющие на эффективность 
разработки и реализации программ в социальной, 
экономической, инновационной, культурной, 
информационной сферах 
У.6 определять ключевые показатели эффективности 
и проводить их мониторинг. 
В.6 навыками сопоставления плановых и 
фактических показателей реализации программ и 
проектов 

ПКС-5.5. Применяет методы 
оценки эффективности 
программ и проектов 

З.7факторы влияющие на эффективность разработки 
и реализации программ в социальной, 
экономической, инновационной, культурной, 
информационной сферах 
У.7 определять ключевые показатели эффективности 
и проводить их мониторинг. 
В.7 навыками сопоставления плановых и 
фактических показателей реализации программ и 
проектов 

 
 
4. Общая трудоемкость дисциплины 
составляет 4 зачетных единиц, 144 часа 
 
5. Форма промежуточной аттестации 
очная форма обучения:  экзамен – 5 семестр 
 
 
 

Заведующий кафедрой 
маркетинга и муниципального управления                              М.Л. Белоножко 
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